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Introduccién

El proposito de presentar este documento a las instancias universitarias como son el H. Consejo
Académico de la Unidad Académica de Ingenieria y al H. Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma de Guerrero; es la propuesta de actualizacion del plan de estudios del
actual Programa Educativo de Ingeniero Constructor que ofrece la Universidad Auténoma de
Guerrero.

Este trabajo representa el esfuerzo organizado, el compromiso y voluntad asumidos por los
profesores y el equipo responsable de la direccion, que forman parte de la comunidad de
Ingenieria. Los primeros gestionando apoyos Yy condiciones para el trabajo, asi como
promoviendo y estimulando la participacion activa de la comunidad que integra el programa.
Los segundos, participando colegiadamente en la revision, evaluacion y analisis del actual plan
de estudios y proponiendo las reformas més pertinentes.

Entre los elementos que dan soporte y sustento a la presente propuesta se tomaron en cuenta
basicamente tres factores: estratégicos, educativos y locales. Con respecto a los primeros, se
resumen las tendencias estratégicas de la investigacion y desarrollo en el &area de la
construccidn en los afios recientes y que se espera influencien de manera importante su futuro
inmediato. En los factores educativos pretende incorporar los paradigmas educativos resultados
de los retos planteados en las actuales tendencias de globalizacion econdmica, politica y
cultural. En los locales se orienta a la formacion de Ingenieros Constructores con competencias
tedricas, conceptuales, tecnoldgicas y de tecnologias de la construccion que les permitan
participar en la solucidn de problemas de sistemas constructivos de todo tipo de infraestructura
y equipamiento, entre otros, a partir de la planeacion y construccién de proyectos con
sustentabilidad ambiental.

Es importante mencionar que en la presente propuesta se incorporan los lineamientos
establecidos en el Modelo Educativo y Académico (MEyA) de la UAG con la intencion de
conformar un plan de estudios pertinente que forme y actualice recursos humanos de manera
integral, capaces de responder y contribuir con oportunidad al desarrollo del Estado y del pais.

En el disefio del plan de estudios del Programa Educativo de Ingeniero Constructor se
consider0 el contexto local y el mercado de trabajo donde se va a incorporar el egresado al
terminar sus estudios. Por lo que se tomaron en cuenta las opiniones y recomendaciones
formuladas por el Comité de Ingenieria y Tecnologia de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES), las recomendaciones derivadas de los
empleadores tanto del sector puablico como del sector privado y de los egresados de este
Programa Educativo.
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Misién del Programa Educativo de Ingeniero Constructor

Formar Ingenieros Constructores competitivos, innovadores, responsables, humanistas, con
conocimientos en la aplicacion de tecnologias de los materiales, administracion de recursos y
procedimientos constructivos, que contribuyan al desarrollo sustentable de su entorno.

Vision del Programa Educativo de Ingeniero Constructor al afio 2020

El Programa Educativo de INGENIERO CONSTRUCTOR al afio 2020:

El programa educativo esta acreditado y es reconocido por su calidad académica. Cuenta con
una curricula de vanguardia para la formacion integral de sus estudiantes; quienes resuelven la
problemaética social de manera innovadora y sustentable, vinculando la Ingenieria de la
Construccion con los sectores productivo y gubernamental.
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Capitulo 1. Fundamentos del plan de estudio

1.1 Fundamentos institucionales

La Universidad Autonoma de Guerrero como institucion pablica y socialmente comprometida
promueve una formacion integral y humanista de sus estudiantes para apoyar el desarrollo del
pais. Los elementos que caracterizan al modelo académico son: la formacion integral, la
integracion de las funciones sustantivas, la flexibilidad académica y curricular.

La Unidad Académica de Ingenieria retoma los principios generales de los fundamentos
institucionales como eje referencial y rector de sus programas educativos, en el cual se oferta
una educacion de calidad que impulsa la innovacién cientifica y tecnoldgica a través de la
formacion, capacitacion y actualizacién integral de profesionistas capaces de contribuir al
desarrollo sustentable local, regional y nacional. Se realizan de manera articulada e integral las
actividades de docencia, investigacion, extension y difusion de la cultura y establece el
mejoramiento permanente de la calidad de los programas educativos mismos que estan sujetos
a la acreditacion de los organismos correspondientes.

Como parte de los antecedentes y fundamentos que orientan la actualizacién del plan de estudio
de la Licenciatura de Ingeniero Constructor es indispensable brindar un panorama general,
acerca de las reformas que ha iniciado la Universidad Auténoma de Guerrero para participar, al
igual que otras instituciones de educacion superior, en los procesos nacionales de mejora
continua en la calidad de la educacion de este nivel educativo.

A partir del afio 2000 se inicia un proceso formal de reforma universitaria con la conformacion,
por parte del H. Consejo Universitario, de la Comision de Reforma Universitaria, la cual, a
través de foros plurales y abiertos de analisis por unidades, sistematizé los primeros resultados
de evaluacion diagnostica en un documento denominado “el Libro Blanco”, en el que se
recogen y dan a conocer a la comunidad, para su revision, las propuestas en todos los aspectos
de la vida universitaria, dichas propuestas y comentarios de la comunidad se llevaron al
Segundo Congreso General Universitario, en el cual se elabor6 el documento definitivo de
modificacion a la Ley Organica y el nuevo Modelo Educativo y Académico con la resolucion
de enviarlo al H. Consejo Universitario para su aprobacion.

Actualmente se tiene aprobada, por parte del H. Consejo Universitario, Ley Organica y el
Modelo Educativo y Académico y en proceso de consulta el paquete de reglamentos.

En el proceso de reforma académica, se pueden mencionar entre otros logros.

e Se establece la personalidad de Unidades Académicas, las cuales integran a las
escuelas y facultades y fortalecen su actividad académica, administrativa y
financiera, también, se sientan las bases para conformar redes y colegios.

e Conforma consejos académicos paritarios y fijar requisitos de calidad académica
para ser consejero, tanto a estudiantes como a profesores.
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e Fortalece la calidad académica de la figura de Director de Unidad Académica,
fijdndose como requisito minimo el nivel de maestria para ocupar dicho cargo.

e Disminuye el nimero de miembros del Consejo Universitario a fin de agilizar los
procesos de decision politica.

e Ajusta los periodos de duracion del Rector y de los Directores de Unidades
Académicas a 4 afos.

e Abre la posibilidad a que en aquellos elementos normativos que quedan abiertos

para incluir cuestiones normativas propias de la disciplina, y con esto la unidad

académica pueda elaborar su normativa interna.

Principios filoséficos de la institucion.

Referencia de las leyes que rigen a la institucion.

Relacion del modelo institucional con el modelo del pais.

Normativa que regula la institucion.

Principios filoséficos de la UAG

Los Principios filosoficos de la Universidad Autonoma de Guerrero, estdn indicados en el
articulo 5 de la Ley de la Universidad autobnoma de Guerrero que a la letra dice:

Ley!:
Articulo 5. Son fines de la Universidad Autébnoma de Guerrero:

Formar y actualizar de manera integral, con elevado compromiso social en sus diversas
modalidades educativas a los bachilleres, técnicos, profesionales, postgraduados, profesores
universitarios e investigadores; en funcién de sus necesidades académicas y de los
requerimientos de la Entidad y la Nacion;

Generar mediante la investigacion y la creacion cultural nuevos conocimientos,
innovaciones tecnoldgicas y obras culturales que prioritariamente requiera el desarrollo de la
Entidad y la Nacién;

Analizar, discutir, conocer, recuperar, preservar y difundir las diversas corrientes del
pensamiento y expresiones culturales y cientifico-técnicas de la humanidad, en uso pleno de
la libertad académica, sin subordinacién a corrientes e intereses ideoldgicos, religiosos,
politicos o econdmicos;

Examinar, analizar y pronunciarse de manera libre y critica, desde sus funciones sustantivas
y guiada por una ética humanista, sobre todos los Ordenes, procesos, hechos e
interpretaciones que propicien o impidan el desarrollo de los individuos, la familia y de la
sociedad en general;

Construir con elevado soporte racional y ético las interpretaciones holisticas de la realidad
Estatal, Nacional e Internacional; y generar nuevas significaciones culturales en términos de
valores, cosmovisiones, utopias y prospectivas, que permitan desarrollar formas plenas y
significativas de relacion del ser humano consigo mismo, con los otros y la naturaleza; y

L Articulo 5. Ley de la Universidad Auténoma de Guerrero, pag. 16
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VI.

Colaborar con otros actores sociales en los procesos de desarrollo integral y sustentable de la
Entidad y sus Regiones. Por ello debe convertirse, desde el ejercicio de sus funciones
sustantivas en uno de los agentes claves de cambio, ejerciendo un permanente compromiso
de solidaridad con la sociedad guerrerense, en particular con los sectores en pobreza extrema
y con los pueblos indigenas de la Entidad.

Articulo 37. La docencia que imparta la Universidad serd integral, centrada en el estudiante,
holistica, activa y con énfasis en la produccion de aprendizajes significativos. En consecuencia,
la estructura curricular de la institucion tendra un caracter flexible.?

Estatutos:

Articulo 79. Como lo sefiala el Articulo 37 de la Ley de la Universidad Autdnoma de Guerrero,
la Docencia que imparta la Universidad sera integral, centrada en el estudiante,
holista, activa y con énfasis en la produccién de aprendizajes significativos.

Articulo 80. Seré integral, porque enfatizara el desarrollo armoénico de todas las capacidades y
facultades del estudiante, de tal manera que: aprenda a aprender, a hacer, a ser, a
emprender y a convivir con sus semejantes y con el medio natural.

Articulo 81. Seré holista porque:

Se cuidara que en todas las fases del proceso educativo institucional, sean considerados y se
relacionen los diversos aspectos que explican y conforman a ese proceso; Yy, se busca que los
educandos adquieran, construyan y empleen estructuras dindmicas de significacion, que les
permitan comprender, interpretar, relacionar y optar ante lo real, desde perspectivas
multiparadigmaticas y multireferenciales para integrar de manera explicita razon, ética, cultura
y subjetividad.

Articulo 82. Estara centrada en el estudiante porque él, como actor y destinatario fundamental
del proceso educativo participara, en el marco del curriculo flexible, en la
determinacion de las caracteristicas de su ruta de formacion académica y/o
profesional y porque en el disefio de los planes y programas de estudio de la
institucion, se consideraran siempre los intereses y las necesidades formativas de
los educandos que se desprenden de sus procesos especificos de maduracion,
desarrollo e individuacion.

Articulo 83. Seréa activa y con énfasis en la produccion de aprendizajes significativos, porque
la didactica empleada, se centrara en el descubrimiento e investigacion para la
activa adquisicion de los conocimientos y en la transferencia, aplicacion,
invencion y creacion, para que los mismos adquieran significacion intelectiva,
personal y social.

2 Estatuto de la Universidad Auténoma de Guerrero.
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Articulo 84. En la Universidad Auténoma de Guerrero, los Planes de Estudio se estructuraran,

no

administraran y desarrollaran bajo el modelo denominado curriculum flexible.
Consecuentemente, se considera a un Plan de Estudios oficial y flexible, cuando
retne las siguientes caracteristicas:

Es previamente evaluado y aceptado por el o los Consejo(s) de Unidad(es)
responsable(s) y por el o los respectivos Consejos académicos Colegiales involucrados;
Una vez evaluado y aceptado es aprobado por el H. Consejo Universitario:

Es administrado y ejecutado por una o mas Unidades Académicas, pertenecientes a una
0 mas Redes o Colegios de la Universidad Autonoma de Guerrero;

Segln el nivel y/o modalidad educativa, el plan ofertara un conjunto relacionado de
cursos 0 materias o dejara el espacio curricular para que el educando, en funcion de sus
Intereses, perfil profesional buscado, necesidades de especializacion o requerimientos
de formacion Integral, bajo determinados criterios y respetando los procedimientos
previa mente establecidos, con el auxilio de su tutor tenga derecho a:

a) [Escoger asignaturas entre las ofertadas o a cubrir el espacio curricular con materiales de

su preferencia;

b) Elegir a sus profesores cuando esta posibilidad exista en términos de la oferta y horarios

existentes y la demanda curricular del estudiante;

c) Optar entre determinadas estrategias, asesorias y procesos formativos referidos a su

practica profesional y laboral; y,

d) Programar la duracién e intensidad de su proceso formativo segun sus necesidades y

posibilidades.

1.1.1 Modelo educativo

La Universidad Auténoma de Guerrero, como institucién publica y socialmente comprometida,
promueve una formacién integral y humanista de sus estudiantes para apoyar el desarrollo
sustentable del pais. Sus procesos formativos estan:

>

>
>
>

Enfocados hacia una formacion profesional, intelectual, humana y social de los
estudiantes;

Centrados en el aprendizaje;

Centrados en el abordaje interdisciplinario y multidisciplinario de los temas y problemas;
Orientados hacia la aplicacion del conocimiento adquirido mediante la vinculacion con
diversos actores sociales en situaciones reales;

Encauzados a la busqueda de conocimientos relevantes, tanto basicos como especializados
que permitan construir una comunidad de aprendizaje capaz de innovar continuamente el
quehacer académico y de cumplir con la mision social de la Universidad.

La adopcion de una filosofia institucional orientada a “Formar y actualizar de manera
integral y con elevado compromiso social en sus diversas modalidades educativas integral,
humanista y ambiental™>,

La busqueda del desarrollo académico orientado hacia la formacion integral del estudiante
asociado a un desarrollo social sustentable.

3 Articulo 5. Ley de la Universidad Auténoma de Guerrero, pag. 16
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> Contar con un alto grado de compromiso social en los procesos de formacién, de
profesionistas e investigadores en la perspectiva de la generacion, difusion y aplicacion del
conocimiento.

» Retomar los principios bésicos de la Declaracion Mundial de la UNESCO*: “aprender a
aprender, aprender a ser, aprender a hacer, aprender a emprender y aprender a respetar
al otro y al entorno”.

> Promover la formacién de valores como la solidaridad, la responsabilidad, la integridad, el
respeto a la diversidad y la tolerancia.

> Contribuir con otros actores sociales en la formulacion, comprension e identificacion de
lineas de accion de los procesos fundamentales para el desarrollo integral y sustentable de
la sociedad, especialmente de la Guerrerense.

> Presentar fundamentos y orientaciones basicas para el disefio o redisefio y evaluacion de
los planes y programas educativos actuales y futuros de bachillerato y educacion superior
que ofrecera la institucion.

> Formar profesionales que se desempefien en cualquier lugar del pais y del mundo, en la
perspectiva de la globalidad para actuar localmente.

> Sustentarse en redes que faciliten la articulacion de las funciones sustantivas en el proceso
formativo, en la flexibilidad y polivalencia de sus planes y programas, asi como en la
actualizacién permanente de dichos planes y programas, de su personal académico,
administrativo y directivo.

> Incorporar en los planes y programas de estudio el anélisis de la situacion y caracteristicas
del Estado de Guerrero y convertirlas en objeto de aprendizaje e investigacion.

Principales orientaciones

Los grandes principios orientadores del quehacer académico de la Universidad Autdnoma de
Guerrero, son los siguientes:

Educacion integral. Formacion ética, de un espiritu inquisitivo, de una capacidad critica, de
una responsabilidad hacia el medio ambiente. Incluye, por tanto, todas las
tareas relacionadas con la investigacion, la vinculacion, la difusion y la
extension, asi como actividades artisticas, deportivas, comunitarias, y las
necesarias para realizar las funciones sustantivas de la institucion y para
garantizar la formacién integral de los estudiantes.

Educacion centrada en el aprendizaje. Si el modelo educativo estd centrado en el
aprendizaje, el curriculum como expresion de éste, tiene que ser flexible,
es decir, centrado en el aprendiz, e integrador del conocimiento y de los
valores humanos, buscando la integracion de todas las ciencias y
habilidades, tomando en cuenta nuestra realidad cultural, desarrollando la
creatividad individual y colectiva de la comunidad universitaria y
fomentando la integracion del conocimiento universal para "pensar
globalmente y actuar localmente™.

4 UNESCO (1998). La educacion superior hacia el siglo XXI. Visién y accion, Paris, Unesco.
5 UNESCO (1998). La educacion superior hacia el siglo XXI. Vision y accion, Paris, UNESCO.
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La UNESCO ha planteado que la educacion superior tiene que adaptar sus estructuras y
métodos de ensefianza a las nuevas necesidades. Se enfatiza que se requiere pasar de un
paradigma centrado en la ensefianza y la transmision de conocimientos a otro centrado en la
facilitacion de aprendizajes significativos y el desarrollo de competencias, transferibles a
contextos diferentes en el tiempo y en el espacio. Por lo anterior, los procesos de ensefianza—
aprendizaje, asi como los programas de estudio de la Universidad Autdnoma de Guerrero
estaran enfocados hacia el aprendizaje del estudiante®.

Educacion centrada en el estudiante. Estara orientada por métodos y técnicas didactico

pedagogicas que pongan en el centro de la atencion, precisamente, al
sujeto aprendente. Promoviendo la construcciéon de nuevos ambientes de
aprendizaje propicios para la formacion individualizada del estudiante
mediante la tutoria que les ayude a tomar decisiones en cuanto a los
ritmos, modos y tiempos en que cursara los programas educativos de la
Universidad, generando un sentido de responsabilidad, libertad y mayor
autonomia.

Flexibilidad’. Retomando las propuestas de la Conferencia Mundial sobre Educacién Superior

VVVY 'V

YV YV VVVVY

de la UNESCO se promovera una flexibilidad con las siguientes caracteristicas:

Tener como eje una nueva vision y un nuevo paradigma de formacion de los estudiantes
asi como una organizacion flexible de las curricula.

Abordar en forma interdisciplinaria los problemas.

Actualizacion permanente de los programas educativos.

Incorporacion de métodos que propicien una adecuada relaciéon entre la teoria y sus
aplicaciones précticas, lo que implica el desarrollo de conocimientos, pero también de
las habilidades y destrezas requeridas para facilitar dicha aplicacion.

Formacion permanente y el aprender a aprender, a emprender y a ser.

Fomento de la creatividad y del espiritu de iniciativa.

Desarrollo integral de las capacidades cognoscitivas y afectivas.

Fomento del espiritu critico y del sentido de responsabilidad social.

Formacion del mas alto nivel de calidad, tanto en el plano técnico, profesional y
cientifico, como en el plano de la formacién de la nueva ciudadania.

Transformacién de las estructuras académico-administrativas que den soporte a la
flexibilidad curricular.

Flexibilidad en su dimension académica, con la posibilidad de que los estudiantes
transiten a través de las curricula de diversos programas educativos y de diferentes
Unidades Académicas, cuestion que se dificulta en una universidad con una dispersion
geografica como la UAG, pero ello no deberd ser una limitante sino un reto que se
tendra que ir resolviendo en el tiempo, pues no es el elemento central de la flexibilidad.

6 En el Articulo 82. Estatuto de la UAG. Se indica que la docencia que imparta la UAG, estara centrada en el estudiante.
7 El Articulo 116 del Estatuto de la UAG, sefiala las atribuciones académicas especificas de cada Unidad Académica se sefialan
en el Reglamento respectivo.
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> Aprovechar plenamente las tecnologias de la informacion y la comunicacion, que hoy
impulsan el desarrollo de nuevas experiencias de aprendizaje.

Educacion pertinente y socialmente comprometida. Componente de la formacién integral
que busca relacionar el curriculo con los fines educativos, las necesidades
del medio y del desarrollo social e individual, asi como generar un
compromiso con el desarrollo de la region y del pais. Se definen dos
clases de pertinencia:

a) Del proceso educativo, que se proyecta a la realidad del entorno y el momento historico
y cultural, cuando considera para su actuar académico las prioridades, exigencias y
necesidades de las comunidades de la region.

b) Profesional, que se desarrolla cuando la educacion promueve el aprender a aprender, la
flexibilidad a las condiciones cambiantes del entorno, la criticidad constructiva y
reflexiva frente a las normas y saberes de una disciplina, cuando se fomenta la
capacidad de auto-actualizarse permanentemente, cuando se recrea el conocimiento al
servicio de la sociedad, cuando el profesional es respetuoso y solidario con el desarrollo
social y cultural.

Educacion polivalente. Incorporando a los programas educativos, desde su disefio, los
contenidos necesarios para que los egresados puedan insertarse en
diversas formas de su practica profesional, ademas de que cuenten con
una solida plataforma que facilite la incorporacion de nuevos
conocimientos a lo largo de la vida.

Esta polivalencia sera posible en la medida en que los contenidos de los programas educativos
enfaticen en los aspectos bésicos de la formacion; asi como en el desarrollo de competencias
para la vida que formaran parte de una etapa de formacién comun a todos los estudiantes de la
Universidad; y competencias profesionales que formaran parte de la etapa de formacion
profesional de todo plan de estudios.

Educacion competente. Se refiere a la capacidad idonea para que los egresados solucionen los
problemas que corresponden a la formacion profesional. Ello implica que
los contenidos de los planes de estudio consideren no solamente los
conocimientos teodricos propios de una formacion, sino que también
enfaticen en la identificacion de las vias de aplicacion de esos
conocimientos y en el desarrollo de las habilidades y destrezas necesarias
para ello. Al mismo tiempo, se deberd considerar la inclusién, como
estrategias de aprendizaje, de la investigacion y el analisis y estudio de
casos, asi como la solucién de problemas, entre otra.

1.1.2 Modelo Académico

Es la expresion de las grandes orientaciones de la mision, vision y el modelo educativo
institucional, se concreta tanto en la organizacion curricular deseable para los distintos niveles,
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como en la organizacion academica requerida para el funcionamiento del mismo, contiene dos
aspectos basicos:

1. El modelo curricular y
2. La estructura organizacional.

1. Modelo curricular®

El Modelo Curricular de la UAG, exige transformar sus tradicionales formas de transmision del
conocimiento centradas en lo unidisciplinar y en la repeticion de verdades o “enunciados
denotativos"® . Bajo esta l6gica, ya no se requiere formar especialistas en una sola area, sino un
nuevo profesional de perfil amplio que maneje los lenguajes y sea capaz de comunicar los
conocimientos y adquirir competencias profesionales para aplicarlos en la resolucion de
problemas. Desde esta perspectiva, se requiere: capacitar a los egresados para el trabajo en
equipos competitivos; formar profesionistas con una formacién basica y general que les permita
permanentemente buscar, seleccionar, analizar, jerarquizar y usar eficientemente la
informacion.

Los elementos que caracterizan al modelo curricular de la UAG son: la formacion integral, la
integracion de las funciones sustantivas y de los niveles de estudio, la flexibilidad y la
equivalencia de créditos.

Area profesional y docente

Son las cualidades necesarias para el buen desempefio y desarrollo del profesional docente en
su calidad de conductores y facilitadores de procesos de transmision, generacion, aplicacion y
difusion del conocimiento:

e Competente en su profesion: Dominio certificado o validado de en su area de
conocimiento o especialidad.

e Capacidad docente: Con habilidades validadas o certificadas en el dominio del proceso
de ensefianza aprendizaje.

e Compromiso con la enseflanza-aprendizaje: Actitudes y acciones que reflejen su
interés genuino en la practica del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Trabajo en equipo: Capaz de integrarse a grupos, aportar ideas y llevarlas a cabo en
forma solidaria.

e Cumpla con lineamientos institucionales: Actua de acuerdo a las normas, politicas y
lineamientos establecidos en los documentos oficiales de la UAG.

e Abierto a sugerencias de mejora: Acepta criticas 0 propuestas para el mejor
desempefio de su trabajo.

e Actualizacién constante: Promueve su propio desarrollo como docente, investigador,
gestor, tutor y en la préctica profesional de su campo de especialidad.

8 Articulo 84 Estatuto UAG.
9 Lyotard, J. F. La condicion postmoderna. Informe sobre el saber. 52 Ed. Traduccion de Mariano Antolin Rato. México,
Red Editorial Iberoamericana (REI), 1994, 119 pp.
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e Capaz de adaptarse a los cambios

e Competente en el manejo de nuevas tecnologias

e Dominio de los idiomas pertinentes a su desempefio profesional
e Con gradosy postgrados en universidades acreditadas

e Reconocida productividad en su area

e Tiene una vision integral de su funcion académica

Area institucional

Son los atributos distintivos necesarios en el profesor para un mejor desempefio en su calidad
de miembro de una organizacion compleja como es la universidad:

e Vivey promueve los valores de la UAG
Por ello, participa activamente en el proceso de formacion integral de los estudiantes.

e Comprometido con el proyecto educativo de la institucion
Participa en la construccion de la vision de futuro de la Universidad y contribuye al
cumplimiento de su mision institucional.

e Promotor de la participacion de los alumnos
Establece un didlogo claro, preciso y oportuno de ideas y sentimientos.

e Comprometido con la formacién de los alumnos
Impulsa en cada uno de sus alumnos el logro de sus metas por medio del cumplimiento
de los objetivos del curso que imparte.

e Innovador y creativo en las actividades docentes
Busqueda constante de nuevos y mejores enfoques metodoldgicos que promuevan retos
academicos en los estudiantes.

e Comprometido con una actitud de servicio
Capacidad de salir de si y pensar en los demas.

e Exigente
Busca el logro de metas y el cumplimiento de las politicas definidas en su programa de
trabajo y por el departamento o academia.

Tipo de estudiante

Los estudiantes que ingresen a la Universidad Autobnoma de Guerrero, en cualquiera de sus
programas y niveles, deberan contar con:

a) Los conocimientos y habilidades basicas, del nivel educativo previo al que aspiran, de
tal manera que respondan a un eficiente desempefio en el nivel al que solicitan su
ingreso.

b) Asimismo, deberan contar con las actitudes y valores necesarios para responsabilizarse
de su proceso formativo.

c) Asumir una posicion activa frente al estudio y el desarrollo de los proyectos y trabajos
requeridos.

d) Coincidir con el ideario y principios establecidos en el Nuevo Modelo Educativo.
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Cualquier egresado a la Universidad Autonoma de Guerrero, en cualquiera de sus programas y
niveles, deberan contar con:

v" Una formacidén integral que le haga posible articular conocimientos y capacidades
cientificas, técnicas y humanistas que le permitan comprender, apreciar y valorar su
propio ser, a sus congéneres y los aspectos fundamentales de su entorno para asi estar
en condiciones de enfrentarse a una realidad en constante cambio.

v" Una formacién profesional sustentada en conocimientos basicos, formativos del area de
su profesién y que tengan aplicacion directa a la realidad.

v Conocimientos de su medio que le den capacidad para transformarlo desde su campo
profesional, para contribuir al desarrollo sustentable de la region.

v Conocimiento de las posibilidades de su carrera y de su profesion generando nuevas
formas de ejercicio profesional, que sean aplicables al entorno diversificando su campo
laboral.

Actitudes y aptitudes

v

AN N N N NN

Aprecio y valoracion del conocimiento y disposicion al autoaprendizaje
permanente.

Busqueda de propuestas alternativas.

Actitud proactiva (anticipatoria).

Disposicién para el trabajo en equipo.

Facilidad para comunicarse eficientemente.

Capacidad para trabajar en ambientes diversos.

Capacidad para mediar y resolver conflictos.

Capacidades para el liderazgo.

Reflexivo, participativo, propositivo.

Valores y actitudes

ANANRN

AN

ANANRN

Alto grado de compromiso social.
Tolerancia, solidaridad, responsabilidad, democratico.
Profesionales integros, sin una brecha entre lo que se dice y lo que se hace
(consecuentes). Que no se abandonen los valores a la primera dificultad
(persistentes).
Decision para contribuir al cambio social (disposicion para el cambio).
Sus valores se habran transformado en un cddigo ético que dé congruencia al que se
piensa, se dice y se hace, siempre en beneficio de la sociedad.
Aprecio, valoracion y disfrute frente a las diversas expresiones culturales y artisticas
de su pueblo y sociedad.
Congruencia para transformar la realidad en beneficio de la sociedad.
Respeto hacia el otro.
Amor al trabajo, como un espacio para la realizacién plena del ser humano.
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v Responsabilidad para el cumplimiento de compromisos de carécter social, familiar y
personal.

v" Profunda vocacion humanista.

v" Pluralidad ante la diversidad de opiniones.

» Formacion Integral

Posibilita el desarrollo de los estudiantes como personas y como miembros de la sociedad en
todas sus dimensiones: intelectuales, fisicas, afectivas, éticas y estéticas. Con ello lograr una
educacion en consonancia y armonia con el entorno socio-ambiental a partir de la
interiorizacion y vivencia de los valores éticos y sociales perseguidos.®

» Integracion de Funciones Sustantivas y de Niveles Educativos.

Estas se consideraran en un mismo espacio pedagdgico para contribuir a la formacion integral
del estudiante. Asi, la docencia se concibe como el ambito en el que se exponen y recrean los
avances de la investigacion y a su vez, ésta es un medio para el logro de aprendizajes
significativos a través del proceso de docencia, y la vinculacion es el espacio de aplicacion de
los conocimientos adquiridos.

La investigacion sera definida en cada plan de estudios y donde se reconoceran las diferencias
existentes entre las ciencias (sociales, naturales, etc.). Sin embargo, dicha investigacién cumple
dos funciones distintas en el modelo: a) Como estrategia de aprendizaje para favorecer la
formacion por encima de la mera informacion; y b) Como un contenido curricular especifico en
el que el estudiante desarrollara las habilidades investigativas para el analisis de los problemas,
la busqueda del conocimiento y el planteamiento de sus soluciones.

Congruente con este modelo, el profesor diversificara sus funciones de manera equilibrada
dependiendo de cada programa educativo, donde se cultivardn lineas de generacion vy
aplicacion de conocimiento, ejercicio y apoyo a la docencia, las tutorias, la gestion universitaria
y las actividades deportivas y de las artes, siendo reconocidas estas en una nueva relacion
pedagdgica y laboral con la institucién y los estudiantes.

> Flexibilidad

Se identifica con una oferta diversa de trayectorias, con la aceptacion de una diversidad de
competencias, ritmos, estilos, valores culturales, expectativas, intereses y demandas, que
pueden favorecer el desarrollo de los estudiantes, con la capacidad de los usuarios del proceso
formativo para escoger el contenido, el momento y los escenarios de sus aprendizajes, entre
otras posibilidades.

10 Ahora bien, el concepto de Formacion Integral esta relacionado con lo que se denomina el Curriculum Oculto, del que la
misma UNESCO reconoce que: "El conocimiento no basta por si solo para constituir la cultura. Este debe extenderse al
conjunto de las funciones educativas intrinsecas (curriculo oculto) en donde se pongan en juego el conjunto de relaciones de la
profesion, de la familia, de los grupos sociales, de las comunidades profesionales, etc.".
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Promueve la diversificacion de opciones de formacion profesional al incorporar nuevos
contenidos tematicos, actualizados y pertinentes; facilita la movilidad de estudiantes y
profesores y suscita la organizacion curricular basada en créditos y equivalencias. Esto tendra
como resultado que las opciones formativas se diversifiquen para responder de mejor manera a
las vocaciones y caracteristicas de los estudiantes.

El curriculo estard dividido en etapas que son conjuntos organicos de curso destinados a
desarrollar competencias en el estudiante para ejercer con eficacia una determinada rama de
la profesion. Cada area de especializacion! u orientacion terminal, constara de un conjunto
de créditos que el estudiante debe completar escogiéndolos de un listado que le ofrece el
programa académico, sin mas restricciones que las que determinen los cursos que cuenten
con prerrequisitos. De esta manera el estudiante le imprime a sus estudios profesionales el
sentido 0 matiz de su vocacion o preferencia entre las opciones que el programa en el que
esté inserto pone a su disposicion, de sus cursos electivos, que puede tomar de otros
programas de la UAG o de otras Instituciones de educacion superior.

» Acreditacion

El sistema de créditos de la institucion se fundamenta en el Modelo Educativo y Académico de
la UAG que a su vez permite la materializacion del curriculum flexible y la movilidad. Las
etapas de formacion que se incluyen en los planes de estudio son:

I. La Etapa de Formacion Institucional (EFI). Es comun para todos los programas
independientemente del area disciplinar a la que correspondan y con ella se pretenden
generar las circunstancias iniciales necesarias para cursar en mejores condiciones, los
estudios universitarios.

Il.  La Etapa de Formacion Profesional con sus sub-etapas.
A). Nucleo de Formacion Bésica por Area Disciplinar (NFBAD).
B). Nucleo de Formacion Profesional Especifica (NFPE).

Esta dedicada a proporcionar al estudiante las herramientas conceptuales y conocimientos de
caracter general, inherentes al campo disciplinar a la que pertenece su programa y las propias
de la profesion.

I11. La Etapa de Integracion y Vinculacion (ElyV).
Se enfatiza en los procesos de integracion de los conocimientos y habilidades desarrolladas

para la resolucion de problemas regionales y de su profesion ademas de facilitar la vinculacion
directa con el campo profesional y generar habilidades basicas para la investigacion.

11 Se refiere a las areas de especializacion de la licenciatura, no se refiere a las especialidades del posgrado.
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Se establece la flexibilidad en la permanencia para cursar un plan de estudios entendiéndose
como el plazo variable que va desde el momento del ingreso del estudiante hasta que concluye
con la acreditacion total de dicho plan.

El periodo minimo y méximo de permanencia para acreditar el plan de estudios de una carrera
sera entre el 75% y 150% del tiempo regular establecido en el plan de estudios,
respectivamente.

Las estancias pre-profesionales se realizaran cuando se haya cubierto cuando menos el 50% de
los créditos de la carrera y se haya concluido el 100% de los créditos de la EFl y el NFBAD.

El Servicio social se realizara cuando se haya cubierto cuando menos el 70% de los créditos de
la carrera 'y el 100% de la EFIl y el NFBAD.

Con el propésito de integrar plenamente el sistema de créditos de la UAG al Modelo Educativo
y Académico y a las necesidades del sistema de educacion superior, es necesario:

e Elaborar el Catalogo Institucional de Unidades de Aprendizaje que posibilite
la asignacidn y la transferencia de créditos intra e interinstitucional.

e Participar en el disefio del Catadlogo Nacional que permita identificar el area,
el nivel, el tipo de curso o la actividad ofrecida.

e Elaborar la guia informativa institucional, las cartas descriptivas de los
planes y programas de estudio, y su ejecucion.

e Capacitar al personal docente que trabaje con el nuevo sistema de créditos,
asi como al personal dedicado a la certificacion de competencias y control
escolar.

La asignacion de créditos académicos se sujetara a los siguientes criterios, Tabla 1.

Tabla 1. Asignacion de créditos académicos.

TIPO EJEMPLOS DE ACTIVIDAD CRITERIO

DOCENCIA: Trabajo frente a | Clases, laboratorio, seminarios, talleres, cursos por | 16 hrs.= 1 crédito

grupo de modo teorico, practico o | internet, etc. 1 hr. = 0.0625 crédito
a distancia

Trabajo de campo profesional | Estancias, ayudantias, practicas profesionales, | 50 hrs.= 1 crédito
supervisado servicio social, internado, veranos de la | 1hr.=0.02 crédito

investigacion, etc.

Oftras actividades de aprendizaje | Tesis, proyectos de investigacion, trabajos de | 20 hrs. =1 crédito
individual o independiente a través | titulacién, exposiciones, recitales, maquetas, | 1 hr. = 0.05 crédito
de tutoria y/o asesoria. modelos tecnoldgicos, asesorias, vinculacién,
ponencias, conferencias, congresos, visitas, etc.
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1.2. Fundamentos externos
1.2.1. Contextos internacional, nacional y regional

La propuesta de revision y actualizacion del plan de estudios del Programa Educativo de
Ingeniero Constructor de la Universidad Autdnoma de Guerrero, no puede ser vista como una
accion local o aislada, que busca solventar problemas unicos y disefiar propuestas
descontextualizadas, por el contrario, es de vital importancia subrayar el hecho de que las
carencias detectadas y los problemas que enfrenta el actual plan de estudios son similares a las
que presentan buena parte de las instituciones donde se imparte este programa.

Contexto internacional

Las innovaciones tecnoldgicas desarrolladas en el mundo actual son de enorme impacto en
distintas expresiones. La ingenieria es una de las disciplinas profesionales que sustenta la
adaptacion de las tecnologias a la sociedad; y el impacto de las nuevas tecnologias contribuye a
la globalizacién de la educacion.

Otras realidades de la educacion superior son: la contraccion severa de los recursos financieros
provistos por los gobiernos, con una mezcla de mecanismos de evaluacién, rendicion de
cuentas y aparatos de acreditacién que valoran el desempefio de instituciones, programas y
personas; la importancia que estd adquiriendo la internacionalizacion de los procesos de
aprendizaje y de conocimiento; la aparicién de redes y asociaciones académicas; la movilidad
de estudiantes; y los nuevos procesos de transferencia de conocimientos y tecnologias®?.

El nimero de ingenieros en el mundo se ha duplicado cada 10 afios®®. El mayor aumento ocurre
en los paises asiaticos que han desarrollado estrategias para ello, tan sélo en China, seguin la
Fundacion Nacional de Ciencia (NSF) de Estados Unidos, anualmente se graddan 220,000
profesionales de esta area, en contraste con los 24,000 de México.

En cuanto a inventiva el coeficiente en México es pequefio (0.05), el de Brasil es diez veces
mayor, ambos muy alejados del de Espafia (8.6) y del de Japdén (30.51). Situacion que debe
corregirse si se tiene en cuenta que el rumbo a seguir por la ingenieria mexicana es la
innovacion, dado que practicamente es la Unica forma de que sea triunfadora en la competencia
internacional.

En el marco del Tratado de Libre Comercio con América del Norte, TLCAN, las instituciones
de educacion superior enfrentan los retos de consolidar los mecanismos que les permitan la
certificacion y acreditacion profesional; adoptar criterios sobre estandares de calidad, promover
la movilidad estudiantil y académica; asi como la cooperacion internacional.

12 Plan de Desarrollo de la Facultad de Ingenieria de la UNAM 2007-2011, Capitulo 4. Diagnostico, pag. 19.
13 Giraldo Asdrubal, articulo publicado en el nimero 19 de la Revista de Ingenieria de la Universidad de Antioquia.
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La pobreza es una realidad que lacera al mundo entero. La reciente mejora en el crecimiento de
muchos paises pobres, no es suficiente todavia para permitirles cumplir el objetivo de
desarrollo del Milenio de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) de reducir a la mitad
la pobreza para el 2015. Por lo que es primordial promover la conciencia social de los
profesionales de la Ingenieria para que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la
sociedad®.

La industria de la construccion es la mas grande de las industrias a nivel mundial, principal
mercado laboral de los profesionales de la construccion. Los siguientes nUmeros muestran la
importancia de esta actividad en la generacion de empleo®.

Empleo en la construccion — valores mundiales

¢+ 111 millones de empleados

s 7% del empleo total

s+ 28% del empleo industrial

%+ 75% de los trabajadores de la construccion provienen de los paises en desarrollo.

s Mas del 90% de los trabajadores estan empleados en micro empresas con menos de
diez personas.

La industria de la construccion tiene un significativo efecto multiplicador en la economia, ya
que se considera que por cada trabajo en la construccion se generan dos trabajos mas en el
mismo sector o en otras partes de la economia. Se puede afirmar que mas del 20% de la mano
de obra ocupada en el mundo puede estar vinculada de alguna forma a las actividades de la
construccion. Esto explica por qué este sector, mas que cualquier otro sector de una economia,
es capaz de crear empleo. Ademas, los gobiernos frecuentemente invierten en esta actividad
como una herramienta para estabilizar las economias y generar nuevos puestos de trabajo.

La produccion del sector de la construccion, tal como se observa en la Gréfica 1, estd muy
concentrada (77%) en los paises de ingresos altos'®: Europa (30%), Estados Unidos (23%),
Japdén (16%). La participacion de los paises latinoamericanos es sélo del 4%. En el caso
particular de China, el crecimiento sostenido en los Gltimos afios ha sido acompafiado por el
sector de la construccion, por lo que el mismo ha alcanzado una participacion del 3% a nivel
mundial®’.

En la publicacion®® reciente realizada por Global Construction Perspectives y Oxford
Economics se presenta un panorama prometedor sobre la industria en el mundo. El sector de la
construccidn tiene singular importancia en el crecimiento mundial de la economia y por ello, el
reto para muchas organizaciones del sector es entender cual sera el impacto de los temas
mencionados en el volumen del negocio de la industria en los mercados de desarrollo clave

14 Plan de Desarrollo de la Facultad de Ingenieria de la UNAM 2007-2011, Capitulo 4. Diagnostico, pag. 19.

15 Instituto de desarrollo, industrial, tecnoldgico y de servicios, Informe Final, Sector: Construccion Parte I, Argentina, 2004.

16 |os paises de ingresos altos se definen como aquellos que tuvieron un PNB per cépita superior a 9.266 ddlares de los Estados
Unidos en 1999, segun el criterio utilizado en el Informe sobre el Desarrollo Mundial 2000-2001.

7 Instituto de desarrollo, industrial, tecnoldgico y de servicios, Informe Final, Sector: Construccion Parte I, Argentina, 2004.

18 E| futuro de la construccion en el mundo, Grupo Betania Desarrollos Inmobiliarios, publicado el lunes, 04 de abril de 2011 a
las 14:33.
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hasta el afio 2020. Esta informacién es fundamental para planificar y tomar decisiones,
particularmente en inversiones de construccion durante la presente década.
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Figura 1. Participacion de los paises o regiones en el sector de la construccion

En la publicacion®® reciente realizada por Global Construction Perspectives y Oxford
Economics se presenta un panorama prometedor sobre la industria en el mundo. El sector de la
construccidn tiene singular importancia en el crecimiento mundial de la economia y por ello, el
reto para muchas organizaciones del sector es entender cudl serd el impacto de los temas
mencionados en el volumen del negocio de la industria en los mercados de desarrollo clave
hasta el afio 2020. Esta informacién es fundamental para planificar y tomar decisiones,
particularmente en inversiones de construccion durante la presente década.

Del estudio publicado se desprende que:

» EIl volumen previsto de negocios para la industria pasara de 7.2 trillones a 12 trillones
de délares lo que significara un 67% de crecimiento para la presente década. Dicho
crecimiento representa un aumento anual del 5,2% que supera las expectativas del
crecimiento anual promedio del PIB mundial durante el mismo lapso de tiempo.

19 El futuro de la construccion en el mundo, Grupo Betania Desarrollos Inmobiliarios, publicado el lunes, 04 de abril de 2011 a
las 14:33.
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Figura 2. Grandes mercados mundiales de desarrollo de la construccion en la presente década.

>

Buena parte de ese crecimiento lo potencian China e India que juntos representan el
38% del aumento de actividad esperado.

Otra fuerza de empuje dinamico en el sector lo representa el pronostico de una fuerte
recuperacion de los EE.UU., con un crecimiento promedio esperado de 7.8% anual
durante los préximos cinco afios, impulsado tanto por el mercado residencial como no
residencial.

Entre China, India y EE.UU se espera generar el 54% del aumento de 4.8 trillones de
dolares de la produccién mundial esperada de la industria de la construccién en la
presente década.

En el 2020 se espera que la industria de la construccion represente el 13,2% del PBI
mundial.

La proxima década registrard un rumbo continuo de negocios hacia Asia y otros
mercados emergentes, donde el aumento de la poblacién, la urbanizacion réapida y el
fuerte crecimiento econémico son factores de desarrollo atractivos para la industria.

Es asi que para el afio 2020 los mercados emergentes representaran el 55% de la
construcciéon mundial, frente al 46% en la actualidad. La construccion alcanzara el
16,5% del PBI de los mercados emergentes en 2020, frente al 14,7% actual.

El crecimiento combinado de la construccion en Canada y Australia sera casi igual al
crecimiento en todo el mercado de América Latina, incluyendo a México, Brasil,
Argentina, Chile y Colombia.
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» Mientras tanto, la construccién en la mayoria de los paises desarrollados se vera
limitada por grandes déficits publicos, programas de austeridad, menor crecimiento de
la poblacion y expansion econdmica limitada. La mayoria de los paises desarrollados,
en particular los de Europa Occidental (que creceran en promedio 1,7% anual)
registraran poco crecimiento, aunque Reino Unido y Suecia se recuperaran con mas
fuerza que otros lugares.

> Las obras de infraestructura no podran ser el motor del crecimiento de la industria de la
construccidn si no se realizan sacrificios fiscales en los gobiernos que permitan atraer
inversion privada a los paises necesitados de ella. Los problemas de financiacion del
sector publico que sufren muchos paises desarrollados provocan la limitante
mencionada.

Los resultados de una reciente encuesta realizada por PwC a nivel mundial de las principales
empresas del sector, muestran que las oportunidades de crecimiento para muchos se encuentran
fuera de sus mercados tradicionales. Por ese motivo, el 35% de las empresas encuestadas estan
planeando una fusion o adquisicion en los proximos doce meses y el 55% esta pensando en
entrar en una alianza dado que son vistas como la mejor manera de captar las oportunidades de
crecimiento que existen.

Contexto nacional

A nivel nacional son importantes los conceptos académicos que se plantean en el plan de
desarrollo para que la transformacion educativa sea una realidad, como se describen mas
adelante. El Constituyente de 1917 establecio en el articulo tercero de la Carta Magna el
derecho de todos los mexicanos a recibir educacion por parte del Estado. La educacion publica
en México, ademas de ser gratuita y laica, ha tenido como aspiracién preparar a las personas
para enfrentar la vida en libertad, partiendo del valor civico de la responsabilidad, y
desarrollando a plenitud las facultades humanas. Entonces, como ahora, corresponde al Estado,
junto con la sociedad, trabajar para que se cumpla esa meta.

Hacia el ultimo cuarto del siglo XX, el sistema nacional de educacion estaba cerca de alcanzar
una cobertura educativa para todos los mexicanos. Las décadas que siguen a la promulgacion
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos atestiguan el esfuerzo del Estado
postrevolucionario y de la sociedad por construir un sistema nacional de educacion que lograra
proveer de este servicio a todos los mexicanos®°. Por su parte, la educacion superior solo capta
a uno de cada cuatro jovenes de entre 18 y 22 afios de edad. De éstos, la gran mayoria, cerca
del 94%, estudia licenciatura o sus equivalentes, y aproximadamente el 6% cursa estudios de
posgrado El plan Nacional de Desarrollo plantea en el objetivo 9 y en la estrategia 10.4 lo
siguiente:

20 Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, paginas 182, 183, 187.
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Plan Nacional de Desarrollo

Objetivo 9 Elevar la Calidad Educativa: La calidad educativa comprende los rubros de
cobertura, equidad, eficacia, eficiencia y pertinencia. Estos criterios son Utiles para comprobar
los avances de un sistema educativo, pero deben verse también a la luz del desarrollo de los
estudiantes, de los requerimientos de la sociedad y de las demandas del entorno internacional.
Una educacion de calidad entonces significa atender e impulsar el desarrollo de las capacidades
y habilidades individuales, en los ambitos intelectual, afectivo, artistico y deportivo, al tiempo
que se fomentan los valores que aseguren una convivencia social solidaria y se prepara para la
competitividad y exigencias del mundo del trabajo. Estos aspectos se trabajan de manera
transversal en los diferentes niveles y grados de la educacion y en los contextos sociales
desiguales de los diversos educandos.

Estrategia 10.4 Promover una mayor integracion, tanto entre los distintos niveles educativos,
como dentro de los mismos, para aumentar la permanencia de los estudiantes en el sistema
educativo. La Subsecretaria de Educacion Media Superior ha comenzado el redisefio los planes
de estudio para que los estudiantes cuenten con un minimo de capacidades requeridas en este
nivel que les permita transitar de una modalidad a otra. Las distintas modalidades de la
educacién basica, media superior y superior, también pueden acarrear obstaculos para la
continuidad de estudios entre un nivel y otro. Por eso se trabajara en una profunda revision de
las normas del sistema educativo nacional con la participacion de los tres 6rdenes de gobierno,
las instituciones de educacion, los profesores, las familias y la sociedad en su conjunto, para dar
mas posibilidades de movilidad a los estudiantes y, con ello, de permanencia en la escuela. El
intercambio de estudiantes y el establecimiento de redes de colaboracion del conocimiento son
alternativas que habran de explorarse, como parte de la estrategia?’.

La situacion de la educacién superior en México es grave, debido a que ocupa el lugar 85, de
125 paises, en disponibilidad de cientificos e ingenieros; el sitio 101 en calidad de educacion en
Matematicas y Ciencias; y en el lugar 71 en materia de capacitacion tecnolégica, de acuerdo
con datos de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP. El conocimiento que se genera
tiene reducida aplicacion en las actividades productivas, lo cual se ha traducido: en una
apreciable pérdida de la posicion competitiva del pais en los mercados mundiales; en el
estancamiento del crecimiento econémico; en la escasez relativa de recursos fiscales para
reactivar la economia; y en una limitada repercusion del conocimiento cientifico y tecnolégico
en la solucién de problemas sociales.

En competitividad, el retroceso es visible al caer México 16 posiciones en los ultimos 10 afos,
hasta quedar en el lugar nimero 58 en el afio 2006, lo cual es una sefial mas de que al pais le
falta avanzar en aspectos de apertura econdmica, gobierno, finanzas, infraestructura,
innovacion tecnoldgica, administracion, fuerza laboral e instituciones para quedar en el lugar
30 hacia 2012 como lo plantea el ya citado Plan Nacional de Desarrollo.

21 plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, paginas 182, 183, 187.
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Para favorecer el crecimiento nacional es necesario adoptar una politica de Estado que
posibilite el desarrollo de tecnologias y la sustentabilidad, en cuya discusion asuman un rol de
relevancia las facultades y escuelas de Ingenieria®.

Es imprescindible invertir en proyectos de infraestructura® para cumplir la meta al 2030 y que
México se ubique en el 20 por ciento de los paises mejor evaluados de acuerdo con el indice de
competitividad de la infraestructura que elabora el Foro Econdmico Mundial y que actualmente
esta posicionado en el lugar 64 de 125 paises. Se trata de un factor fundamental para el
desarrollo nacional en los proximos afios, como sucedio en el periodo posrevolucionario en el
que la ingenieria destacé notablemente en las grandes presas y carreteras.

Con base en datos de la ANUIES, Mercado laboral de profesionistas en México, diagndstico y
perspectiva al afio 2010, se analizé a la poblacion de profesionistas empleados en México. En
1990 el 62% de los ingenieros se ocuparon en actividades relacionadas con su campo
profesional; 27% particip6 en labores comerciales o de técnicos y operarios calificados; y el
11% se ocupO en trabajos que pueden ser desarrollados por personas con poca 0 nula
preparacion académica; en la actualidad las cifras han cambiando para quedar en el 59, 24 y
17%, respectivamente.

De los 5.3 millones de profesionales, uno de cada tres son contadores, administradores o
abogados. La concentracion de profesionales en determinadas areas geograficas hace que otras
queden desprotegidas; es asi que la mayoria de los profesionales de la ingenieria laboralmente
activos 37.5% que se desempefian en actividades propias de su &rea, se encuentran en el
Distrito Federal, Estado de México, Hidalgo, Morelos, Puebla y Tlaxcala, segin datos de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Las amenazas que se enfrentan en la actualidad en la formacion de ingenieros, tienen que ver
con la insercion cada vez menor de los profesionales en actividades relacionadas con su area de
accion; una competencia creciente y el aumento de profesionistas subempleadas asi como la
falta de diversificacion de las actividades relacionadas con la ingenieria.

El principal mercado laboral del pais y de un porcentaje importante de los ingenieros es la
industria de la construccion, la cual a lo largo de los ultimos 50 afios, entre 1960 y 2010, junto
con la economia mexicana han experimentado un total de ocho recesiones?. Comparados con
el ciclo actual, se aprecian algunas caracteristicas comunes en el comportamiento de la
construccién, aunque también hay diferencias importantes. En el ciclo reciente aparece una
diferencia importante en este punto, toda vez que en 2009, el afio de recesion, tanto el PIB
como la industria de la construccion cayeron a tasas similares, 6.1% y 6.4% respectivamente?®,
Figura 3.

22 Plan de Desarrollo de la Facultad de Ingenieria de la UNAM 2007-2011, Capitulo 4. Diagnostico, pag. 19.
23 Programa Nacional de Infraestructura 2007-2012, Vision a largo plazo, pag. 26.

24 para su clasificacion se considera la definicion tradicional que considera a una recesion cuando se presentan al menos dos
trimestres consecutivos de caida en la actividad, y que por tanto se puede interpretar como un declive generalizado de la
economia y el empleo.

%5 Se estima que el choque por el brote de influenza de 2009 acentud la caida del P1B en 0.2%.
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Sera hacia mediados de 2012 cuando la industria recupere el nivel de 2008, que implica tasas
de crecimiento del orden de 4.6% en 2011 y 6.1% en 2012, de acuerdo a la trayectoria sefialada
en nuestro escenario base. Si bien la caida en la construccion fue generalizada, algunas
actividades lo hicieron méas que otras. La edificacion, el principal elemento de impulso 2004-
2007, fue la de mayor contribucion a la caida entre 2008 y 2010. Las obras relacionadas con el
sector privado, educativo y de la salud amortiguaron la caida de la edificacion.

Al terminar el 2010, la industria de la construccion mostraba sefiales claras de recuperacion y
puede anticiparse para el 2011 un crecimiento en la industria de la construccion de 4.6% en el
que la obra civil sera la principal fuente de impulso con un crecimiento de 5.2%, la edificacion
por su parte podria registrar un aumento de 4.2%.
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Figura 3. Comparacion del PIB nacional y el PIB de la construccion

Por lo tanto el mercado laboral de la construccion (Figura 4), muestra sintomas firmes de
recuperacion y cuenta con mejores soportes para una salida vigorosa y sostenida y puede crecer
por encima del promedio de la economia.

En la figura 6, se presenta el numero total de personas ocupadas en México para el periodo
2005-2010 por areas de conocimiento y en la figura 5 para el periodo 1995-2004 que estudiaron
la carrera de ingenieria civil y de la construccion, se compara con otras ingenierias. Incluye
inicamente a la poblacion remunerada.?®

Si bien se observa en la grafica una tendencia en general al alza, se observa una ligera caida en
los Gltimos afios para el caso de ingenieria civil y de la construccién, eléctrica y electrénica,
mientras que las ingenierias extractiva, metallrgica, energética, topografica, hidraulica,
geoldgica y geodésica permanecen practicamente constantes.

% Encuesta Nacional de Empleo, cuarto trimestre de cada afio, a partir del 2000, cifras anualizadas. STPS-INEGI, Alberto
Jaime P, -Rafael O Tinoco, 2010.
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Empleo: total vs. construccion,
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Figura 4. Variacién anual del empleo total y empleo de la construccion.

Ocupacion en el area de las ingenierias
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Figura 5. Personas ocupadas por area de conocimiento comparado con ingenierias?’.

27 Encuesta Nacional de Empleo, cuarto trimestre de cada afio, a partir del 2000, cifras anualizadas. STPS-INEGI, Alberto
Jaime P, -Rafael O Tinoco, 2010.
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Las areas de oportunidad de la disciplina:

¢ De las Ingenierias, la Ingenieria de la Construccion es una de las especialidades que mas
utilidad ha tenido en el desarrollado de la humanidad en el transcurso de la historia y
sigue vigente contribuyendo a la evolucién de la misma a nivel mundial.

¢ La produccion de materiales nuevos para construccion, la produccion de elementos
constructivos en serie, mejoramiento de sistemas constructivos, sistemas de gestion de
la calidad, han sido generado un nuevo concepto en el costo, el tiempo y la calidad de
las obras civiles.

% El desarrollo de tecnologias como la microelectrdnica, las computadoras, el desarrollo
de software, los sistemas de informacion, generd nuevas herramientas, como programas
de cdmputo especializado. El uso de tales herramientas, propicio el desarrollo de nuevas
metodologias relacionadas con actividades de digitalizacion de proyectos,
administracion de proyectos, ingenieria de costos, reingenieria y sistemas de gestion de
la calidad.

% En México y en el mundo entero la industria privada y las entidades gubernamentales
requieren de profesionales de la Ingenieria en Construccion, con sélidos conocimientos
en ciencias basicas y en ingenieria aplicada, que incluyen el empleo de los nuevos
materiales y tecnologias de la construccion. Las aplicaciones a la construccion de obras
de infraestructura urbana y de desarrollo econémico.

La Unidad Académica de Ingenieria de la Universidad Autonoma de Guerrero a través del
Programa Educativo de Ingeniero Constructor creado en el afio de 1976, tiene la posibilidad de
incrementar su contribucién a la profesionalizacion y tecnificacion de la economia, alinearse
con las cambiantes demandas del mercado laboral, participar en la frontera del conocimiento, y
alimentar el proceso de reflexion y andlisis mediante el cual la sociedad conduce sus asuntos
publicos, con el objeto de fortalecerse en lo interno y tener una mayor incidencia en el contexto
local, nacional y global.

Contexto regional

En el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2011%, el gobierno del Estado de Guerrero cumple en
tiempo y forma el mandato de la constitucidn politica estatal y la ley de planeacion del Estado
de Guerrero, surge como una respuesta a las demandas sociales expresadas en las consultas,
foros de analisis y la participacién ciudadana. En el apartado 6 en el punto 6.2.3.2, referente a
como vivir mejor se contempla lo siguiente respecto a la educacion estatal.

28 Plan Estatal de Desarrollo 2005-2011, paginas 152-156.
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Figura 6. Personas ocupadas por carrera en el area de ingenieria.

6.2.3.2. Aumentar la oferta de la educacién media superior y superior; con el objetivo:
Mejorar los servicios educativos para que ningln joven guerrerense sean rechazado por falta de
oferta educativa y cada vez haya nuevas opciones de educacion continua y de postgrado.

Estrategias y lineas de accion:

*

*

Elaborar politicas educativas que respondan a las necesidades de desarrollo local y
regional, vinculada a la vida social, cultural a econdémica y productiva de de la entidad.
Favorecer la creacion y diversificacion de programas educativos que impacten en el
desarrollo local, regional, estatal y nacional.

Ofrecer oportunidades de acceso cultural de los pueblos indigenas en las Instituciones
de Educacion Superior, para poder entablar dialogos interculturales que brinden
posibilidades de desarrollo intelectual de sus integrantes y que sea Util a las propias
comunidades mediante la suma de recursos econdémicos y humanos, entre la
Coordinacion de Educacion Intercultural Bilingle, los municipios con poblacion
indigena y el estado

Iniciar los procesos de acreditacion y certificacion de los programas y planes de
estudios.

Formar académicos e investigadores en las diversas lineas para fortalecer la planta
docente en los diferentes niveles educativos.

6.2.3.3. Investigacidn, ciencia y tecnologia; objetivo: Conformar grupos académicos de alta
calidad para desarrollar y aplicar nuevas tecnologias.
Estrategias y lineas de accion:

* Reorganizar y reinstalar los grupos colegiados con liderazgo y apoyo de las autoridades

educativas y de salud para una planeacion real de la educacion superior.

* Impulsar un programa sostenido de financiamiento para la investigacion en areas

prioritarias de desarrollo estatal e investigacion aplicada.
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* Consolidar centros de investigacion de excelencia, redes académicas con financiamiento
directo a proyectos de desarrollo para el estado.

* Impulsar un programa sostenido de financiamiento para la investigacion en areas
prioritarias de desarrollo estatal e investigacion aplicada.

* Formacion de recursos humanos locales con vision integral de desarrollo y con
capacidades en la recuperacion, rehabilitacion y conservacién de los recursos naturales
por regiones del Estado de Guerrero.

* Otorgar becas de excelencia académica en los niveles de maestria, doctorado e
investigacion.

* Dotar de partidas presupuestales especiales a las escuelas superiores que fomenten la
investigacion, ciencia y tecnologia, para el desarrollo pleno de sus actividades
cientificas.

* Asociar las actividades de investigacion y de generacion de tecnologia con los usuarios
potenciales del conocimiento.

* Propiciar la generacién de investigacion basica y aplicada que contribuya al desarrollo
tecnoldgico y la innovacion en el procesamiento, conservacion de las materias primas.

* Establecer una coordinacion interinstitucional entre la fundacion PRODUCE, FIRCO y
FIRA, y con otras instituciones que realicen investigacion y transferencia de tecnologia
mediante un convenio con el gobierno del estado sobre inversién a nivel de proyectos
especificos.

El estado de Guerrero es uno de los mas rezagados a nivel nacional tanto en lo econdémico
como en lo social, en el afio 2010 tenia una poblacién de 3 388 768 habitantes de los que el
55.3% estaba clasificado como poblacion marginada. El 55.1% de los municipios que integran
el estado estan clasificados como de marginacion muy alta, mientras que en el ambito nacional
solo el 19.5% entra en esta clasificacion. Los rezagos en materia educativa del estado son
amplios y se refleja en un promedio de escolaridad menor de seis afios. A lo anterior Hay que
sumar los problemas de cobertura y calidad en la educacién. Asi poco mas de la mitad de los
habitantes que viven en poblaciones de menos de 500 habitantes tiene la posibilidad de estudiar
la primaria, se estima ademas que casi una cuarta parte de la poblacion no sabe leer ni escribir,
seis de cada diez personas analfabetas son mujeres. Dado lo anterior se establece que el grupo
socioecondémico a quien va dirigida la educacion es muy amplio y diverso hay estudiantes de
familias de altos ingresos, asi como estudiantes que viven en casa de estudiantes con el apoyo
de becas, el Programa Educativo de Ingeniero Constructor tiene el programa de becas
PRONABES, en la Universidad se tiene un programa de becas con la fundacion FORD para
estudiantes con lengua materna diferente al espafiol.

1.2.2 Necesidades y probleméticas humanas vinculadas a la profesion

Los cambios sociales, econdmicos y tecnoldgicos que se estdn dado en nuestro pais y en el
mundo indican modificaciones sustanciales en el hacer y quehacer del ejercicio profesional de
la Ingenieria en Construccion y aconsejan reorientar acciones en la educacion para potenciar la
formacion de profesionales competitivos en este campo.

También es necesario un cambio de mentalidad en el sector académico, que propicie con el
sector productivo, el acercamiento, la colaboracion y los apoyos mutuos para cumplir con los
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objetivos tecnoldgicos deseables y de formacion de especialistas Utiles para el pais. Que las
instituciones educativas asuman su papel de anticipar y provocar los cambios sociales por
medio de los profesionales que forman. La movilidad social a la que estan obligadas las
instituciones publicas de educacion superior, en funcion de la calidad en la formacion
profesional que sean capaces de ofrecer.

La reestructuracion del sistema educativo universitario considera como ejes rectores la
inclusion de algunos principios fundamentales de la educacion contemporanea, tales como:
actualizacion permanente, flexibilidad, interdisciplinariedad, tutoria, conduccién colegiada,
autoevaluacion y evaluacion externa, asi como la integracion de nuevas tecnologias en la
educacion?®.

Las oportunidades de desarrollo de esta ingenieria se centran principalmente en compafiias
medianas y pequefias con actividades mdltiples en planificacion, construccién, administracion,
conservacion, operacion, reparacion y desmantelamiento, a condicién de que sean competitivas
en calidad y con costos a nivel internacional.

Por lo tanto, cuenta con varias opciones de trabajo: desempefiarse en una institucion publica,
privada, o en el ejercicio libre de la profesion. En el sector publico: Sus servicios son
requeridos en las secretarias de Desarrollo Social, de Desarrollo Urbano y Vivienda, de Obras y
Servicios, de Comunicaciones y Transportes, de Salud, de Turismo, del Medio Ambiente y
Recursos Naturales. En el gobierno del Estado de Guerrero, en las secretarias de Obras y
Servicios, y Transportes y Vialidad. Asimismo, se desempefia en la Comision Nacional del
Agua, y Comision Federal de Electricidad, en Petréleos Mexicanos, en Infonavit y en la
Camara Nacional de la Industria de la Construccion, principalmente. En el sector privado:
Colabora en empresas constructoras, bufetes de consultoria y compafias de profesionistas
asociados.

El pais requiere de Ingenieros Constructores con la preparacion y capacitacion adecuadas para
hacer frente a los retos que plantea el crecimiento de la poblacién y el uso de las tecnologias
existentes, para llegar a mejorarlas y asi estar en posibilidad de innovarlas. Mas que nunca es
necesaria una planeacién con objetivos a corto, mediano y largo plazo.

1.2.3 Campo socio profesional

El Ingeniero Constructor, aplica sus competencias profesionales en la construccion de todo tipo
de proyectos de ingenieria civil, ambientales y de desarrollo cientifico y tecnoldgico, ya que
cuenta con un amplio horizonte de trabajo, extendiéndose conforme se avance en el
conocimiento de su potencial en areas de aplicacion muy diversas.

Su desempefio incide en el sector publico o privado y organismos descentralizados,
contribuyendo en la toma de decisiones enfocadas a una mejor sociedad. Ademas, puede
incorporarse en actividades de docencia, investigacion, tareas técnicas y ejecutivas. En los

29 Modelo Educativo y Académico de la UAG.
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mencionados campos de accién, el Ingeniero Constructor puede contribuir en lo econémico,
social, cultural y politico. Realizando sus funciones desde un angulo critico, propositivo y con
un gran compromiso hacia el mejoramiento del pais.

La Unidad Académica de Ingenieria tiene una zona de influencia que abarca todo el Estado de
Guerrero, por lo que el programa educativo de Ingeniero Constructor se orienta hacia la
participacion de la solucién de la problematica estatal. No obstante que los egresados de
Ingeniero Constructor se encuentran distribuidos en todo el pais, se enfatiza en la situacion que
guarda el desarrollo social, y por lo tanto el campo laboral en la regién centro del Estado. Los
grandes recursos que tiene el estado y las necesidades sociales dan una idea clara de la
problemaética a resolver con la participacion del Ingeniero Constructor, quien se desempefia en
la construccion de obras civiles, donde planea, construye, administra, conserva, opera, repara y
las desmantela. A su vez el campo de accion del Ingeniero Constructor es en los tipos de obras
civiles que se mencionan a continuacion:

Las principales obras civiles que integran la infraestructura del desarrollo son la construccion
de:
e Infraestructura Urbana relacionada con la adecuacion de la vivienda
colectiva, la cual cuenta con servicios y equipamiento urbano.

e Infraestructura de Transporte relacionada con la funcién de transferencia de
bienes.

e Infraestructura de Comunicaciones relacionada con la trasferencia de
servicios de informacion.

e Infraestructura Hidraulica relacionada con la funcion de aprovechamiento de
los recursos hidroldgicos.

e Infraestructura de Salud relacionada con todas las funciones elementales
orientadas al mejoramiento de la salud

e Infraestructura Educativa relacionada con el desarrollo de la cultura, la
ciencia y la tecnologia.

e Infraestructura Industrial relativa a la produccion masiva de bienes y
Servicios.

¢ Infraestructura Extractiva relativa al aprovechamiento de recursos naturales,
superficiales, subterraneos o marinos.

e Infraestructura Energética relativa a la generacion de la energia que mueve al
desarrollo.

e Infraestructura de comercio. Relativa a la actividad de distribucion de bienes
Yy servicios.
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e Infraestructura deportiva y recreativa. Relativa al cultivo fisico y espacios
para el entretenimiento.

1.2.4 Avances pedagdgicos didacticos de la profesion

El desarrollo de razonamiento l6gico y heuristico, pensamiento critico y propositivo sobre
procesos sociales, economicos y politicos de su entorno; capacidad de percepcion y analisis de
informacion, perspectiva didactica- pedagdgica constructivista es la que adopta el presente
modelo educativo de la institucion cuyas caracteristicas principales son:

* El profesionista tiene un perfil amplio que maneje los lenguajes y sea capaz de
comunicar los conocimientos y adquirir competencias profesionales para aplicarlos en
la resolucion de problemas. Desde esta perspectiva, se requiere: capacitar a los
egresados para el trabajo en equipos competitivos;

* El profesionista tiene una formacién béasica y general que les permita permanentemente
buscar, seleccionar, analizar, jerarquizar y usar eficientemente la informacion.®

* Flexibilidad escolar, que se expresa en una planeacion y administracion de plan de
estudios por sistema de créditos.

En las ultimas décadas la educacidn en general y las ciencias pedagdgicas didacticas han tenido
un acelerado desarrollo. Ese desarrollo de la educacion y disciplinas que la constituyen se ha
dado en dos areas que se retroalimentan mutuamente:

La primera, que denominariamos tedrica, se apoya en el avance de ciencias que estudian,
algunas, los fundamentos ontol6gicos y axioldgicos de la existencia humana y otras, la
naturaleza del psiquismo y de la conducta humana. Ese desarrollo se expresa en nuevas teorias
filosoficas, socioldgicas, antropoldgicas y pedagdgicas respecto a la educacion v,
derivadamente, en la existencia de corrientes y en el enunciado de grandes modelos educativos
y pedagdgicos.

La segunda area, que llamaremos aplicativa, se refiere al conjunto de innovaciones educativas
y psicopedagdgicas referidas, en nuestro caso, a la creacion o disefio de: a) modalidades de
ensefianza, b) actividades de aprendizaje y c) de apoyo educativo que estan orientadas a
subconjuntos especificos de educandos y de opciones educativas distinguibles por diversas
situaciones; niveles educativos, areas o campos cientifico-técnico de formacion, etc. De
especial interés para nuestro caso, es el sugerente avance en términos de disefio,
experimentacion y validacion de modalidades de ensefianza, actividades de aprendizaje y
apoyos educativos para los respectivos procesos formativos de la profesion.

30 Modelo Educativo y Académica de la U.A.G. Gaceta Universitaria, Afio 6, No. 12 febrero de 2005.
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Impacto de la tecnologia educativa en la profesion

El desarrollo e innovacion en tecnologias de la informacion y comunicacion, el desarrollo de
sistemas de computacion para el procesamiento y analisis de datos; la existencia del internet
que permite la realizacion de estudios mediantes sistemas abiertos y a distancia; lo anterior es
de gran impacto para el proceso de ensefianza aprendizaje, que asociado con el modelo
centrado en el estudiante, el docente se enfocard méas en actividades de asesoria y a desarrollar
en el estudiante las capacidades y habilidades metodologicas para localizar, registrar, clasificar
y analizar informacion.

La calidad de los recursos didacticos son determinantes en la formacion académica del
estudiante, uno de los representantes del constructivismo social del aprendizaje Lev Vygotsky
caracterizaba la actividad humana, continuando y extendiendo asi la observacion hecha por
Marx de que la actividad de nuestra especie se distingue por el uso de instrumentos con los que
cambia la naturaleza. Pero a Lev Vygotsky le preocupan méas bien los cambios que el hombre
provoca en su propia mente y se fija en aquellos apoyos externos que le permiten mediar un
estimulo, esto es, representarlo en otro lugar o en otras condiciones.

Tutorias

Para el programa de licenciatura, se ha establecido y fortalecido, hasta concentrarse en un
sistema de tutorias que tiene como propdsito fundamental apoyar el estudiante durante su
trayectoria del programa y lograr su formacion.

Desde su ingreso al PE de Ingeniero Constructor se le asigna al estudiante un tutor el cual sera
designado con base en el reglamento general de tutorias de la UAG y sera el encargado de
[levar el seguimiento del proyecto hasta la conclusion del mismo.

Este proceso de acompafiamiento durante la formacion académica del estudiante demanda
necesariamente el respaldo de la estructura institucional y la corresponsabilidad en la relacion
tutor alumno es un principio fundamental para la definicion y organizacién del proceso
formativo del estudiante.

1. Modalidades de la tutoria
-Individual o personal
-Tutoria grupal o colectiva
-Tutoria de pares
-Virtual, en linea, en red.

2. Perfil del tutor

Perfil del profesor tutor es:

e Ser académico de base, preferentemente Profesor de Tiempo Completo y comprometido
con el aprendizaje de los estudiantes.
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Comprometido con la misién y vision de la institucion y del PIT en particular.

Tener experiencia académica en la modalidad educativa y curricular, asi como en
herramientas y estrategias de aprendizaje y conocer a fondo el plan de estudios del
programa educativo de Ingeniero Constructor. Capacitado y dispuesto a mantenerse
actualizado permanentemente en el ejercicio de la tutoria.

Empatico y tolerante para propiciar un ambiente de trabajo entre tutor-tutorado.
Habil para la comunicacién y el didlogo, ya que intervendra en una relacion humana.

Capaz de crear un clima de aceptacion y respeto en el trabajo colegiado de tutores.
Generador de confianza y con capacidad para adaptarse a las diversas situaciones de los
tutelados.

Comprometido con el aprendizaje del estudiante tutorado.
Capacidad de integrar a los padres de familia al proceso de aprendizaje del estudiante.
Funciones o competencias del tutor.

Facilita la integracion de los contenidos de las unidades de aprendizaje a la praxis
formativa de una trayectoria.

Aplicar el Programa Institucional de Tutoria en la unidad académica y programa(s)
educativo(s) de su adscripcion.

Canalizar a los tutorados a las instancias correspondientes, segin se requiera
(academias, dependencias administrativas, instituciones de apoyo especial, etc.).
Identificar y asesorar adecuadamente la problematica individual de sus estudiantes, para
sugerir cursos, asesorias individuales, asesorias por pares, etc.

Gestionar informacién de trayectoria escolar del tutorado, para dar seguimiento a su
desempefio académico.

Informar y sugerir actividades extracurriculares que favorezcan el desarrollo profesional
integral del estudiante.

Vigilar el desarrollo académico de los estudiantes; tanto cognoscitivo como de valores.
Orientar a los alumnos sobre como y cuando elegir las unidades de aprendizaje del plan
de estudios, en el marco de la flexibilidad.

Sugerir novedosos métodos de estudio para lograr los aprendizajes.

Potenciar las habilidades y destrezas de los estudiantes.

Fomentar entre los tutorados el autoaprendizaje y la autogestion.

Realizar entrevistas personales que le permitan adquirir informacion y detectar las
problematicas a las que se enfrenta el estudiante en su paso por la universidad
(antecedentes académicos, trayectoria escolar, condiciones socioeconémicas, familiares,
pedagdgicas, psicologicas, etc.) para que en su momento sean canalizadas a las
instancias correspondientes.
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v' Establecer un cronograma de entrevistas que permita tener una relacion de acercamiento
con el estudiante.

v’ Canalizar adecuadamente a sus tutorados para el mayor aprovechamiento de los
servicios y apoyos que ofrece la institucion y demas instancias académicas y culturales
de la region (becas, cursos, actividades culturales y deportivas, cine, teatro, museos,
arte, musica, etc.)

v Evaluar permanentemente la actividad tutorial de tal forma que le permita detectar las
fortalezas y debilidades de este proceso y tomar las acciones correspondientes para su
consolidacion y mejora.

v" Identificar factores relacionados con la reprobacion, el bajo rendimiento escolar y la
desercion. Ademaés, de otros factores tales como: fisioldgicos, pedagdgicos,
psicoldgicos y sociologicos.

v Informar sobre aspectos académicos, escolares administrativos que atafien a los
estudiantes que requieren atencion que rebasé la competencia del tutor y respecto a
servicios de la UAGro.

v" Tomar decisiones en actividades de apoyo en la busqueda de solucién de problemas
escolares y personales.

Becas

Las becas a la que acceden los estudiantes del Programa Educativo de Ingeniero Constructor
son principalmente las que otorga el programa federal Pronabes, que han tenido el siguiente
comportamiento:

Tabla 2. Becados del PE Ingeniero Constructor..
Afio [ 2006 | % | 2007 | % | 2008 | % | 2009 | % | 2010 | % | 2011 | %

Nom.| 20 |14| 20 (14| 6 |4 9 6 15 | 9| 20 |12

La fuente de la informacion pertenece al PRODES 2010-2011, de la Unidad Académica de
Ingenieria. Otro apoyo a los estudiantes son becas alimenticias, una por cada grupo académico.
A los estudiantes se les apoya con parte del presupuesto para realizar viajes de estudio. Sobre
este rubro es insuficiente el niUmero de becas proporcionado a los estudiantes de el programa
educativo de Ingeniero Constructor, un estudio realizado sobre el problema de la reprobacion,
sefiala que un porcentaje importante (30%) de estudiantes tiene que trabajar para sostener sus
estudios.

1.2.5 Tendencias e innovaciones académicas en programas afines y relevantes

El trabajo docente dentro del proceso educativo de la Licenciatura de Ingeniero Constructor es
fundamentalmente la de mediar y facilitar un aprendizaje funcional y significativo en los
estudiantes e investigar en la accion, los resultados de aprendizaje obtenidos y factores o
componentes asociados a éstos, con el proposito de retroalimentar el proceso de ensefianza y
aprendizaje.
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En este sentido, las competencias profesionales necesarias para los formadores de la
Licenciatura Ingeniero Constructor deben contemplar cuatro dimensiones principales:

a) Conocimiento de la disciplina que imparte.

b) Habilidades didacticas para la ensefianza y evaluacion del aprendizaje.

c) Habilidades instrumentales y conocimiento de nuevos lenguajes: tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), lenguajes audiovisual y de internet.

d) Vocacién docente.

Con relacién directa a la formacion de Ingenieros Constructores o Ingenieros en Construccion
la oferta educativa afin, de programas educativos existentes en universidades publicas o
privadas, tanto a nivel estatal, regional, nacional e internacional se presenta en las Tablas 3y 4.

Tabla 3. Oferta en el Ambito Nacional.

Titulo del PE o Ubicacién/Campus Institucién/Escuela Afio Duracién/Semestres
Carrera
Ingeniero DF, Oaxaca, Tabasco. ITC-CMIC 2004 10 cuatrimestres
Constructor
Ingeniero DF Escuela Militar de 2008 6 afos (4 afos de
Constructor Ingenieros interno y 2 como
pasante)

Estas ofertas educativas afines que se imparten en otros centros de estudio del pais son en la
Escuela Militar de Ingenieros en su plan de doce semestres, Colonia Popotla, México, D. F. y el
Instituto Tecnoldgico de la Construccion, en sus planes de: doce cuatrimestres para el Campus
Col. Alvaro Obregon, México, D. F., y nueve semestres en sus Campus: en Villahermosa,
Centro; Tabasco y en Oaxaca, Oaxaca.

Tabla 4. Algunas oofertas en el ambito Internacional.

Titulo del PE o Institucién/Escuela Afo Duracion/Semestres
Carrera

Ingenieria en | Universidad Catélica del Norte, | 2010 | 10 semestres (incluyendo titulacion)
Construccion CHILE

Ingenieria  en | DuocUC, CHILE Sedes (Alameda, | 2011 | 9 semestres (incluye Taller de
Construccion Valparaiso, Concepcion, Puente emprendimiento y Préctica laboral)
alto, Maipu)

Ciencias de la | Universidad Europea de Madrid | 2010 | 10 Semestres (5 Afios)
Construccion Espafia

Ingenieria en | University of Western Sydney, 2008 | 8 Semestres (4 afios tiempo
Construccion Australia complete, 8 afios tiempo parcial)
Ingenieria en | College of Engineering & | 2009 | 9 Semestres (4.5 Afos)
Construccion Information Technology

En paises de la Union Europea®, las titulaciones con contenidos académicos asimilables y con
ejercicios profesionales afines tienen denominaciones muy dispares entre las que predominan
las ingenierias: desde Ingeniero de Edificacion en Italia, Ingeniero de la Construccion en

31 Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, 2004, Libro Blanco, Titulo de grado en Ingenieria de
Edificacidn, Espafia.
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Noruega, Austria o Suecia, Ingeniero Diplomado —Fachochschule— en Edificacion, en
Alemania, Arquitecto Constructor en Dinamarca; pasando por variaciones importantes como
Licenciado en Tecnologia de la Construccion, en el Reino Unido, Gestor de la Construccion, en
Irlanda, Técnico de Arquitectura en Finlandia, Ingeniero Civil en Arquitectura en Bélgica, etc.

En la mayoria de los paises la carrera tiene un rango de duracion de de 4 a 5 afios, el titulo que
se otorga es el de Ingeniero en Construccion o Ingeniero Constructor, que en algunos paises
corresponde al equivalente de Ingeniero Civil. Se imparte principalmente en Chile, Costa Rica,
Venezuela, Per( y Esparia.

1.2.6 Competencias Profesionales

Las competencias es un conjunto integrado y especifico de valores, saberes, actitudes y
habilidades que al entrar en accion permiten obtener un resultado determinado. Se entiende por
competencias genéricas a aquellas que desarrollan en la persona capacidades intelectuales,
investigativas, profesionales, individuales, interpersonales y de respeto y que estan presentes en
las distintas etapas y areas de formacion del plan de estudios. EI conjunto de las competencias
genéricas que se considera que debe desarrollar un profesional de la ingenieria son las que se
enlistan a continuacion:

1. Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
2. Capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica.
3. Capacidad para organizar y planificar el tiempo.
4. Conocimientos sobre el area de estudio y la profesion.
5. Responsabilidad social y compromiso ciudadano.
6. Capacidad de comunicacion oral y escrita.
7. Capacidad de comunicacion en un segundo idioma.
8. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
9. Capacidad de investigacion.
10. Capacidad de aprender y actualizarse permanente mente.
11. Habilidades para buscar, procesar y analizar informacién procedente de fuentes diversas.
12. Capacidad critica y autocritica.
13. Capacidad para actuar en nuevas situaciones.
14. Capacidad creativa.
15. Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
16. Capacidad para tomar decisiones.
17. Capacidad de trabajo en equipo.
18. Habilidades interpersonales.
19. Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes.
20. Compromiso con la preservacion del medio ambiente.
21. Compromiso con su medio socio-cultural.
22. Valoracion y respecto por la diversidad y multiculturalidad.
23. Habilidad para trabajar en contextos internacionales.
24. Habilidad para trabajar en forma autonoma.
25. Capacidad para formular y gestionar proyectos.
26. Compromiso ético.
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27. Compromiso con la calidad.

Dentro de este conjunto de 27 competencias genéricas identificadas y validadas, el equipo de
trabajo Tuning América Latina, considera como particularmente méas importantes para el
Ingeniero Constructor o Ingeniero en Construccién, 10 competencias genéricas que a
continuacion se describen:

Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Conocimientos sobre el area de estudio y la profesion.

Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.

Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
Capacidad para tomar decisiones.

Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad para formular y gestionar proyectos.

. Compromiso ético.

10. Compromiso con la calidad.

CoNoO~WNE

EL conjunto de competencias profesionales especificas a nivel internacional que identifico el
grupo de trabajo de Ingenieria Civil y que incluye al area de la Ingenieria en Construccion son
19, las cuales debe desarrollar el profesional del Programa Educativo de Ingeniero Constructor
y estan especificadas en el proyecto Tuning América Latina2.

Aplicar conocimientos de las ciencias basicas y ciencias de la ingenieria civil.
Identificar, evaluar e implementar las tecnologias mas adecuadas para su contexto.
Crear, innovar y emprender para contribuir al desarrollo tecnolégico.
Analizar, interpretar y dominar el proyecto de las obras del campo de la ingenieria civil.
Planificar y programar obras y servicios del campo de la ingenieria civil.
Construir, supervisar, inspeccionar y evaluar obras de ingenieria civil.
Operar, mantener y rehabilitar obras de ingenieria civil.
Conocer, valorar y controlar el impacto ambiental y social de las obras civiles.
Dirigir y liderar recursos humanos.
. Administrar los recursos materiales y equipos.
. Comprender y aplicar la normatividad y los conceptos econdmicos y financieros para la
toma de decisiones, gestion de proyectos y obras de la ingenieria civil.
12. 14. Abstraccién espacial y representacion grafica.
13. Proponer soluciones que contribuyan al desarrollo sostenible.
14. Prevenir y evaluar los riesgos en las obras de la ingenieria civil.
15. Manejar e interpretar informacion de campo.
16. Utilizar tecnologias de la informacion, software y herramientas para la ingenieria civil.
17. Interactuar con grupos multidisciplinarios y dar soluciones integrales de ingenieria civil.
18. Emplear técnicas de control de calidad en los materiales y servicios de ingenieria civil.

CoNoR~WNE
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32 Informe Final-Proyecto Tuning América Latina 2004-2007. P4g. 214-231.
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19. Determinar los precios unitarios y la formulacién de presupuestos de cualquier tipo de
obra de la ingenieria civil.

Demanda estimada de los egresados

Existe una demanda ascendente del programa educativo de Ingenieria de la Construccion, es el
tercero PE de preferencia (después del PE de civil y computacién) de los aspirantes a ingresar a
la Unidad académica de Ingenieria, sin embargo por cuestiones de difusion del PE, recursos
humanos y espacios fisicos, solo se aceptan 50 estudiantes de nuevo ingreso, en el ciclo agosto-
enero.

1.3 Fundamentos internos

El origen de la Universidad Auténoma de Guerrero se remonta al afio 1851, con la funcién del
Instituto cientifico y literario del Estado de Guerrero, por don Juan Alvarez, iniciando sus
labores el 10 de septiembre de 1869 en la ciudad de Tixtla entonces capital del Estado de
Guerrero. Al trasladarse la capital del Estado a la ciudad de Chilpancingo, también se traslado
el Instituto con las carreras de profesor y abogado y los estudios de preparatoria de la época.

En el afio de 1942, siendo gobernador el general Rafael Catalan Calvo, toma la denominacion
de Colegio del Estado, con estudios de preparatoria, normal y carreras cortas como
secretariado, enfermeria y comercial.

La Facultad de Ingenieria dependiente de la Universidad Autdnoma de Guerrero se inicio en el
afio de 1948 en el antiguo colegio del estado como escuela de minas, y posteriormente como
carrera de Ingeniero Topdgrafo e Hidrografo, el perfil de esta carrera era de corte técnico y
tenia como objetivo fundamental la preparacion de personal calificado para la produccion,
comercio y salubridad estatal. Esta propuesta trataba de atender areas vitales para el desarrollo
econdmico de la entidad.

Por decreto del 30 de marzo de 1960 deja de ser Colegio del Estado, convirtiéndose en la
Universidad de Guerrero, se aprueba su primera Ley Organica el 25 de junio de 1960. ese
mismo afio, debido a un movimiento popular estudiantil, adquiere su autonomia, creandose asi
la Universidad Auténoma de Guerrero, como institucion encargada de impartir educacion
superior en el Estado de Guerrero, aprobandose su segunda ley organica el 4 de septiembre de
1963, donde se estipula la creacion de varias escuelas, entre ellas la de Ingenieria. ElI 24 de
noviembre de 1971 se aprueba la 3ra. Ley Organica, ratificAndose los aspectos basicos de la
autonomia por el Congreso Local.

El 10 de agosto de 1962, en sesion del Honorable Consejo Universitario, se aprueba la creacion
de la carrera de Ingeniero Geodesta, Ingeniero Industrial e Ingeniero Civil, las cuales tienen una
duracion de 3, 4 y 5 afios, en plan actual respectivamente, exigiéndose para abrir grupos un
minimo de 4 estudiantes, el primer afio era de tronco comun para las 3 carreras. Esta oferta
educativa se vio compensada solo por la demanda en la carrera de ingeniero civil.
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En 1976 se crearon las carreras de Ingeniero Constructor y se reactivo Ingeniero Topografo
Geodesta.

En 1990 se convierte en la Facultad de Ingenieria con la incorporacion de los postgrados de
Maestria en Ingenieria Sismica y Maestria en Construccion, siendo en 1990 cuando se crea la
carrera de Ingeniero en Computacién y mas tarde en el afio 2000 el postgrado de Maestria en
Computacion.

A partir del 2001 de acuerdo a la nueva legislacion de la Universidad Autdnoma de Guerrero se
denomino6 Unidad Académica de Ingenieria.

La situacion del Estado de Guerrero en resumen, posee problemas en infraestructura general
como son: las condiciones en que se encuentra la red de comunicaciones, el desequilibrio de los
asentamientos humanos, déficit de vivienda y mejoramiento de las condiciones de las ya
existentes y la deficiencia en los servicios, infraestructura y equipamiento que padecen las
localidades de todos y cada uno de los municipios. Siendo estos las causas que justifican y
demandan la formacion de profesionistas que contribuyan a una solucion adecuada y que
participen activamente para mejorar el estatus y la calidad de vida de la regién y de la nacion,
razén por la cual, hoy dia el Ingeniero Constructor debe poseer una preparacion versatil
partiendo desde su formacion académica para resolver satisfactoriamente los problemas que se
le presenten, incluyendo aquellos en cuestién de construccion de infraestructura y edificacion.

El campo de trabajo que existe en el Estado de Guerrero para los Ingenieros Constructores es
amplio, considerando que se tiene un gran numero de constructoras, lo que permite la insercién
de estos profesionistas en el sector de la construccion; se cuenta con 81 municipios, de los
cuales los mas grandes, Acapulco, Chilpancingo, Iguala, Taxco y José Azueta, cuentan con
Areas de Desarrollo Urbano y de Obras Publicas, que de una u otra forma requieren de
profesionistas en el ramo; en cada uno de los municipios existen regidurias para construccion
de obras publicas e infraestructura; y en el nivel estatal, son varias las areas donde se puede
desarrollar el Ingeniero Constructor.

Fundamentacién del plan de estudios 2011

El plan de estudios del programa educativo de licenciatura en Ingeniero Constructor fue creado
en el afio de 1976 y su primera modificacion fue aprobada por H. Consejo Universitario el 23
de febrero de 1979. La segunda modificacién se aprobd por el H. Consejo Técnico de la
Facultad de Ingenieria el 20 de agosto de 1990, y por el H. Consejo Universitario en 1991, y el
registro de validez oficial de estudios fue otorgado por la Direccién General de Profesiones el
25 de enero del977. EIl programa ha mantenido su nombre desde entonces. El actual Plan de
Estudios arrastra las consecuencias de una desactualizacion que se percibe desde el afio 1995.
Las limitaciones del personal académico para darle una justa dimension al problema se ha
expresado en una inercia en las acciones, a pesar de las buenas intenciones manifiestas a traves
de algunas medidas voluntaristas de producir cambios en las tematicas del programa. El
resultado de este panorama se hizo evidente con la evaluacion realizada por los CIEES el 19 y
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20 de mayo de 2008%, quienes detectaron e hicieron las observaciones y recomendaciones para
su renovacion.

El programa de Ingeniero Constructor vigente se caracteriza por cubrir 389 créditos, se imparte
en periodos de 8 semestres y corresponden a una estructura rigida, con un nimero ausente de
asignaturas optativas, por lo cual no hay salidas terminales acordes con el mercado laboral.

Esta organizado por cursos escolarizados, en donde el docente desempefia el papel tradicional
de transmisor de conocimiento. Ello ocasiona una actitud de dependencia por parte de muchos
de los estudiantes que requiere ser resuelta a partir de la incorporacion de modelos pedagogicos
que promuevan la capacidad autogestora de los estudiantes.

En los ultimos dos ciclos escolares 2009-2010 y 2010-2011 se ubica en el tercer lugar de
demanda en la UAI-UAGro., con un promedio de 66 aspirantes por ciclo®.

Para la nueva propuesta del plan de estudios de Ingeniero Constructor se realizd un analisis por
medio de un estudio diagndéstico, donde los resultados nos indican una demanda 69% de
personal capacitado y calificado con nuevos conocimientos tecnoldgicos, habilidades y
actitudes, que a la fecha, no esté totalmente cubierta por los profesionistas del area en cuanto al
mercado de trabajo, considerando por ello que no existe ninguna obra de construccion en la
cual no intervenga basica y necesariamente la construccion en sus fases planeacion, sistemas
constructivos, administracion y supervision, asi como el uso de tecnologia de vanguardia en los
proyectos e investigacion para conservar y proteger el medio ambiente.

En el marco de la vision del Sistema de Educacion Superior al afio 2020, propuesto por la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), se
enfatizan puntos neuralgicos como la necesidad de mecanismos que aseguren la calidad
académica, el uso de modelos innovadores de educacién y la importancia de facilitar la
incorporacion de los egresados al mercado laboral y de proporcionar salidas intermedias.

También cabe mencionar que es muy importante que se consideren las recomendaciones dadas
por los Comités Interinstitucionales de Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), en este
caso el Comité de Ingenieria y Tecnologia, “Incrementar las acciones de difusion del
programa”, debido a que desde hace 15 afios la UAI no realiza una accioén de difusion en los
bachilleratos para que el Programa Educativo de Ingeniero Constructor tenga un crecimiento
en su poblacidon escolar en la zona de influencia, ha sido relativamente baja.

Con relacion al informe de evaluacién del Programa Educativo de Ingenieria de la
Construccion por el Comité de los CIEES, la propuesta de actualizacion aborda cada una de las
recomendaciones relacionadas con el plan de estudios y da una respuesta que permite verificar
la forma en que fue solventada.

33 Informe de Evaluacién de Ingeniero Constructor, julio 2008, pp. 18, 19y 20.
34 40 Informe de Labores periodo del 7 de junio de 2009 al 4 de junio de 2010, Capitulo 3. Aspecto Administrativo, pag. 12.
UAI-UAGro.
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Recomendacion CIEES: Agilizar la aplicacion del MEyA de la Universidad en la Unidad
Académica de Ingenieria (UAI).

Respuesta a través de la nueva propuesta

La nueva propuesta del Programa Educativo de Ingeniero Constructor se fundamenta e
incorpora plenamente todos los lineamientos establecidos en MEyA de la UAGro: Educacion
integral, centrada en el aprendizaje, centrada en el estudiante, flexible, pertinente y
socialmente comprometida, polivalente y competente y los principios de la UNESCO:
aprender a aprender, a hacer, a convivir, a ser, a emprender.

Recomendacion CIEES: Determinar la posibilidad de fusionar las carreras de ingeniero
constructor e ingeniero civil y que se establezcan como médulos terminales.

Respuesta a través de la nueva propuesta

Los dos Programas Educativos de Ingenieria Civil y de Ingeniero Constructor tienen ambitos
de actuacion diferentes, la mayor demanda nacional y estatal es de ejecucion de obra que es la
principal actividad del los Ingenieros Constructores, de acuerdo a las estadisticas presentadas
en el apartado de fundamentacion externa a nivel nacional y estatal.

Considerando la Valoracién global del programa educativo de Ingeniero Constructor por parte
de los CIEES que dice: “/a pertinencia social de la carrera de Ingeniero Constructor presenta
niveles altos de desarrollo, con base en la aceptacién de los egresados en el sector
empresarial”.

En el mes de enero de afio 2009 se identificaron las areas de oportunidad para el Programa
Educativo de Ingeniero Constructor de la UAI. Tal identificacion se determino a partir de las
entrevistas realizadas a los empleadores, de los cuestionarios aplicados a los egresados para
conocer las exigencias del mercado laboral actual y de las experiencias personales del grupo de
trabajo que elabor6 este eje. De tal forma que las areas de oportunidad actuales que ofrecen
gran potencial para los programas de Ingeniero Constructor y de Ingeniero Civil son las
siguientes:

a) Desarrollo inmobiliario de interés social y medio

b) Desarrollo innovador para la construccién mixta (concreto-acero, losacero, elementos
constructivos a base de perfiles estructurales de acero y concreto reforzado),
prefabricados.

c) Desarrollo de sistemas de informacion para diversas actividades relacionadas con la
ingenieria civil: Prevencion de desastres, cartografia, levantamientos topograficos, etc.

d) Desarrollo de sistemas automatizados para la estimacion del avance de la obra civil y
la elaboracion de presupuestos de obra.

En afio 2011 en el mes de mayo se implemento la aplicacion de una encuesta corroborando la
pertinencia del Programa Educativo de Ingenieria Construccion.
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Recomendacion CIEES: Concluir la actualizacion del plan de estudios, considerando la
redistribucion del numero de horas del mismo y no exceder de 20 horas a la semana el tiempo
dedicado a clases teoricas, incluyendo las siguientes asignaturas propuestas:

Ecuaciones diferenciales.

Cursos de Ingenieria de Sistemas.

Probabilidad.

Hidraulica de Maquinas y transitorios.

Ingenieria Sismica.

Impacto Ambiental

Disefio y construccion de plantas potabilizadoras y de tratamiento de aguas
residuales.

AN NN N N N

Respuesta a través de la nueva propuesta

En la nueva propuesta estd considerado el fortalecimiento de todos los contenidos esenciales y
Optimos para la formacion de los Ingenieros Constructores a partir de areas congruentes con el
perfil de egreso y los fines que se pretenden. De acuerdo a las recomendaciones se incluyo en el
mapa curricular las unidades de aprendizaje ecuaciones diferenciales, ingenieria de sistemas y
probabilidad y estadistica. Las unidades de aprendizaje que no estan incluidas en la nueva
propuesta obedecen a que no se ajustan al perfil de egreso.

Recomendacion CIEES: Fomentar entre los profesores el uso de métodos didacticos
diferentes a los tradicionales capacitandolos en diversas técnicas educativas y la implantacion,
innovacion y uso de la tecnologia.

Respuesta a través de la nueva propuesta

En la presente propuesta se contempla el perfil del profesor y el requerimiento de habilitacion
para poder impartir las unidades de aprendizaje del Programa Educativo de Ingeniero
Constructor, asi mismo el compromiso de fomentar la actualizacion en la planta docente,
ademas que dentro de las politicas del Plan de Desarrollo Institucional ya existe un programa
permanente de actualizacion.

Recomendacién del CIEES: Realizar las gestiones necesarias para establecer convenios con el
sector social y gubernamental en la region para la realizacion del servicio social de los
estudiantes

Respuesta a través de la nueva propuesta

La presente propuesta de programa educativo de Ingeniero Constructor no puede apartarse de la
vinculacion con los diferentes sectores que integran nuestra sociedad. De tal manera, que esta
actividad sea desempefiada en las areas que mas lo requieran y donde los estudiantes puedan
desarrollarse y ser mas productivos de acuerdo a su perfil.

Marco juridico
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Las bases legales donde se fundamenta la profesion de manera interna estan contempladas en
todo el cuerpo de leyes, estatutos y reglamentos de la Universidad Auténoma de Guerrero y las
externas son todas aquellas de caracter general y que regulan a la profesion.

A. Normatividad Interna

El desarrollo del programa educativo de Ingeniero Constructor se garantiza por un cuerpo
normativo que se encuentra compilado en la legislacion universitaria publicada el 13 de julio de
2005 y que consta de:

e Laley de la Universidad Autonoma de Guerrero con fecha 1° de agosto de 2001,
El Estatuto general de la universidad,

El Reglamento del Honorable Consejo Universitario,

El Reglamento Electoral,

El Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Universitaria,
El Reglamento de Patrimonio Universitario,

El Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios,

El Reglamento Escolar actualizado en el afio 2005,

El Reglamento del Personal Académico,

El Reglamento de la Defensoria de los Derechos Humanos y Universitarios,

El Reglamento de Maestro Emérito y

El Reglamento General de Estudios de Posgrado e Investigacion.

Otro documento normativo importante con que cuenta la Universidad es el Contrato Colectivo
de Trabajo 20011-2012 del personal docente, administrativo, técnico y de intendencia.

El Reglamento Escolar estd editado también en forma independiente disponible en la pagina
web de la Universidad aparece la Ley de esta institucion educativa, asi como los estatutos,
reglamentos y contrato colectivo de trabajo.

A nivel de la Unidad Académica de Ingenieria, existe una normatividad interna, aprobada por
el Consejo Académico en sesion del mes de mayo de 2004. Dicha normatividad consta de
diferentes reglamentos: de organizacion, estudiantil, del personal docente, del administrativo,
técnico y de intendencia, asi como de los diferentes departamentos, laboratorios, biblioteca y de
infraestructura de la unidad.

B. Normatividad Externa (de la profesidn)

El actual Programa Educativo de Ingeniero Constructor se aprobd por el H. Consejo
Técnico de la entonces Escuela de Ingenieria el 20 de agosto de 1990, y por el H. Consejo
Universitario en 1991, y el registro de validez oficial de estudios fue otorgado por la
Direccion General de Profesiones el 25 de enero de1977 como Licenciatura y ha mantenido
su nombre desde entonces.
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La reglamentacion de:

% Los Ingenieros que desarrollan esta actividad profesional de esta disciplina se
integran a los colegios de ingenieros cumpliendo con las disposiciones y requisitos
municipales, estatales y nacionales.

++ Padrdn de profesionistas de la construccion en el estado de Guerrero.

¢+ La Camara Mexicana de la Industria de la Construccion (CMIC).

C. Infraestructura
Recursos humanos existentes y requeridos para operar el programa

El Programa Educativo de Ingeniero Constructor de la Unidad Académica en la actualidad
opera con 10 PTC de los cuales; 1 con grado de doctor en Geografia, 5 PTC con grado de
maestria (1 en Administracion de la Construccion, 1 en Geotecnia, 2 en Construccion y 1 en
Estadistica Aplicada; dos de ellos cuentan con Perfil minimo deseable PROMEP, 3 PTC con
licenciatura de Ingeniero Civil y 1 con licenciatura de Ingeniero Constructor, asi como 1
profesor de medio tiempo con grado de maestria en Construccion, de igual manera se
encuentran laborando en el Programa Educativo de Ingeniero Constructor 3 profesores de
asignatura 1 con maestria en Mecéanica de Suelos, 1 con maestria en Construccion y 1 con
licenciatura, como personal invitado 1 con maestria en construccion.

El programa de actualizacion y formacion de profesores de la Unidad Académica de Ingenieria,
insertado en el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), trata que el nivel
académico de la mayoria de los docentes de la licenciatura de Ingeniero Constructor, tenga
grado de doctorado y maestria, con experiencia profesional, de tal manera que se garantice una
formacion de excelencia en el &mbito de licenciatura y que tenga expectativas de crecimiento y
consolidacién en la investigacion de su Cuerpo Académico CA-107, Calidad de los
materiales de construccion y su Linea de Generacion y Aplicacion del Conocimiento
(LGAC), -La Calidad en las Aplicaciones de Geotecnia, Estructuras y Materiales de
Construccion-.

La Unidad Académica de Ingenieria cuenta con los siguientes convenios institucionales con: el
Instituto Mexicano de la Tecnologia del Agua, la Camara Mexicana de la Industria de la
Construccion delegacion Guerrero, Colegio de Ingenieros Civiles Guerrerense, A. C., Colegio
de Ingenieros Topdgrafos, A. C., H Ayuntamiento Municipal de Chilpancingo de los Bravo
Guerrero, Unidad Estatal de Proteccion Civil, Instituto de Ingenieria de la UNAM, Instituto
Tecnologico de la Construccion, Instituto mexicano del cemento y el concreto (Imcyc),
Registro Agrario Nacional, que impactan directamente con el Programa Educativo de Ingeniero
Constructor.
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Tabla 5. Personal académico del PE de Ingeniero Constructor.
Nl | pronm | oA

Personal PTC

Carranza Martinez Emilio | Licenciatura NO NO Construccion

Castro Romero Francisco I. | Licenciatura NO NO | Materiales y Construccion

Cuevas Sandoval Alfredo Maestria Sl SI | Materiales, Construccion y
Estadistica Aplicada

Gonzéalez Mercado Angel | Maestria Sl NO | Materiales, Construccion,

Santiago Acabados, Administracion
de la Construccion

Navez Ramirez Apolonio Maestria NO NO | Construccion, Matematicas

Sanchez Calvo Mateo Maestria Sl Sl Construccion, Estructuras

Raziel Barragan Trinidad Maestria Sl Sl Estructuras

Anaya Vargas Antonio Licenciatura NO NO Estructuras

Villasefior Franco Alma Doctorado Sl Sl (SNI Nivel 1) Planificacion
Urbana y Geografia

Delgado de la Torre Daniel Maestria NO NO Ingenieria Sismica

Personal de Medio Tiempo

Jorge Salvador Alberto | Maestria NO [NO| Construccion

Personal de asignatura

Ayala Ibarra Tania Ivonne Maestria NO NO Mecanica de Suelos

Mufioz Garcia Victor Hugo | Maestria NO NO | Construccion, Mecénica de

Suelos
Personal invitado
Oscar Orlando Chavez | Maestria NO [NO| Construccion
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Capitulo 2. Finalidad y perfiles del plan de estudio
2.1 Finalidad del plan de estudio

Formar profesionales con los conocimientos, las habilidades y las actitudes suficientes que les
permita planificar, construir, administrar, conservar, controlar, operar y mantener las obras
civiles que contengan las variables de confort, considerando la sustentabilidad del medio
ambiente, asi como la seguridad y economia, en equipos interdisciplinarios para la
identificacion, planteamiento y propuesta de solucion a problemas prioritarios y emergentes de
Construccion de Obras de Infraestructura y Edificacion, en zonas y regiones en desarrollo,
consolidando su pertinencia social ofreciendo respuestas especificas a los diversos sectores
sociales, y con una vision integradora que le permita equilibrar su formacion en el area de la
construccién con la tecnologia.

2.2 Elaboracion de Perfiles
2.2.1 Perfil de ingreso

Ademas de los requisitos de ingreso sefialados en el Titulo Tercero de Ingreso en el
Reglamento Escolar Vigente de la Universidad Autonoma de Guerrero, los aspirantes a
ingresar al programa Educativo de Ingeniero Constructor, deben poseer las siguientes
competencias:

Conocimientos

Argumenta, resuelve y aplica operaciones matematicas, relacionadas con la teoria de conjuntos,
los sistemas numéricos, las funciones, sus graficas, y las matrices; a partir de la utilizacion de la
matematica recreativa, estimulando asimismo el trabajo cooperativo y la creatividad. Conoce
conceptos basicos de geometria y trigonometria, de operaciones algebraicas y ecuaciones,
calculo, computacion bésica y del entorno social, politico y econémico de actualidad
propiciando un aprendizaje cooperativo y un espiritu critico y reflexivo. Por lo que requiere:

a. Una formacion a nivel de Educacion Media Superior en los campos de las ciencias fisico-
matematicas y/o afines, con conocimientos solidos en matemaéticas y fisica.

Razonamiento matematico y habilidad para el célculo.

Tener conocimientos fundamentales sobre comunicacion y expresion oral y escrita.
Buena salud, fisica y mental, y facil adaptacion a condiciones ambientales diversas.

Buenas relaciones interpersonales, para el trabajo en equipo y sentido de autoridad.
Destreza manual y atencion cuidadosa para el manejo de los instrumentos tradicionales
y de precision, buena memoria visual para captar relaciones espaciales.

Tener conocimientos de computacion basica.

Por las caracteristicas de la profesion, es recomendable que el aspirante posea
conocimientos basicos del idioma inglés.

o o0o

- Q
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Habilidades

En este apartado las habilidades de actuacion son:

a. Aplica conocimientos de las ciencias fisico-mateméaticas para la solucion de
problemas de Ingenieria;

Analiza problemas y evalua las soluciones con base en la informacion terrestre.
Aplica conocimientos e integra la solucion.

Trabaja en equipo y se adapta del medio ambiente

Tendencia al orden, organizacion y liderazgo.

0T

Actitudes y valores

Desarrolladas para:

a. Emprende y desarrolla trabajos de medicidn, anélisis, disefio y planeacion.

b. Observa e investiga los fendmenos naturales y analizar el efecto hacia el
entorno social.

c. Conoce y discute la problematica nacional e internacional y participa en las
soluciones.

d. Interés y actitud positiva, creadora e innovadora para realizar proyectos.

e. Responsable con capacidad de mando y organizacion.

f. Satisfaccion por el uso, proceso y analice de problemas de aritmética, geometria,
algebra y trigonometria.

0. Respeta y aprecia el medio ambiente.

h. Toma decisiones responsables.

i. Estolerante en las relaciones.

Dichas caracteristicas se evallan mediante los procesos de admision establecidos por la
Universidad y la Unidad Académica de Ingenieria.

El proceso de ingreso contempla los cursos propedéuticos y de induccién; los primeros
orientados a proporcionar los conocimientos basicos y especificos requeridos por el Programa
Educativo de Ingeniero Constructor y los segundos, orientados a proporcionar un conocimiento
general del contexto escolar e institucional.

Requisitos de ingreso

Con fundamento en el articulo 16 del reglamento escolar 2005 de la UAG. Son requisitos
indispensables para participar en el proceso de admision, los siguientes:

Articulo 16. Son requisitos indispensables para participar en el proceso de admision, los
siguientes:

a. Haber concluido el nivel inmediato anterior al que se solicita el ingreso;
b. Presentar la documentacion de caracter oficial que al respecto sefiale la convocatoria;
c. Realizar el pago de derechos para el registro y exdmenes de admision; y
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d. Los aspirantes provenientes de otras entidades federativas o de otro pais, deberan
comprobar tener como minimo un promedio de ocho, o su equivalente, en el nivel
inmediato anterior al que solicitan el ingreso.

2.2.2 Perfil de egreso

El Ingeniero Constructor egresado de la Unidad Académica de Ingenieria de la Universidad
Auténoma de Guerrero, debera ser un Profesional animado por el deseo de prestar un servicio
excelente, académico, profesional y humano a la comunidad en la que se desarrolle.

El egresado del Programa Educativo de Ingeniero Constructor, de la Unidad Académica de
Ingenieria de la Universidad Autonoma de Guerrero, planifica, construye, conserva, repara y
opera proyectos de construccién de obras de infraestructura y edificacion en el campo de la
ingenieria en construccion, aplicando tecnologias de vanguardia en los procedimientos
constructivos, con conocimientos generales de disefio y comportamiento estructural, eficiente
en el uso de los recursos, con una actitud humanista, solidaria, comprometida de
responsabilidad social para preservar el medio ambiente y contribuir al desarrollo sustentable
apegado al marco legal.

Requisitos de Egreso: Los requisitos de egreso son los que establece el reglamento escolar
vigente en su articulo 83, que a la letra dice: La Direccion de Administracion Escolar y
Certificacién de Competencias solo autorizara la presentacion del examen profesional una vez
cubiertos los siguientes requisitos:

a. Solicitud del interesado;

b. Copia certificada del acta de nacimiento;

c. Original del certificado de secundaria;

d. Original del certificado de bachillerato, vocacional o equivalente;

e. Certificado de estudios completos de la carrera respectiva;

f. Constancia de servicio social expedida por la Universidad Autbnoma de Guerrero; para
las carreras de técnico del nivel medio superior, técnico superior universitario y
licenciatura;

g. Constancia de pago de los derechos; y

h. Constancia de pago de los derechos; y h. Los demas que se fijen en los programas de las

carreras profesionales.
Orientaciones del plan de estudio

El profesionista que egresa del Programa Educativo de Ingeniero Constructor, puede optar por
una de las siguientes orientaciones:

e Construccion de obras de infraestructura: El egresado planea, construye, administra,

conserva, controla y opera las obras de infraestructura de transporte (caminos, carreteras

0 autopistas, puentes, puertos, aeropuertos, etc.); infraestructura energética (Redes de

electricidad, Redes de distribucion de calor, Redes de combustibles, Otras fuentes de

energia, etc.); infraestructura hidraulica (Redes de agua potable, Redes de desage,
Pagina 47 de 98



http://es.wikipedia.org/wiki/Transporte
http://es.wikipedia.org/wiki/Calle
http://es.wikipedia.org/wiki/Carretera
http://es.wikipedia.org/wiki/Autopista
http://es.wikipedia.org/wiki/Puente
http://es.wikipedia.org/wiki/Puerto_mar%C3%ADtimo
http://es.wikipedia.org/wiki/Aeropuerto
http://es.wikipedia.org/wiki/Tecnolog%C3%ADa_energ%C3%A9tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Obra_hidr%C3%A1ulica
http://es.wikipedia.org/wiki/Agua_potable

[ PowomcawieincewerocowsTRUTOR  plan2ou

Redes de reciclaje); e infraestructuras de telecomunicaciones (Redes de telefonia fija,
Redes de television de sefial cerrada, Repetidoras, Centralitas, Fibra dptica, Celdas de
Telefonia Celular); que permita el desarrollo econémico y social.

e Edificacidn: El egresado planea, construye, administra, conserva, controla y opera las
obras civiles relacionadas a la urbanizacion como transporte urbano (calles, carreteras o
autopistas, puentes, distribuidores viales, lineas del metro, etc.); construccion de lineas
y redes (de agua potable, de desagie, de reciclaje, de telefonia fija, de television de
sefial cerrada, Fibra Optica, Telefonia Celular) y construccion de infraestructura de usos
(Vivienda, Comercio, Industria, Salud: Hospitales, centros de salud, Educacion:
Colegios, institutos y universidades, Recreacion: Parques Yy jardines, Servicios publicos,
etc., para la solucién de bienes y servicios y mejorar la calidad de vida que demanda la
sociedad.

Competencias especificas

Al finalizar este Programa Educativo de Ingeniero Constructor el estudiante, habra aprendido y
desarrollado las competencias en:

» Conocimientos para desenvolverse en el area de la construccion del campo de la
Ingenieria Civil, contribuyendo al servicio de la sociedad, para su desarrollo
econdmico y social.

» Conocimientos de normatividad, interpretacion de proyectos, materiales de

construccion, sistemas y procedimientos de construccion; estructuras, instalaciones

en edificios e infraestructura urbana, administracion de proyectos, metodologia y

técnicas de investigacion, idiomas, redaccion y expresion oral de las ideas, computo

y sistemas informaticos.

El egresado planea, organiza, dirige y controla las obras de edificacion,

urbanizacion, de tipo industrial y construccion pesada.

El egresado identifica, plantea y propone soluciones con nuevas técnicas

constructivas acordes con la realidad a nivel estatal y nacional.

Tiene habilidades para aplicar las técnicas constructivas existentes y futuras.

El egresado realiza, analiza, investigaciones y evalUa los criterios y alcances de esta

profesion en el desarrollo técnico-cientifico dentro de la sociedad.

Posee capacidades para interpretar con claridad los proyectos, asi como realizar su

ejecucion, control y mantener su operacion.

El egresado participa en forma eficaz y eficiente en distintos grupos o areas, asi

como lidera distintos tipos de organizacion.

Posee capacidades para administrar y utilizar de manera eficaz y Optima, los

recursos materiales, humanos, financieros, tecnologicos y de tiempo de que se

dispone.

» Posee capacidades, habilidades y valores éticos y morales, que le permitan
integrarse y desarrollarse exitosamente en la actividad productiva propia de su
especialidad en cualquiera de sus formas y de esta manera participar activamente en
el desarrollo de nuestra sociedad.

vV VYV YV VV VYV V¥V
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» Tiene Conciencia de su responsabilidad y ética social, ecolégica y profesional, asi
como de mantener una actualizacién permanente de conocimientos y competencias
durante su vida profesional.

» El egresado adquiere una formacion humanista, autogestiva, reflexiva y critica, con
capacidad para participar activamente en grupos interdisciplinarios 'y
multidisciplinarios, asi como para adaptarse a escenarios multiculturales.

Areas disciplinarias que sustentan el perfil de egreso

Para el Ingeniero Constructor las areas disciplinarias relativas al campo laboral del egresado
se identifican a partir de las relaciones e interacciones con diferentes acciones de su actuacion
profesional. Las areas disciplinarias que sustentan el perfil de egreso son:

1.

Construccién: Es una disciplina de caracter fundamental para programa educativo de
Ingeniero Constructor, esta basada en los sistemas y procesos constructivos, el area
estudia los materiales, procesos constructivos, equipo de construccion y el proceso
administrativo de la ejecucion de la obra civil.

Topografia: Es la disciplina que define la ubicacion y forma del terreno en donde se
Ilevara a cabo la construccion de la obra, a manera de un modelo espacial, utilizando el
equipo y tecnologia de vanguardia, asi como nuevas herramientas informaticas.

Geotecnia: Por la interaccion de la obra civil con el espacio fisico que ocupa y estudia
las aplicaciones de estudios de caracteristicas de la tierra y en si de las rocas y suelos en
los sistemas y procesos constructivos de las obras civiles.

Estructuras: Esta area disciplinar estudia el comportamiento mecéanico de las obras
civiles, atendiendo a las leyes de la fisica, para su estabilidad mecéanica, elementos
importantes a considerar en el desarrollo de las construccion de cualquier obra civil.

Hidraulica: En casos de Construccion de infraestructura y para conocer su relacion con
el origen de las solicitaciones que involucre a la materia en estado liquido se identifica.

Administracion: Esta area disciplinar se ocupa de la planificacion, organizacion,
direccion y control de los recursos (humanos, financieros, materiales, tecnolégicos, el
conocimiento, etc.), que participan en la construccion de una obra civil, con el fin de
obtener el maximo beneficio posible; que puede ser econdmico o social, dependiendo
esto de los fines perseguidos.

Ingenieria Ambiental: Por su relacién con la preservacion del equilibrio del medio
ambiente.

El area de Ingenieria y sociedad: Por su relacion con el entorno social al que se orienta
el desarrollo y con los procesos productivos a los que van dirigidas la obtencion de los
datos espaciales; y por ser en si la ingenieria en general el pulso del desarrollo y
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crecimiento del pais, incorpora los fundamentos de cardcter econémicos, politicos y
sociales requeridos para la evaluacion de la pertinencia de los proyectos de ingenieria.

9. EI area de Epistemologia: Se identifica por la fundamentacion cientifica y tecnoldgica
de las esferas de actuacion profesional.

10. Ciencias exactas: Es el fundamento de las disciplinas del campo laboral en los modelos
de las ciencias basicas:

11. Instrumental: Esta area disciplinaria tiene el caracter de apoyo en la aplicacién de las
disciplinas del campo laboral.

La forma en que el programa educativo de Ingeniero Constructor influye en el desarrollo de
estas disciplinas es a través de la investigacion cientifica y tecnoldgica, sobre nuevos
procedimientos constructivos y el uso de nuevos materiales, sobre todo de aquellos de bajo
impacto hacia el medio ambiente y desarrollo sustentable.

2.3 Contribucion de cada etapa de formacion al perfil de egreso

Las etapas de formacion en los estudiantes que cursan el Programa Educativo de Ingeniero
Constructor que ofrece la Universidad facilitan el disefio curricular acorde al conjunto de
lineamientos ya establecidos y permite plasmar los propdsitos de la Reforma Universitaria en la
oferta académica institucional, independientemente de la zona geografica o el &rea de que se
trate. Esta estructura es, a su vez, flexible, ya que establece, para cada etapa curricular, los
rangos para determinar el peso especifico de cada etapa en un curriculum determinado; ello
permite reconocer las diferencias derivadas por el area del conocimiento y las particularidades
y requerimientos del futuro ejercicio de una profesion. Para ello en la propuesta de la UAG, las
tres etapas tienen un propdsito claramente definido. El plan de estudios de ingeniero
constructor consta de:

l. La Etapa de formacion institucional (EFI): es comun para todos los programas
independientemente del area disciplinar a la que correspondan y con ella se pretenden
generar las condiciones iniciales necesarias para cursar en mejores condiciones, los
estudios universitarios.

Instruye, promueve y desarrolla la adquisicion de valores, conocimientos y habilidades de
caracter inter y multidisciplinario, metodoldgico, instrumental y contextual, con los cuales el
estudiante sera capaz de comunicarse eficazmente y sentar las bases para el estudio del
Programa Educativo de Ingeniero Constructor.

. La Etapa de formacion profesional estd dedicada a proporcionar al estudiante las
herramientas conceptuales y conocimientos de caracter general, inherentes al campo
disciplinar a la que pertenece su programa y las propias de la profesion.

Formacién béasica por area disciplinar: El estudiantes interpreta, plantea y resuelve de
manera racional, responsable y propositiva, diferentes situaciones inherentes a la Ingeniero
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Constructor mediante la construccién de modelos matematicos basados en fundamentos
teoricos de las ciencias basicas, para interpretar los fenomenos fisicos.

Le otorga la madurez necesaria para realizar los procesos de abstraccion y analisis. Obtener
conocimientos de ciencias exactas, que le permitan la comprensién de los conocimientos
especificos de la etapa de formacion profesional. La formacion en topografia general,
proyecciones geométricas, digitalizacion de proyectos y disefio arquitectdnico, propiedades de
los materiales para construccion, geologia, administracion de la construccion y calidad,
resistencia de materiales, laboratorio y tecnologia del concreto, ingenieria en construccion,
ingenieria de sistemas, hidraulica general, analisis estructural, fundamentos de geotecnia,
fundamentos de disefio estructural, laboratorio de mecanica de suelos y normatividad en la
construccién le proporcionan el conjunto de conocimientos bésicos necesarios para el
desarrollo de sus habilidades como futuro profesionista.

Formacién profesional especifica: El estudiante planifica, construye, administra, optimiza,
aplica e implementa sistemas y procedimientos constructivos, para la solucion de los problemas
en la que tiene participacion este profesionista, con respeto a las personas, al medio ambiente y
a la normatividad vigente.

Estd conformada por unidades de aprendizaje obligatorias y optativas, las primeras como
instalaciones en obras civiles, movimiento de tierras y construccion pesada, metodologia de la
investigacion, disefio estructural, administracion de proyectos, ingenieria de costos, disefio de
elementos de concreto y administracién de recursos humanos estan disefiadas para determinar
el perfil general del ingeniero Constructor. Las optativas cumplen con la funcion de reforzar
ese perfil pero desde el punto de vista de las preferencias e intereses, de cada estudiante, ya que
puede culminar el programa educativo de Ingeniero Constructor en una de las dos orientaciones
(en construccion de obras de infraestructura y edificacion).

II. Etapa de integracién y vinculacidn: Se enfatizan los procesos de integraciéon de los
conocimientos y habilidades desarrolladas para la resolucion de problemas regionales y
de su profesién ademés de facilitar la vinculacion directa con el campo profesional. En
esta fase el estudiante se vincula directamente con el campo profesional, mediante el
desarrollo de proyectos de investigacion, estancias profesionales, seminario de
titulacion, practicas profesionales, servicio social y un taller de emprendedores, con el
fin de enfrentarlo a la solucion de problemas reales aplicando los conocimientos
tedricos adquiridos durante su proceso de formacion.

Respecto al total de horas de docencia, independientes y otras horas, el plan de estudio de la
Licenciatura de Ingeniero Constructor tiene 6576 horas, considerando 16 semanas de
trabajo docente por periodo escolar y distribuido de la siguiente manera, Tabla 6.
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Tabla 6. Distribucion de horas por etapa del PE de Ingeniero Constructor.

NUmero de

ETAPA UAp* HD HI OH TOTAL
EFI 6 384 192 576
NFBAD 10 928 352 1280
NFPE 31 2336 1216 3552
ElyV 5 192 64 912 1168
TOTAL 52 3840 1824 912 6576

*Incluye Servicio Social, Estancias,
Practicas profesionales, Seminario
de investigacion y taller de
emprendedores.

58.38% 27.74% 13.88% 100.00%

Donde:
EFI: Etapa de Formacion Institucional.
NFBAD: Nucleo de Formacion Basica por Area Disciplinar.
NFPE: Nucleo de Formacién Profesional Especifica.
ElyV: Integracion y Vinculacion.

2.4 Perfil deseable del docente

Producto de las reflexiones en torno al Modelo Educativo para la UAG; el perfil del profesor,
tendréd que ser afin con la filosofia, los fines, la misién y la vision institucional. Esto incluye
tanto el reconocimiento de los profesores del perfil minimo aceptable e incluso del perfil
deseable en términos del PROMEP con implicaciones directas en el sentido de que toda la
planta académica debera tener la misma habilitacion académica requerida por el nivel
correspondiente. En este sentido, el perfil del profesor debe ser aquel que considere las
caracteristicas deseadas de todos los académicos que contribuiran a la formacion profesional de
nuestros estudiantes.

El profesor sera un orientador y facilitador en la adquisicién de los aprendizajes significativos.
Ademas de que participe en cuerpos académicos en donde cultivara lineas de generacion y
aplicacion de conocimientos, apoyard a sus estudiantes mediante tutorias personalizadas y
realizard actividades de gestoria, como ser humano y profesional de la educacion, debera
poseer cualidades, atributos, habilidades, valores y conocimientos, que contribuiran a
proporcionar identidad a la formacion profesional de los egresados mediante el ejemplo,
mismas que se pueden desglosar de la siguiente manera:

Area personal
Son las actitudes requeridas en el profesorado que son compatibles con la filosofia de la UAG
al mostrar decision para incidir y coadyuvar en los cambios del entorno, al contribuir

directamente en la formacion integral del estudiante.
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Honesto: Habla con la verdad y no participa en ningdn tipo de corrupcion.

Respetuoso de las opiniones diferentes a las propias: Acepta opiniones distintas a la
suya y manifiesta su desacuerdo sin imponerse.

Responsable individual y socialmente: Cumple con sus compromisos personales
(familia y trabajo) como con sus compromisos sociales (obligaciones ciudadanas y
participacién en su comunidad).

Empético: Busca entender e interrelacionarse con sus semejantes.

integro: Vive plenamente las dimensiones de su personalidad (fisica, espiritual y social).
Justo: Evalla de una manera objetiva, considera que todas las personas tienen los
mismos derechos y oportunidades, no tiene preferencias.

Discreto: No alardea de lo que hace, trata cualquier situacion confidencial sélo con los
directamente involucrados.

Proactivo: Con iniciativa favorable al cambio.

Critico-propositivo: Que participe constructivamente en el mejoramiento y superacion
de la institucion.

Area profesional y docente

Son las cualidades necesarias para el buen desempefio y desarrollo del profesional docente en
su calidad de conductores y facilitadores de procesos de transmisidn, generacion, aplicacion y
difusion del conocimiento:

Competente en su profesion: Dominio certificado o validado de en su éarea de
conocimiento o especialidad.

Capacidad docente: Con habilidades validadas o certificadas en el dominio del proceso
de ensefianza aprendizaje.

Compromiso con la ensefianza-aprendizaje: Actitudes y acciones que reflejen su interés
genuino en la préctica del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Trabajo en equipo: Capaz de integrarse a grupos, aportar ideas y llevarlas a cabo en
forma solidaria.

Cumpla con lineamientos institucionales: Actla de acuerdo a las normas, politicas y
lineamientos establecidos en los documentos oficiales de la UAG.

Abierto a sugerencias de mejora: Acepta criticas o0 propuestas para el mejor desempefio
de su trabajo.

Actualizacion constante: Promueve su propio desarrollo como docente, investigador,
gestor, tutor y en la préactica profesional de su campo de especialidad.

Capaz de adaptarse a los cambios: Competente en el manejo de nuevas tecnologias
Dominio de los idiomas pertinentes a su desempefio profesional

Con grados y postgrados en universidades acreditadas

Reconocida productividad en su area

Tiene una vision integral de su funcién académica
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Area institucional

Son los atributos distintivos necesarios en el profesor para un mejor desempefio en su calidad
de miembro de una organizacion compleja como es la universidad:

e Vive y promueve los valores de la UAG: Por ello, participa activamente en el proceso
de formacion integral de los estudiantes.

e Comprometido con el proyecto educativo de la institucion: Participa en la construccion
de la vision de futuro de la Universidad y contribuye al cumplimiento de su mision
institucional.

e Promotor de la participacion de los estudiantes:

Establece un didlogo claro, preciso y oportuno de ideas y sentimientos.

e Comprometido con la formacién de los estudiantes
Impulsa en cada uno de sus estudiantes el logro de sus metas por medio del
cumplimiento de los objetivos del curso que imparte.

e Innovador y creativo en las actividades docentes
Busqueda constante de nuevos y mejores enfoques metodoldgicos que promuevan retos
academicos en los estudiantes.

e Comprometido con una actitud de servicio
Capacidad de salir de si y pensar en los demas.

e Exigente: Busca el logro de metas y el cumplimiento de las politicas definidas en su
programa de trabajo y por el departamento o academia.

Pagina 54 de 98




[ PowomcawieincewerocowsTRUTOR  plan2ou

Capitulo 3. Seleccion y organizacion del las competencias

3.1 Competencias por etapas de formacién

Etapa de formacion institucional

Comprende la dindmica sociocultural economica, politica y tecnologica del mundo
contemporaneo de manera critica y participativa, para que incida en la construccion de
la sociedad del conocimiento, en el contexto local y regional con base en la
responsabilidad y sustentabilidad social

Aplica los fundamentos de la I6gica moderna mediante el razonamiento critico,
creativo y cientifico en la identificacion y solucion de problemas del contexto
educativo y social con actitud responsable y proactiva.

Usa de forma pertinente la lengua oral, escrita y no verbal para el fortalecimiento de la
comunicacién de las ideas, hechos y opiniones como sustento de la formacion
profesional del estudiante, en los contextos educativos y sociales con los que interactia
con perspectiva integral y responsabilidad social.

Aplica las tecnologias de la informacién y comunicacion, para procesar y presentar
informacion escrita y visual de manera efectiva, con base en las exigencias actuales del
proceso de formacidn en los diferentes contextos, accion con sentido de responsabilidad
y respeto por el medio ambiente.

Comprende oraciones en textos académicos simples y cientificos de su area de
formacion para asociar situaciones reales de manera escrita y adentrarse en el lenguaje
técnico y estar actualizado en su campo profesional, mediante estrategias de lectura en
los contextos educativos y sociales con los que interactia con sentido de
responsabilidad y respeto a su entorno sociocultural.

Las competencias de la etapa de formacién profesional, son las que se mencionan en el perfil
que se espera tenga el egresado de este Programa Educativo (Paginas 20-21 y 35-37).

Etapa de integracién y vinculacion: Las Competencias de la etapa de integracion y
vinculacién (EIV) se desarrollan con:

X/
°

X/
°

X/
o

X/
°

X/
o

Habilidad y disposicion para resolver problemas de su campo profesional de forma
individual y colectivamente.

Realiza préacticas profesionales para la comunidad e iniciativa privada.

Realiza su servicio social vinculado con su campo profesional, participando en el
disefio y ejecucion de proyectos de acuerdo a las necesidades de la sociedad,
respetando el reglamento que rige la realizacion del mismo.

Se actualiza a través de los seminarios de investigacion.

Identifica, plantea y desarrolla un proyecto de negocio, a través de taller de
emprendedores.

Planea, organiza cursos, asiste a conferencias, estancias y acciones cuya finalidad es
extender el conocimiento cientifico y cultural a la sociedad.
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3.2  Componentes de las competencias por unidad de aprendizaje

Estos componentes se desarrollan para cada una de ellas, en el formato de las unidades de
aprendizaje indicadas en el capitulo 4.

3.3 ldentificacion de las unidades de aprendizaje

De forma general, se desprenden de las competencias para cada una de las etapas de formacion
indicadas en el nimero 3.1.

3.4 Mapa curricular por etapas de formacion

El nuevo plan de estudios se culminara cuando el estudiante haya completado 373 créditos,
mismos que se cursaran en 3 afios y medio, ideal en cuatro y como maximo en 6 afios. Este
plan se compone de 49 unidades de aprendizaje distribuidas por areas y etapas que lo
conforman, ademas de servicio social, estancias y practicas profesionales, de acuerdo al MEyA
de la UAGro.

El alcance de las expectativas planteadas en este plan de estudios dependera de varios factores
intrinsecos a los estudiantes, al personal docente y a la infraestructura, de la orientacion por
parte del tutor quien debera participar en la construccion de la ruta académica a seguir para que
el estudiante logre un buen desempefio.

El nimero de horas de trabajo semanal y por periodo de los estudiantes, en cada unidad de
aprendizaje y por etapa de formacion, queda definido de la siguiente manera.

HD: Horas docencia: Tiempo de trabajo del estudiante bajo la conduccién de un docente.

HT: Horas tedricas, son el tiempo en que los estudiantes realizan actividades de aprendizaje
bajo la conduccion de un docente y que requieren estudio o trabajo adicional de manera
independiente, como en el caso de las clases tedricas y en los seminarios. Las horas tedricas
requieren cuando menos de un tiempo adicional igual en horas independientes.

HP: Horas précticas, son el tiempo en que los estudiantes realizan actividades de aprendizaje
bajo la conduccion de un académico y que no requieren estudio o trabajo adicional como en las
précticas, laboratorios y talleres.

HI: Horas independientes, son el tiempo en que los estudiantes realizan actividades de
aprendizaje sin la conduccion de un docente, y se ejecutan en espacios internos o externos,
fuera de los horarios de clase establecidos y como parte de procesos autdbnomos vinculados a la
unidad de aprendizaje.

OH: Otras horas, son el tiempo en el que los estudiantes realizan sus estancias, ayudantias,
servicio social, practicas profesionales, veranos de investigacion, etc.

Respecto al total de horas de docencia, independientes y otras horas, el plan de estudios de la
Licenciatura de Ingeniero Constructor tiene 6576 horas, distribuidos de la siguiente manera:
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e 3840 horas de Docencia con una participacion porcentual del orden del 58.39%.
e 1824 Horas Independientes representando el 27.78%.
e 912 Otras horas con una participacion de 13.87%.

Considerando 16 semanas de trabajo docente por periodo escolar.

UNIDAD ACADEMICA: INGENIERIA
NIVEL: LICENCIATURA
PROGRAMA EDUCATIVO INGENIERO CONSTRUCTOR
ANO DEL PLAN DE ESTUDIO: 2011
TITULO QUE CONFIERE: INGENIERO CONSTRUCTOR
ETAPADE FORMACION INSTITUCIONAL

HD CRED H - TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE a7l [P HI | CRED | OH OH TH SEMESTRE | crED
Inglés | 212 |2 6 0 6 96 6
Inglés 11 2 1212 6 0 6 96 6
Manejo de las tecnologias de la informacién y
comunicacion 2 122 6 0 6 96 6
Habilidades para la comunicacién de las ideas 2 1212 6 0 6 96 6
Pensamiento l6gico, heuristico y creativo 2 1212 6 0 6 96 6
Analisis del mundo contemporaneo 212 |2 6 0 6 96 6
TOTAL 24 12
TOTAL POR ETAPA 36 36 0 576 36
TOTAL HORAS DOCENCIA 384 |

Estas unidades de aprendizaje de la Etapa de Formacion Institucional tendran 6 créditos cada
una, y ser cursadas y acreditadas en el Programa Educativo de Ingeniero Constructor al que esta
inscrito el estudiante, o bien en cualquier otro PE que ofrezca tales cursos y elija el estudiante.
Segun la unidad de aprendizaje, podra acreditarse mediante curso presencial o aprobando el
examen de competencias respectivo, como son Inglés | y 11 y Manejo de las Tecnologias de

la informacion y Comunicacion.

ETAPADE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE__FORMACION BASICA POR AREA DISCIPLINAR

HD CRE H- TOT

UNIDAD DE APRENDIZAJE H T CSE a D ; SEMESTR | CRE

HT | P OH E D
Algebra 2 |4]2] 8 0 8 128 8
Fisica general 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Célculo diferencial e integral 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Probabilidad y estadistica 2 |42 8 0 8 128 8
Quimica bésica 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Calculo vectorial 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Mecanica 31213 8 0 8 128 8
Métodos numéricos 31213 8 0 8 128 8
Ecuaciones diferenciales 2 | 4]2 8 0 8 128 8
Termodinamica y electromagnetismo 2 |4 ]2 8 0 8 128 8
TOTAL 58 22
TOTAL POR ETAPA 80 80 0 1280 80
TOTAL HORAS DOCENCIA 928 |
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ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE  FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

HD CRE H - TOT

UNIDAD DE APRENDIZAJE H T CSE (|_)| D L SEMESTR | CRE

HT | P OH E D
Topografia aplicada a la construccion 2 142 8 0 8 128 8
Proyecciones geométricas 2 122 6 0 6 96 6
Digitalizacion de proyectos y disefio arquitecténico 2 122 6 0 6 96 6
Propiedades de los materiales y cuantificacion 31213 8 0 8 128 8
Geologia 31113 7 0 7 112 7
Administracion de la construccién y calidad 31113 7 0 7 112 7
Ecologia y desarrollo sustentable 31113 7 0 7 112 7
Resistencia de materiales 31213 8 0 8 128 8
Ingenieria de sistemas 2 13]2 7 0 7 112 7
Laboratorio y tecnologia del concreto 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Ingenieria en construccién 31213 8 0 8 128 8
Hidraulica general 3 12|3 8 0 8 128 8
Disefio estructural 3 11713 7 0 7 112 7
Fundamentos de geotecnia 31213 8 0 8 128 8
Instalaciones en obras civiles 2 13]2 7 0 7 112 7
Movimientos de tierra y construccidn pesada 2 |42 8 0 8 128 8
Metodologia de la investigacion 2 12 ]2 6 0 6 96 6
Normatividad de la construccion 31213 8 0 8 128 8
Anadlisis estructural 31213 8 0 8 128 8
Laboratorio de mecénica de suelos 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Administracidn de proyectos 3 113 7 0 7 112 7
Ingenieria de costos 2 14 ]2 8 0 8 128 8
Administracidn de recursos humanos 2 |22 6 0 6 96 6
Disefio de elementos de concreto 2 13]2 7 0 7 112 7
Optativa 1 2 122 6 0 6 96 6
Optativa 2 2 122 6 0 6 96 6
Optativa 3 2 |22 6 0 6 96 6
Optativa 4 2 |22 6 0 6 96 6
Optativa 5 2 122 6 0 6 96 6
Electiva 1 31213 8 0 8 128 8
Electiva 2 3 1213 8 0 8 128 8
TOTAL POR ETAPA 146 |76 222 3552 222
TOTAL HORAS DOCENCIA 2352

ETAPA DE INTEGRACION Y VINCULACION
HD crl o CRE T H - TOT

UNIDAD DE APRENDIZAJE HI en | 1 D H SEMESTR | CRE

HT | HP OH E D
Estancias 0 0 |12 4 12 192 4
Seminario de investigacion 2 4 2 810 0 8 128 8
Servicio social 0 0 J30] 10 30 480 10
Précticas profesionales 0 0 |15 5 15 240 5
Taller de emprendedores 2 4 2 8 0 8 128 8
TOTAL 12 4 57
TOTAL POR ETAPA 16 16 19 1168 35
TOTAL HORAS DOCENCIA 192 |
TOTAL HRS. DOCENCIA 3856 |
TOTAL HRS. TRABAJO ESTUDIANTE | 6576
TOTAL DE CREDITOS 373
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OPTATIVAS CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
HD CRED TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE AT | Hp HI | CRED | OH OH TH | H - SEMESTRE CRED
Construccion de infraestructura urbana 2 12]2 6 0 6 96 6
Administracion de equipo de construccién 2122 6 0 6 96 6
Obras especiales 2 122 6 0 6 96 6
Infraestructura de transporte colectivo 2 122 6 0 6 96 6
Geotecnia aplicada 2 122 6 6 96 6
Constr_uccmn de plantas _potablllzadoras y de > 12 ]2 6 0 6 9% 6
tratamiento de aguas residuales
Temas especiales de construccion pesada 2122 6 0 6 96 6
Planificacion territorial sustentable 2 122 6 0 6 96 6
TOTAL 32 16
TOTAL POR ETAPA 48 48 0 768 48
TOTAL HORAS DOCENCIA 512 |
OPTATIVAS ORIENTACION EN: EDIFICACION
HD CRED TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE g HI | CRED | OH OH TH|H - SEMESTRE CRED
Construccidn de estructuras de concreto 2 122 6 0 6 96 6
Fundamentos de elementos prefabricados 2 122 6 0 6 96 6
Construccidn de estructuras de acero 2122 6 0 6 96 6
Recubrimientos y acabados 2 122 6 0 6 96 6
Instalaciones especiales 21212 6 0 6 96 6
Disefio de pavimentos 2 122 6 0 6 96 6
Laboratorio y tecnologia de asfaltos 2 122 6 0 6 96 6
Disefio de estructuras de mamposteria 2122 6 0 6 96 6
TOTAL 32 16
TOTAL POR ETAPA 48 48 0 768 48
TOTAL HORAS DOCENCIA 512 |
Descripcion del mapa curricular
Tabla 7. Resumen de créditos por etapa conforme MEyA
HORAS
HORAS OTRAS HORAS -
ETAPA DOCENCIA INDEP HORAS TOTALES CREDITOS | %
HT | HP
Etapa de formacion 192 | 192 192 0 576 36 10
institucional
Etapa de formacion
profesional (NFBAD) 352 576 352 0 1280 80 21
Etapa de formacion
profesional (NFPE) 1216 | 1120 1216 0 3552 222 60
Integracion y vinculacion 64 128 64 912 1168 35 9
TOTALES 1824 | 2016 1824 912 6576 373 100

La Tabla 5, ilustra las

Unidades de Aprendizaje que conforman el Plan de Estudios del

Programa Educativo de Ingeniero Constructor y los periodos de tiempo que lo componen. Un
estudiante que cursa el Programa Educativo de Ingeniero Constructor en 8 periodos puede
tomar esta ruta y culminaria su formacion en un tiempo ideal o promedio.
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Tabla 8. Resumen de créditos por etapa comparando con rangos del MEyA.

Etapa Créditos] % | Modelo
Formacion institucional 36 10% | 10-15%
Formacion bésica por area disciplinar 80 21% ] 10-20%
Formacion profesional especifica 222 60% ] 40-60%
Integracién y vinculacion 35 9% [15-30%

373  ]100%
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Capitulo 4. Disefio de los programas de unidades de aprendizaje

Un programa de estudio se define como el instrumento de trabajo especifico que regula y
ordena el proceso de ensefianza-aprendizaje a desarrollar en una unidad de aprendizaje
determinada, orientando las actividades que el profesor y estudiante han de llevar a cabo para
obtener las competencias planteadas en dicha unidad, en congruencia con los fines del Plan de
estudios, de tal manera que el egresado concluya su carrera con el perfil deseado.

La experiencia, creatividad y capacitacion permanente de los profesores debe reflejarse, en las
propuestas a los estudiantes en la unidad de aprendizaje, con nuevas orientaciones pedagdgicas
que rompan con paradigmas en la ensefianza tradicional, para dar paso a enfoques donde se
propicie la exploracion del mundo real y la solucién de problemas (constructivismo). En esta
orientacion, la estrategia pedagdgica central resulta ser la integracién de la docencia con la
investigacion y la extension-vinculacion.

La docencia deja de ser el eje central de la estructura del programa para que lo sea la
investigacion, como puente articulador entre la teoria y la practica mediante la integracion de
las funciones sustantivas, ofreciendo asi a los estudiantes ricas y diversas experiencias de
aprendizaje relevantes y pertinentes.

4.1 Formato de la unidad de aprendizaje

A continuacion se presenta el formato de la unidad de aprendizaje establecido en el Modelo
Educativo y Académico de la Universidad Autdnoma de Guerrero. Se muestra un ejemplo de
Unidad de Aprendizaje y la totalidad en el anexo IlI.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE INGENIERIA

PROGRAMA EDUCATIVO: INGENIERO CONSTRUCTOR
NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

PROPIEDADES DE LOS MATERIALES Y CUANTIFICACION

1. Identificacion de la unidad de aprendizaje

| Clave de la Unidad de Aprendizaje ’ 11L.19120
Colegio CIENCIAS Y TECNOLOGIA
Unidad Académica INGENIERIA
Programa educativo INGENIERO CONSTRUCTOR
Avrea de conocimiento de la UAp Ciencias de la Ingenieria
dentro del PE Area: Construccién
Modalidad | Presencial Semipresencial 0 Adistancia [
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Etapa de Formacion® | EF| O EFP-NFBAD O EFP-NFPEM Elyv 0O

Periodo | Anual 0O Semestral Trimestral O
Tipo | Obligatoria Optativa O Electiva O
Unidades de Aprendizaje » Fisica General,
antecedentes » Quimica Bésica

> Proyecciones geométricas.
> Digitalizacidn de proyectos y disefio arquitectonico

Competencias previas recomendables®®

e Aplica la capacidad de abstraccidn, analisis y sintesis para identificar tipos de materiales.

Domina conceptos de Fisica, Quimica.

Domina el célculo de areas y volimenes para aplicarlos en la cuantificacién.

Identifica plenamente la representacién de elementos que componen a un proyecto ejecutivo.
Habilidad en la concepcidn espacial de los elementos arquitectonicos y estructurales de un proyecto
de ingenieria civil para su cuantificacion.

Organiza, planifica y trabaja colaborativamente.

e Cuida el medio ambiente.

e Compromete su proceso formativo.

NUMERO DE CREDITOS: 8
Hrs de trabajo del
NGmero de horas estudlantg ,bajo la | Hrs trabajg del estugjlante de Total de hrs.
conduccion del forma independiente
académico
Por semana HT=3 HP=2 3 8
Por semestre 48 32 48 128

2. Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

El Modelo Educativo y Académico de la Universidad Autonoma de Guerrero (UAGro), plantea la
necesidad de que sus egresados sean capaces de responder a las exigencias del mundo actual; que
incluyen la existencia de una profunda inequidad y exclusion social, aparejada a un proceso de deterioro
ecoldgico y una acelerada innovacién de la ciencia y la tecnologia.

Esta unidad de aprendizaje es de naturaleza tedrico-practica del Nucleo de Formacion Profesional por
Area Disciplinar del campo de la ingenieria en construccion, que proporciona los conocimientos basicos
que requiere el egresado para elegir, aprovechar, aplicar y optimizar los materiales mas utilizados en la
industria de la construccién, por medio de una descripcién de sus caracteristicas, propiedades y
comportamiento mecanico, asi como sus aplicaciones y usos mas comunes en la construccién de obras
de ingenieria, con responsabilidad y respeto al medio ambiente.

Los egresados deben conocer, clasificar y aplicar las caracteristicas y ventajas que proporcionan los
materiales de construccion, agrupandolos con la finalidad de facilitar su estudio de las relaciones entre
su microestructura, propiedades, procesos de fabricacion y los efectos de los agentes ambientales,
estableciendo asi las condiciones en que pueden ser utilizados.

35 ERn; Etapa de Formacion Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacion Profesional — Nticleo de Formacion Profesional por Area
Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nucleo de Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracidon y
Vinculacién.

36 Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de aprendizaje
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Desarrolla los fundamentos para las capacidades de identificar, describir y cuantificar los materiales que
componen cada una de las etapas que integran la construccion de las diferentes obras civiles, en
proyecto o de obra. Con el objeto de optimizar los recursos disponibles, preservando el medio ambiente.
La unidad de aprendizaje se complementa con visitas a sitios de fabricacion y/o produccion de

materiales para la construccion.

3.Competencias de la unidad de aprendizaje

Cuantifica los materiales que componen a un elemento o construccion civil, considerando su
concepto cientifico, técnico, utilitario e historico, para una adecuada seleccién aplicacion y
optimizacién de las propiedades fisicas y mecanicas de cada uno de los materiales de
construccion de las diferentes obras civiles que le permitan generar volimenes de obra con

responsabilidad y respeto al entorno.

CONOCIMIENTOS

HABILIDADES

ACTITUDES Y VALORES

e Conoce e identifica la evolucion y
avances de la construccion desde
su origen hasta la actualidad.

e Aprende la importancia de la
industria de la construccion en el
desarrollo de la humanidad.

Diferencia las etapas de
evolucion y desarrollo histérico
de la construccion, asi como su
importancia para la generacion
de construcciones de desarrollo
econémico y social.

e Aprende los conceptos de los
materiales de construccion.

e Identifica los principales
materiales de construccion
tradicionales, a través de su
historia, sistemas de fabricacion,
clasificaciones 'y  usos mas
importantes.

e Conoce las etapas de la planeacion
de los procesos de la tecnologia de
la construccion

Diferencia y domina los distintos
materiales de construccion, a
través de sus definiciones y
conocimiento de la tecnologia de
la construccion.

e Conoce el comportamiento Fisico-
Quimico de los Materiales de
Construccion.

e Desarrolla habilidades para aplicar
las propiedades fisicas y mecénicas
de los materiales en proyectos de
construccion.

Selecciona, utiliza y optimiza las
propiedades de los materiales a
proyectos de construccion de las
diferentes obras civiles.

e Aprende a generar volimenes de
obra, cuantificando los materiales
empleados en la construccion

e Aprende los conocimientos de la
tecnologia de la construccion y sus
innovaciones.

Cuantifica volimenes de obra de
cualquier proyecto ejecutivo, y
aplica la tecnologia de Ila
construccién en las diversas
obras civiles.

Responsabilidad en el uso y
aplicacion de la tecnologia de la
construccion cuidando el medio
ambiente.

Capacidad para trabajar en
grupo de manera eficiente,
disciplinada y solidaria

Asume la responsabilidad que
implicaria el uso incorrecto de
un material.

Disposicién de aprender y
actualizarse  permanentemente
en la tecnologia de Ila
construccién

Respeta las Leyes y los
reglamentos.

Actitud abierta, critica de
blsqueda continua de Ia

excelencia en todos los ambitos
de su vida.

4. Qrientaciones pedagdgico-didacticas

4.10rientaciones pedagbgicas
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Con fundamento en las orientaciones y principios pedagoégicos del Modelo educativo de la
Universidad Autonoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

o El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

Implica que el profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la
construccién de competencias, que desarrolle en los estudiantes el pensamiento critico, las habilidades y
los valores para gque actlen en consecuencia en el contexto y en su proceso formativo personal,
profesional y social.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

Desde esta perspectiva, tiene la responsabilidad de desempefiar un papel autogestivo y proactivo para el
aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Significa la integracion de los tres saberes: el saber ser, el
saber conocer Yy el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido ético, sustentabilidad,
perspectiva critica y compromiso social.

4.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacién de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades dialécticamente
concatenadas.

Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y las que ejecute de
manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las competencias, para que trasciendan
del contexto educativo al contexto profesional y laboral con sentido ético y compromiso social.

e Actividades de aprendizaje y evaluacidn de competencias
Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacién de competencias se realizaran a partir de la
metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Generar ambientes de
aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que propicien el desarrollo y la capacidad
investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante el
grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas como: principal evidencia, ensayos,
mapas conceptuales, cognitivos o mentales y el portafolio para la valoracién critica grupal e
individual.

Implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio del facilitador).
También la evaluacion diagnéstica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresard en una
calificacion numérica. La calificacion entendida como la expresion sintética de la evaluacion y del nivel
de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

5. Secuencias didacticas
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El profesor las elabora con base en las competencias de la unidad. Se anexa formato.

A continuacidn, se presenta la sintesis de las 3 secuencias didacticas que conforman el programa:

Horas Horas Total
Unidad o Elemento de competencia | Sesiones con el independientes de
facilitador horas

e Diferencia las etapas de evolucion y
desarrollo histérico de la construccién, asi
como su importancia para la generacion 6 18 6 24
de  construcciones de  desarrollo
econdmico y social.

e Diferencia y domina los distintos
materlal_es_ (_je construcuon_ . través de 8 24 8 32
sus definiciones y conocimiento de la
tecnologia de la construccion

e Selecciona, utiliza y optimiza las

propiedades de los materiales a proyectos 10 30 10 40
de construccién de las diferentes obras
civiles.
e Cuantifica volimenes de obra de
cualquier proyecto ejecutivo, y aplica la 8 24 8 32

tecnologia de la construccién en las
diversas obras civiles.

Total 32 96 32 128

6. Recursos de aprendizaje

Basica

1. Apuntes del curso sobre “productos ceramicos”, “asfaltos”, “tecnologia del concreto”, “acero de
refuerzo” y "productos de madera".

2. Conjunto de normas de la secretaria de comunicaciones y transporte correspondientes al control
de calidad de los materiales

3. Conjunto de normas mexicanas de la serie “C”, del ONNCCE.

4. Enciclopedia Atrium de la Construccidn, vol. |, editorial océano.

5. Kosmatka, Steven h. y C. Panarese, Willian, 2005, “Disefio y control de mezclas de concreto
hidraulico, editado en usa.

6. Manual de construccidn de estructuras ligeras de madera, COFAN.

7. Materiales para la Construccion, editorial, CEAC.

8. Aditivos para concreto, editorial imcyc.

Complementaria
0. Apuntes de movimientos de tierras, UNAM.
10. Biblioteca del ingeniero civil, Once Tomos, editado por ciencia y técnica.
11.  Estructuras de madera, Francisco Robles Fdez., Ramon Echenique, editorial Limusa.
12.  Geologia Fisica, Leet y Judson, editorial Limusa.
13. Laconstruccién, Carlos Suarez Salazar, editorial Limusa.
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14. Los elementos prefabricados en la construccion, tesis profesional, Ausencio Alonso Mendoza,
Fac. Ing. , UAG.

15.  Manual de productos prefabricados, Vibosa.

16. Manual del ingeniero civil, vol. I, Frederick S. Merrit, editorial Mc Graw hill.

17. Métodos, planeamiento y equipo de construccidn, Robert L. Peurifoy, editorial diana.

18. Neville, Adam, 1999, “Tecnologia del concreto”, editorial Imcyc, 2005, México.

19.  Organismo Nacional de Normalizacion y Certificacion de la Construccion y Edificacion, A.C.,
1999, “Industria de la Construccion, NMX- ¢-403-ONNCCE-1999, Concreto hidraulico para
uso estructural”, 24 de noviembre de 1999, México

20. Rendimientos tedricos y practicos del equipo de construccion pesada, tesis profesional de
Catarino Sandoval, Fac. Ing., UAG.

21. Visita de estudios a un aserradero de la region.

7. Perfil y competencia del docente
7.1 Perfil

Contar con especialidad o grado de Maestria en un &rea de conocimiento afin a la unidad de
aprendizaje.

Préctica profesional y experiencia docente de por lo menos tres afios en el nivel superior.

Contar con formacion pedagégica.

7.2 Competencias docentes

8.

N

oo

Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por competencias, y
ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales amplios.

Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y adecuada
a su contexto institucional.

Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

Construye ambientes que propician el aprendizaje autbnomo y colaborativo.

Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.
Comunica eficazmente las ideas.

. Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias de la

informacion y la comunicacion.

Criterios de evaluacion de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.
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Capitulo 5. Implementacion del nuevo plan de estudios

Para que se lleve a cabo el buen desarrollo del Programa Educativo de Ingeniero Constructor,
es necesario establecer las estrategias de atencion para su implementacion, acciones que vienen
a fortalecer el plan de estudios.

e Aprobacion del plan de estudios por el consejo de Unidad Académica y por el H.
Consejo Universitario.

e Reuvisar la aplicacion y en su defecto actualizar la normatividad escolar vigente.

e Curso méximo de créditos y de verano.

e Seguimiento fehaciente del programa educativo Ingeniero Constructor por las
autoridades correspondientes: Practicas de laboratorio, elaboracion de apuntes y
materiales didacticos en general.

e Creacion del departamento de précticas y vinculacion profesional.

e Programa de tutorias.

e Plan de desarrollo del Programa Educativo de Ingeniero Constructor y de la Unidad
Académica.

e Operatividad del Programa Educativo de Ingeniero Constructor.

Las Comisiones de Disefio Curricular por Programa Educativo de Ingeniero Constructor son los
responsables de determinar la carga horaria y los créditos de las unidades de aprendizaje del
Nucleo de Formacién Profesional Especifica y de la Etapa de Integracion y Vinculacion
tomando en cuenta lo que establece la normatividad nacional e institucional, y las exigencias de
los organismos evaluadores y acreditadores.

5.1 Periodos de implementacién y modalidad

El Programa Educativo de Ingeniero Constructor por su caracter profesionalizante, se oferta en
una modalidad escolarizada y se conforma de periodos de tiempo semestrales y de verano en
los que el estudiante cursa su carga horaria y de créditos que le son asignados con el apoyo del
tutor, estableciendo créditos minimos y méaximos de acuerdo a lo especificado por el
reglamento escolar y lo determinado en el modelo. Los periodos de tiempo de trabajo son
Agosto-Enero, Febrero-Julio, cada uno con 16 semanas y periodo de verano de 4 a 6 semanas.

El semestre sera dividido en 2 partes, cada una con una duracion de 8 semanas, de las cuales el
estudiante podra llevar el 50% de carga maxima en cada parte o médulo.

Todas las unidades de aprendizaje del PE de Ingeniero Constructor se desarrollan en sesiones
de 2 horas minimo.

Los periodos de verano se impartiran con base a un diagnostico realizado por el Coordinador

del Programa Educativo de Ingeniero Constructor, el Subdirector de Integracion de la
Funciones Sustantivas y tutores participantes en dicho programa, quienes consideraran las
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necesidades académicas de los estudiantes para implementar estos cursos. El estudiante podra
cursar maximo 24 créditos durante el periodo intersemestral de verano.

Los periodos de implementacion de ingreso del nuevo PE de Ingeniero Constructor aplican
para cada semestre agosto-enero; donde en el primer ingreso se aceptardn méaximo 35
estudiantes, para el segundo ingreso se aceptardn maximo 70 estudiantes, para un tercer ingreso
(febrero 2013) se aceptarén 35 estudiantes, a partir de aqui el ingreso debe continuar como en
los dltimos dos casos 70 estudiantes en agosto-enero y 35 en febrero-julio.

El plan de estudios propuesto entrara en vigor en el ciclo escolar inmediato posterior a la fecha
de aprobacion por el Consejo Académico de la Unidad Académica de Ingenieria y Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Guerrero, se aplicard a los estudiantes
que ingresen en fechas posteriores.

Las unidades de la EFI se cursan en los dos primeros semestres, considerando las
particularidades de cada PE. En el plan de estudio se ajustan a la definicién y orden con que
aparecen en el documento de Sistema Institucional de Créditos, aprobado por el HCU en el
2008.

Con relacién a las unidades de aprendizaje optativas, solo se ofertan a grupos con un minimo
de 15 estudiantes.

El periodo de captura de calificaciones se realiza 5 dias habiles al término de cada unidad de
aprendizaje. Cada PE hard llegar a la Direccion de Administracién Escolar y la Coordinacion
del Sistema Integral de Informacion Administrativa la calendarizacion para la instrumentacion
de programa.

La captura de calificacion la realizan los docentes de acuerdo a la normatividad aplicable del
reglamento escolar vigente.

Para los presentes PE, no aplica el articulo 29 del Reglamento Escolar Vigente. Para la
implementacién de los PE con el enfoque por competencias el reglamento escolar, debe
ajustarse a sus requerimientos académico — administrativo

La radicacion del pago de las unidades de aprendizaje a recursar 6 por causa de movilidad se
hace en la Unidad Académica receptora, notificandose al area de ingresos con base en lo
establecido en el calendario y reglamento escolar vigentes.

El pago de las unidades de aprendizaje adelantadas es el costo de inscripcion mas las unidades
respectivas.

Se recomienda iniciar labores a las 7:30 horas, concluir maximo a las 21:00 hrs y aperturar

clases en horario intermedio y sabatino, en el marco de la plantilla docente aprobada
oficialmente.
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El registro de cada programa educativo debe coincidir con el certificado, el acta de examen
profesional y el titulo otorgado.

Las unidades académicas deben fortalecer las LGAC que consoliden el desarrollo institucional

Con relacion a las opciones de titulacion, considerar la normatividad interna, asi como las
recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadores.

Cada PE debe contar con la opcidon de dos o més docentes responsables de cada unidad de
aprendizaje.

Con relacion a la movilidad interna y externa debe apegarse a las disposiciones institucionales
del Area de Cooperacion e intercambio Académico.

Para el caso del servicio social y practicas profesionales de la etapa de Integracion y
vinculacion sujetarse a la normatividad institucional: Sistema institucional de créditos, 2008.
HCU-UAGro, Reglamento Escolar, de Servicio Social.

La evaluacion de los docentes se realiza por la direccién de docencia durante el proceso de
implementacidn de los planes de estudio y al final de cada periodo.

Las disposiciones que establece el presente documento, son sujetas de evaluacion por las
instancias participantes a mas tardar al término del ciclo escolar 2011-2012.

5.2 Recursos Humanos

El Programa Educativo de Ingeniero Constructor de la Unidad Académica de Ingenieria en la
actualidad opera con 10 PTC de los cuales; 1 con doctorado, 6 PTC con grado de maestria, 2
PTC con licenciatura de Ingeniero Civil y 1 con licenciatura de Ingeniero Constructor, asi
como 1 profesor de medio tiempo con grado de maestria en Construccion, de igual manera se
encuentran laborando en el Programa Educativo de Ingeniero Constructor 3 profesores y 1 con
licenciatura, como personal invitado 1 con maestria; por lo tanto se establece la siguiente
prospectiva, en la cual se considera que se atendera una matricula de inscripcién de 35
estudiantes de nuevo ingreso como maximo para la primera generacion, a partir de la segunda
se atenderd una inscripcion de 70 estudiantes en agosto-enero. En el caso de la cuarta
inscripcion de nuevo ingreso deberda ingresar en el periodo semestral febrero-julio y de acuerdo
a resultados de la evaluacion continua al Programa Educativo de Ingeniero Constructor se
estableceran estos dos ingresos en cada ciclo escolar. La primera inscripcion se plantea en el
afio escolar agosto 2011-junio 2012. En la tabla 9 se presenta una proyeccion del futuro
crecimiento que tendra el PE.

Como resultado de lo anterior y por recomendacion de los organismos de evaluacion y

acreditacion, se recomienda 1 PTC por cada 20 estudiantes de donde resulta que se necesitan 5

PTC, de los cuales el 60 % de los PTC debe tener el grado de doctor y 40% el grado de

maestria. Entonces de acuerdo a lo anterior, en este rubro el Programa Educativo requiere que
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los 5 PTC tengan grado de doctor, debido a que mas del 60% de PTC disponibles ya tiene
grado de maestria. Habilitar a los profesores para que tengan los perfiles requeridos al
programa educativo de Ingeniero Constructor para realizar estudios de postgrado, los medios
para su homologacién o contratacion. Se debe considerar siempre, la invitacion al trabajo
docente de profesionales del area vinculados con el quehacer de la construccion de obras
civiles.

Tabla 9. Proyeccion de crecimiento en los ciclos escolares de implementacion del PE de
Ingeniero Constructor.

Periodo | Semestre de ingreso | Nuevo ingreso | Reingreso | Poblacion escolar
1 Agosto 2011-enero 2012 35 0 35
2 Febrero-julio 2012 0 34 34
3 Agosto 2012-enero 2013 70 33 103
4 Febrero-julio2013 0 100 100
5 Agosto 2013-enero 2014 70 98 168
6 Febrero-julio2014 35 164 199
7 Agosto 2014-enero 2015 70 194 264
8 Febrero-julio2015 35 257 292

Formacién y actualizacion docente

Con la finalidad de fomentar y mantener la calidad academica de la ensefianza, el plan de
estudios considera la formacion y capacitacion permanente en tres programas:

e Programa de capacitacion permanente en areas del conocimiento diferentes al perfil del
plan de estudios, pero necesarias para apoyar las actividades de docencia, tutorias y de
investigacion.

e Programa de Actualizacion permanente dentro areas de conocimiento afines al perfil del
plan de estudios, para que los docentes se mantengan actualizados conforme a las
tecnologias de informacion innovadoras.

e Programa de formacion permanente enfocada a los profesores con perfil minimo
deseable para obtener el perfil preferente, con la finalidad de fortalecer las orientaciones
contempladas en el plan de estudios.

5.3 Infraestructura, equipamiento y recursos financieros

Recursos Materiales o Infraestructura: La Unidad Académica cuenta con 1 laboratorio de
Topografia y Geomatica, 1 Laboratorio de Materiales, 1 Laboratorio de Mecanica de Suelos, 1
Laboratorio de Computo, 1 Biblioteca, 1 Computo Avanzado (educacién continua), 10
cubiculos, 1 espacio deportivo, 1 cafeteria, asi como 8 aulas teoricas, 1 gimnasio y 3 auditorios.
Hay recomendaciones de que algunos espacios se deben de construir (cubiculos), adecuar
(aulas, cubiculos y biblioteca), equipar (laboratorios y centros de computo) y espacios para el
seguimiento de estudiantes y tutorias, acorde al plan de estudios y el programa educativo de
Ingeniero Constructor.
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Recursos Técnicos: La Unidad Académica cuenta el centro de computo avanzado que permite
el empleo de la herramienta de la computacion como parte del proceso de ensefianza
aprendizaje de las unidades de aprendizaje que lo requieren, asi como para la capacitacion de
personal docente y de apoyo académico. Por lo que es necesario crear el departamento de
apoyo de material didactico y publicaciones.

Recursos Financieros: Los recursos con que cuenta la Unidad Académica para llevar a cabo la
implementacién del Programa Educativo de Ingeniero Constructor provienen del presupuesto
universitario, se deben establecer mecanismos para generar ingresos propios que fortalezcan el
buen funcionamiento con respecto a este rubro, tales como: Captacion de recursos propios por
la realizacion de proyectos, apoyo de empresas externas, crear la fundacion Ingenieria, para la
recaudacion de recursos y apoyos a la academia. Se presentara anualmente ante el consejo de la
Unidad Académica la aprobacién, ejecucion y seguimiento del plan de desarrollo del Programa
Educativo.

5.4 Normatividad: ingreso, permanencia, egreso Yy titulacion

Ingreso:

Los mecanismos Y criterios de seleccidn de los aspirantes a ingresar al Programa Educativo de
Ingeniero Constructor, se consideran todos los requisitos establecidos para participar en el
proceso de seleccion de aspirantes, contemplados en los articulos 16 y 17 del reglamento
escolar vigente, ademas, el Consejo Académico de de la Unidad Académica de Ingenieria ha
estipulado como requisito adicional obligatorio para los estudiantes de primer ingreso la
presentacion de un examen de diagnostico de conocimientos en Fisica y Matematicas.

La permanencia:

La flexibilidad en la permanencia para cursar el nuevo plan de estudios del Programa Educativo
de Ingeniero Constructor, es el plazo variable que va desde el momento del ingreso del
estudiante hasta que concluye con la acreditacion total de dicho plan. De acuerdo a lo que
establece el sistema institucional de créditos el periodo minimo y maximo de permanencia para
acreditar el plan de estudios de una carrera es de 75% y 150%, respectivamente, del tiempo
regular establecido en el plan de estudios.

El nuevo plan de estudios de Ingeniero Constructor, se culminara cuando el estudiante haya
completado 373 créditos, y puede hacerlo en tres diferentes rutas que pueden adecuarse segun
sus necesidades orientado por su tutor:

1. Cursar el PE en 3 afios y medio; permanencia minima: con un promedio de 50
creditos por periodo de tiempo semestral y tres veranos cada uno con un minimo
de 16 y un maximo de 24 créditos.

2. Cursar el PE en un tiempo de 4 afios; permanencia promedio o ideal: con un

promedio de 44 créditos por periodo de tiempo semestral y al menos un verano con
un minimo de 16 y un maximo de 24 créditos.
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3. Cursar el PE en un tiempo de 6 afios; permanencia méxima: con un promedio de
32 créditos por periodo de tiempo semestral y sin que limite al estudiante a cursar
créditos en verano.

Cuando por causa justificada el estudiante deba suspender sus estudios, deberd notificar ésta
circunstancia a las autoridades de control escolar y certificacion de competencias, el computo
anterior de créditos minimos y maximos se interrumpira temporalmente. De esta forma el
periodo de tiempo donde solicito baja o suspension el estudiante del PE, no se contabiliza en la
permanencia.

El plan de estudios del PE de Ingeniero Constructor se cursa en periodos regulares e intensivos.
El estudiante podra llevar como maximo 56 créditos y como minimo 24 créditos, por periodo
semestral. Para el periodo de verano, podra cursar un maximo de 24 créditos.

Egreso
Los requisitos para el egreso son:

e Haber cursado y aprobado el total de unidades de aprendizaje y haber acreditado el
100% de los creditos establecidos en el plan de estudios del PE.

e Presentar la constancia de haber realizado el servicio social, de acuerdo al reglamento
de la UAGro.

e Presentar la constancia y evidencia de haber realizado sus préacticas profesionales.

e Presentar la constancia y evidencia de haber realizado sus estancias.

Titulacién

Las opciones titulacion son normadas por el reglamento escolar 2005, en su articulo 82; el
examen profesional serd presentado por el estudiante que haya aprobado el total de las unidades
de aprendizaje o0 su equivalente en créditos de un programa correspondiente a una carrera
profesional del nivel de licenciatura.

El examen profesional podra presentarse en cualquiera de las siguientes opciones:

a. Elaboracion y defensa de un trabajo de investigacion original, que por el nivel de
complejidad, calificado asi previamente por la academia, puede ser individual o
colectivo, con un maximo de hasta tres participantes. La evaluacion en este caso se hara
de manera oral mediante réplica ante un jurado integrado por tres académicos vy el
resultado sera aprobado o no aprobado;

Para este caso se requerira constancia de aprobacion de dicho trabajo por el Consejo de Unidad
Académica y la impresion de los ejemplares para los integrantes del sinodo asi como para la
biblioteca central y de la Unidad Académica; igualmente se entregara el formato digital en CD
en dos tantos, uno para la biblioteca central y otro para la biblioteca de la Unidad Académica
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respectiva. El trabajo de investigacién debe incluir un resumen de una pégina, a espacio
sencillo, asi como las palabras clave bajo las cuales se puede realizar su basqueda en linea;

b. Presentacion del examen tedrico-practico en un area determinada de una carrera
profesional; el cual comprendera dos etapas: una escrita, mediante un trabajo de
investigacion, un caso practico, preguntas o reactivos, de acuerdo a las modalidades
establecidas por los consejos de las unidades académicas, de cuya aprobacién dependera
su derecho a pasar a la etapa oral, que consistira en réplica sobre el trabajo de
investigacion, en el caso préctico, preguntas o reactivos, asi como sobre aspectos
tematicos del area en la que se examina;

El resultado de este examen, dependera de lo siguiente:

1. La etapa escrita se evaluara de manera numérica en la escala de cero al diez, siendo
la calificacion minima aprobatoria la de siete;

2. La etapa oral sera calificada como aprobado o no aprobado, siendo ésta la
calificacion definitiva.

c. Examen General de Egreso de Licenciatura, previo convenio entre la Universidad y
los organismos de evaluacion profesional, cuyos resultados seran refrendados mediante
los criterios académicos para titulacién, establecidos por la Universidad;

d. Memoria de las actividades relacionadas con la profesion por un periodo de dos
afios contados a partir de que se adquiere el 100% de créditos; avalada por un
profesionista titulado dedicado al ejercicio de su profesién y protocolizada ante el
jurado nombrado por la unidad académica; y

e. Seminario de titulaciéon, cuya duracion se establecerd en el programa respectivo,
consistente en un curso intensivo tedrico-practico de actualizacion dirigido a egresados
que desarrollan actividades propias de su profesion.

Ademas se tiene la opcion de titulacion expedita que consiste en la acreditacion de la totalidad
de créditos y alto nivel académico.

En este nuevo plan de estudios del PE de Ingeniero Constructor y con el fin de tener méas
opciones de adquirir el titulo que confiere de Ingeniero Constructor, se presentan dos opciones
mas para optar por el titulo respectivo:

1. Titulacion por actividad de investigacion.
Podré elegir esta opcidn el estudiante que se incorpore al menos por un semestre a un proyecto
de investigacion registrado previamente para tales fines en la Direccion de investigacion de la
UAGtro. El registro debera ser hecho por el responsable de la misma especificando claramente
la participacion del estudiante en dicho proyecto. Un comité de la Direccion de investigacion
evaluara la pertinencia del proyecto como opcion de titulacion.
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El estudiante deberd entregar un trabajo escrito que consistird en un articulo académico
aceptado para su publicacion en una revista arbitrada. La participacion en el mismo sera hasta
como tercer autor. La evaluacion del articulo se realizara a través de una réplica oral que debera
apegarse al entorno académico o area del propio articulo. El responsable de la investigacion
participara como Presidente del jurado integrado por tres académicos y el resultado serd
aprobado o no aprobado.

2. Titulacion por servicio social
El estudiante que elija esta opcion debera:
a) Entregar una tesina sobre las actividades realizadas
b) Ser evaluado satisfactoriamente, conforme a lo dispuesto en el articulo
82 a) del reglamento escolar.

El responsable del programa de servicio social del PE de Ingeniero Constructor de la Unidad
Académica de Ingenieria, debera registrar el respectivo programa ante el comité de titulacion
respectivo.

Para que un programa de servicio social sea considerado como opcion de titulacion, los
académicos que serdn lo posibles revisores de la titulacion deberan verificar fehacientemente
que su objetivo y desarrollo satisfagan plenamente el reglamento escolar vigente. Con el objeto
de:

i. Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a la sociedad.
ii. Consolidar la formacion académica y capacitacion del prestador de
servicio social.
iii. Fomentar en el prestador una conciencia de solidaridad con la comunidad
a la que pertenece.

La tesina proporcionada por el estudiante debera versar sobre estos mismos objetivos, mismos
que seran comprobados por el jurado evaluador en una réplica oral.

Las modalidades de los trabajos escritos:

Las opciones de titulacion hacen referencia a tres modalidades de trabajo escrito: Tesis, tesina e
informe.

Tesis: (Segun su origen thesis=proposicion) Es un trabajo de investigacion cientifico, debido a
que la ciencia, para obtener conocimiento valido, se vale del método cientifico que asegura los
pasos o procedimientos para arribar a ese conocimiento. Toda tesis debe, por tanto, tener una
I6gica interna coherente con ese método y estar compuesta por los siguientes elementos; Tema
de investigacién, problema de investigacién e interrogantes, marco tedrico o estado del arte,
hipotesis y objetivos de la investigacion, aspectos metodologicos, andlisis de los datos,
conclusiones, bibliografia o referencias y anexos. Una tesis para licenciatura se refiere a un
estudio en particular de un problema en el que se aporta, si no originalidad, si algo que puede
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servir o ser Util en sus resultados; es un punto de partida propuesto que puede llamarse premisa
primera, percepcion, intuicion sensorial, experiencia y opinion. Comprende un proceso légico
inductivo o deductivo, integrado por las ideas basicas o temas a elucidar, disertacién que aporte
argumentos en pro y en contra, conclusiones derivadas del analisis consciente, de la discusion
serena y de la interpretacion certera.

Tesina: Es un trabajo de investigacion similar a la tesis pero con menor nivel de profundidad.
Debe también contener un tema y problema de investigacion, marco teorico, hipotesis y
objetivo, aspectos metodoldgicos, andlisis de datos, conclusion y bibliografia o referencias.
Muchas Universidades Ilaman tesina a lo que realmente es una monografia, es decir, una
investigacion Unicamente bibliogréfica. La diferencia fundamental de la tesina es su mayor
brevedad respecto a la extension de la tesis, pues se trata de un texto que exige revision menos
exhaustiva de la bibliografia pertinente y que la redaccion obliga a un nimero menor de
cuartillas. Por otra parte exige una delimitacion mas precisa del tema y una argumentacion mas
escueta y certera. Independientemente de su brevedad, tiene que cumplir los requisitos de
demostrar un conocimiento de la bibliografia sobre el tema, de responder a un caracter
sistematico, de abarcar la tematica que dicta el objeto de estudio y de cumplir con los requisitos
de rigor cientifico como la metodologia o el empleo exacto de términos técnicos.

Informe: Un informe es una presentacion técnica y metodologica (escrita o verbal) del
tratamiento de un tema en forma de los resultados o conclusiones de una investigacion.

En lo particular, un informe técnico, en su forma y contenido, es un texto de caracter expositivo
porgue tiene como propodsito comunicar resultados de manera objetiva y sistematica sobre un
hecho o tema en particular que ha sido investigado en un éarea cientifica o técnica. La
informacién se expresa mediante definiciones, explicaciones, descripciones, analisis,
resimenes y conclusiones. Los informes técnicos, de acuerdo con sus propdsitos y metodologia
pueden ser basicamente de dos tipos: Aquellos que exponen la investigacién documental sobre
un tema en particular que ha sido realizada con base en la consulta de fuentes, como
bibliografia, hemerografia, archivos, registros estadisticos, entrevistas, entre otras; un segundo
tipo son aquellos que informan sobre el desarrollo y resultados de una investigacion
experimental, una practica de campo o visita técnica en un determinado lugar, es decir,
observar directamente en el sitio los procesos o fendmenos que ahi se realizan.

Servicio social

El servicio social, como una actividad obligatoria para todos los egresados de la Universidad
Auténoma de Guerrero y particularmente para los alumnos de Ingeniero Constructor, tiene la
funcién de contribuir a resolver problemas de la construccion que se presentan en dependencias
del Estado, centros de ensefianza, asi como en diferentes departamentos de la misma
Universidad.

La Universidad Auténoma de Guerrero en las disposiciones del Reglamento de Servicio Social

fundamenta la obligacion de los estudiantes o pasantes para que realicen su servicio social

comunitario y profesional. Se establece una duracion en meses y en horas dedicadas a esta

actividad, siempre gque no sean inferiores a 6 meses ni mayores de 2 afios, segun el area de
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conocimiento de la carrera de que se trate. La duracion del servicio social no podré ser menor
de 480 horas y hasta un maximo de 1000 horas de acuerdo con el area de conocimiento en
donde se ubique la carrera de que se trate. De lo anterior para el PE Ingeniero Constructor la
duracion minima es de 6 meses o de 480 horas; salvo en casos que lo ameriten el nimero de
meses podra ser menor pero no el nimero de horas.

En el marco de la reforma universitaria el servicio social estd integrado en el plan de estudio
con un valor curricular de 10 créditos.

El Servicio social el estudiante del PE de Ingeniero Constructor lo realizard cuando se haya
cubierto cuando menos el 70% de los créditos de este PE.

La orientacion del servicio social en el MEyA permite fortalecer la formacion integral
profesional y personal del estudiante, vinculando la oferta educativa de la universidad a la
demanda social de su entorno. Para ello es necesario establecer una coordinacion con las
dependencias de los tres niveles de gobierno mediante convenios que permitan la incorporacién
de prestadores de servicio social en programas de alto impacto para la solucion de problemas
de las comunidades menos favorecidas. El objetivo es articular de manera efectiva las tareas del
servicio social a realizar, con los objetivos curriculares de los programas de estudio por medio
de proyectos comunitarios.

Practicas Profesionales

La practica profesional “es la actividad académica planeada, supervisada y evaluada, en donde
el estudiante aplica en una actividad especifica las competencias especificas y genéricas
adquiridas durante su formacion profesional, permitiéndole enfrentar los problemas reales que
implica el ejercicio de su profesion y tener contacto directo con el campo laboral afin a su
carrera”.

Es una actividad de naturaleza académica; vincula al estudiante con el mercado laboral para
poner en préctica sus conocimientos; le permite tener un conocimiento mas exacto de las
funciones que en el campo de trabajo desarrollard como profesionista, enfrentarse a los
problemas reales que implica el ejercicio de su carrera y desarrollar habilidades, valores,
aptitudes y actitudes.

Las practicas profesionales se realizaran cuando se haya cubierto cuando menos el 50% de los
créditos del programa educativo y consecuentemente haya concluido el 100% de los créditos de
la EFI y el NFBAD, con una duracién de 240 horas y asignandole un valor de 5 créditos. El
practicante debe estar obligatoriamente bajo la tutoria de un responsable asignado por la
institucion, el cual asesorara y evaluara el desempefio del mismo, este sistema de précticas
obligatorias pondra en contacto a los estudiantes con su entorno, con lo que:

e Aplica los conocimientos tedricos en la practica.
e Obtiene la experiencia laboral que requiere para su egreso, respondiendo a los objetivos
del MEYA de la UAGro.
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e Se establecen acciones de vinculacion entre la Universidad y Unidad Académica con la
comunidad e iniciativa privada.

En cuanto a los espacios para su realizacion, se pueden contemplar los siguientes: instituciones
de gobierno, empresas del sector privado, proyectos de desarrollo comunitario, centros de
investigacion y cualquier otro centro de trabajo donde el estudiante pueda encontrar la
posibilidad de realizar labores propias de su profesion.

Al finalizar el periodo de la estancia profesional, se debe extender una constancia de la
realizacion de las préacticas en la que incluya la evaluacion del desempefio del practicante.
Posteriormente el Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales de la UAG
extendera la constancia de liberacion de las practicas profesionales, acorde al reglamento que
norma esta actividad académica.

5.5 Sistema de Tutorias

Para la implantacion del programa de tutorias en la UAI, se realiz6 un diagnostico de 5 afios
(1998 a 2003) al Programa Educativo de Ingeniero Constructor (plan 1990), comprendiendo
indice de reprobacion, indice de desercidn, indice de rezago y eficiencia terminal.

El resultado del diagnostico permitio detectar los principales factores que determinan el alto
indice de reprobacion, rezago y desercion, las cuales son: econdmicas; sociales; personalidad;
técnicas de estudio; profesores; estudiantes foraneos; institucion y familia. Como siguiente paso
se disefio una serie de objetivos para atender los problemas identificados. Segun los resultados
de la evaluacion (2007) del programa de tutorias se obtuvieron las siguientes opiniones de los
estudiantes:

Las actividades realizadas por el programa de tutorias, han sido diversas, estas se muestran a
continuacion en orden de importancia: Aclaracion de dudas, Asesorias, Clases extras, Cursos
de regularizacién, Ayuda en algunos problemas académicos, Gestion del presupuesto para
viajes de estudio, entre otras.

Posterior al diagndstico se establecié un organigrama de la comisién promotora, presidido por
el Director, Subdirector de Integracion de las funciones sustantivas, Coordinador del Programa
Institucional de Tutorias de la UAI, Coordinador de Programa Educativo de Ingeniero
Constructor, y los tutores que participan en este PE. Teniendo como alcances seguir los
lineamientos establecidos por la ANUIES; participando todos los estudiantes del programa
educativo de Ingeniero Constructor con profesores de tiempo completo y medio tiempo. La
continuacion de la implementacion de las tutorias nos obliga a que:

1. Al ingresar el estudiante al Programa Educativo de Ingeniero Constructor la institucion
tiene la obligacion de asignarle un tutor para su acompafiamiento y orientacion durante
todo su proceso de formacion profesional hasta egresar.

2. La tutoria se otorgard de manera personalizada, prioritaria e intensiva a todos los
estudiantes de nuevo ingreso y durante los primero tres semestres. Después de haber
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logrado los objetivos la tutoria serd aplicada como seguimiento para que llegue a buen
fin con su egreso.

3. Laasignacion de carga académica al estudiante se realizara previa autorizacion del tutor
y visto bueno del coordinador del PE de Ingeniero Constructor, asi como, la inscripcion
y reinscripcion al ciclo escolar respectivo.

4. Para mostrar evidencia de trabajo tutoral, se deben cumplir los lineamientos
establecidos por el PIT de la UAGro Yy las disposiciones propias del PTUAL.

5. Para un mejor funcionamiento del Programa Educativo de Ingeniero Constructor se
implanta el programa de tutorias, el cual inicia con la sensibilizacion de los PTCy MTC
participantes.

6. Las actividades de tutoria deben realizarse en los espacios acondicionados por el
PTUAL

7. Para dar seguimiento fehaciente al programa de tutorias es obligacion del Coordinador
del Programa Educativo de Ingeniero Constructor, Coordinador del PTUAI, Subdirector
de Integracion de las Funciones Sustantivas y Subdireccién de Planeacion y evaluacion
institucional, integrar evidencias y resultados cada tres meses.

La tutoria se entiende como una atencidon personalizada que se orienta a favorecer que el
estudiante vaya adquiriendo competencias y cualidades propias. El tutor actuara como
consejero académico, asesor y acompafante, que dara seguimiento y estimulara el proceso de
formacion considerando las caracteristicas personales del estudiante y su situacion personal en
cada momento. En suma la actividad de tutoria facilitard la experiencia y la adquisicion de
competencias y proporcionaré las herramientas necesarias para ello.

Este proceso de acompafiamiento durante la formacién académica del estudiante demanda
necesariamente el respaldo de la estructura institucional y la corresponsabilidad en la relacion
tutor estudiante es un principio fundamental para la definicion y organizacién del proceso
formativo del estudiante.

5.6 Flexibilidad y Movilidad

Cuando un estudiante curse en otro Programa Educativo fuera de la UAGro., unidades de
aprendizaje, al regresar a su respectivo Programa Educativo de Ingeniero Constructor se
asentaran las calificaciones con el criterio de equivalencia como las aprob6 donde las curso.

Las unidades de aprendizaje correspondientes a la EFI podran ser cursadas y acreditadas en el
PE de Ingeniero Constructor al que esta inscrito el estudiante, o bien en cualquier otro PE que
ofrezca tales cursos y elija el estudiante.

Todo estudiante de nuevo ingreso al PE, puede acreditar de forma presencial o mediante la
aprobacion del examen de competencias respectivo las unidades de aprendizaje de la EFI Inglés
I, Inglés 11 y manejo de las tecnologias de la informacion y comunicacion. También se puede
optar por una tercera opcion previa revision del Coordinador del PE, Subdirector de integracién
de las funciones sustantivas y profesores del &rea, con una constancia oficial que tenga una
vigencia no mayor a dos afos.
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El estudiante al cubrir el 50% de créditos del PE, deberd demostrar a la institucion la
competencia en comprension de lectura de textos cientificos en inglés (CEELEX),
relacionados con el area, siendo un requisito para continuar su proceso educativo.

En un mismo periodo escolar podrén cursarse simultaneamente unidades de aprendizaje de la
Etapa de Formacion Institucional y del Ndcleo de Formacion Bésica por Area Disciplinar, y
éstas se acreditaran desde el inicio del PE de Ingeniero Constructor hasta antes de obtener el
50% de créditos de este PE.

Las unidades de aprendizaje del PE que sean de tipo obligatorio para ser cursadas, segun
recomendaciones de los CIEES, la capacidad maxima por grupo debe ser de 30 estudiantes y
cuando las unidades de aprendizaje sean de tipo optativa para conformar un grupo debe ser
minimo con 15 estudiantes.

La asignacion de carga académica al estudiante previa autorizacion del tutor, se realizard dando
preferencia a estudiantes sobresalientes académicamente y regulares, con el finalidad de que
tengan oportunidad de elegir su carga, grupo y profesor.

Las estancias de investigacion (verano de investigacion) se realizaran cuando se haya cubierto
cuando menos el 50% de los créditos de la carrera y consecuentemente haya concluido el 100%
de los créditos de la EFI y el NFBAD. El estudiante del PE de Ingeniero Constructor esta
obligado a realizar una estancia de investigacion durante su trayectoria escolar cumpliendo lo
antes expuesto; para acreditar los créditos correspondientes a este rubro.

El Servicio social el estudiante del PE de Ingeniero Constructor lo realizard cuando se haya
cubierto cuando menos el 70% de los créditos de este PE.

Es una obligacion de los responsables del PE de Ingeniero Constructor, promover la movilidad
estudiantil para que los estudiantes cursen estudios parciales en otra Facultad o Escuela de la
UAGro., 0 en otra Universidad de México o del extranjero, donde se tengan celebrados
convenios de colaboracion académica con nuestra Institucion. Al regresar el estudiante de la
Facultad o Escuela donde cursd estudios parciales, se le asentaran las calificaciones en su
kardex, con el valor que obtuvo en donde llevo sus cursos.

Adicionalmente para garantizar la flexibilidad y la movilidad entre las etapas de la estructura
curricular, se consideran las siguientes reglas:

Para el estudiante en cuyo kardex tenga tres 0 mas unidades de aprendizaje con calificacion
reprobatoria, unicamente podra inscribirse para cursar un maximo de 30 créditos, de manera
obligada debe cursar las unidades de aprendizaje que tenga reprobadas.

Todo estudiante que tenga registrado en su kardex menos de tres unidades de aprendizaje con

calificacion reprobatoria, podra tomar un maximo de 45 créditos, siendo de caracter obligatorio
gue también curse las unidades de aprendizaje que tenga reprobadas.

Pagina 79 de 98



[ PowomcawieincewerocowsTRUTOR  plan2ou

Los estudiantes que en el periodo normal, reprobaron la unidad de aprendizaje, tendran derecho
a un periodo de recuperacion inmediato al término de la unidad de aprendizaje cursada, para
evaluar los elementos de las competencias faltantes y que por lo tanto no ha cumplido. Esto
sera aplicado para los estudiantes que Unicamente hayan demostrado acreditar cuando menos el
50% de las competencias evaluadas.

Si el estudiante en el transcurso del periodo normal, obtiene una evaluacion de la competencia
menor o igual al 30%, el resultado de la evaluacion se reportara, SIN DERECHO (S.D.); si la
evaluacion de la competencia es mayor al 30% y menor al 70%, el resultado de la evaluacién se
reportard NO ACREDITA (N.A)); si la evaluacion de la competencia es mayor o igual al 70%
y menor o igual a 100%, los valores numéricos de la evaluacion se reportaran: 7, 8, 9 o 10,
segun el caso.

Es obligatorio para los profesores que imparten las unidades de aprendizaje, realicen el pase de
lista para registrar el porcentaje de asistencia al final del curso; de 0 a 60%, el estudiante debera
recursar la unidad de aprendizaje con una evaluacion SIN DERECHO (S.D.); mayor del 60% al
100% el alumno tendra derecho al periodo de recuperacion.

5.7 Equivalencias

En virtud, de que el plan de estudios vigente (plan 1990), no estd operando con un sistema de
créditos, sino por semestres tiempo, por unidades de aprendizaje y no de manera flexible, no se
tiene contemplado ninguna tabla de equivalencias con respecto al plan anterior.

El plan de estudio 2011 que se propone, sustenta su implementacion y operar bajo el Sistema
Institucional de Créditos de la UAG y por competencias, por lo que se considera de curriculum
flexible, lo que lo hace por consecuencia, muy distinto al anterior.

Asi que, en caso de que existieran estudiantes rezagados del plan vigente (plan 1990), se tienen
que implementar estrategias por parte del coordinador del Programa Educativo de Ingeniero
Constructor conjuntamente con las demas autoridades y drganos colegiados correspondientes,
con la finalidad solventar todos estos casos que se presenten.

5.8 LGAC relacionadas con el plan de estudios

La EFPE y las orientaciones establecidas en el plan de estudios tienen una relacion directa con
la LGAC: La calidad en las aplicaciones de geotecnia, estructuras y materiales de construccion
que cultiva el CA de CALIDAD DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION, clave CA-
UAGro.-107, que se conforma por docentes del PE de Ingeniero Constructor y Civil.

5.9 Estrategias de difusion

Para la difusion del programa se establece por parte de las autoridades de la UAI y responsables
del PE el disefio e implementacion de un programa estructurado para la difusion del nuevo plan
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de estudios de la licenciatura de Ingeniero Constructor, tales como crear una pagina WEB del
Programa Educativo, que contenga la informacion relativa al Modelo Acadéemico, la duracion
del Programa, de la modalidad educativa actual, de la toma de los cursos y créditos, su
vinculacion con los sectores, asi como de los proyectos de investigacion que se pueden realizar.

Otras estrategias para dar a conocer el Programa Educativo de Ingeniero Constructor, la Unidad
Académica de Ingenieria llevara a cabo las actividades siguientes:

e Pléticas de orientacion a los alumnos del sistema de educacién media superior
(Preparatorias de la UAG, COBACH, CBTIS, CETYS y otros).

e Ciclos de informacién profesiogréafica organizados por la UAI.

e Distribucion de carteles y tripticos en puntos de interés.

e Ciclo de entrevistas en los medios de comunicaciones locales y regionales, asi como en
los propios de la Universidad.

e Platicas informativas con las distintas Asociaciones de profesionistas afines al
programa.
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Capitulo 6. Sistema de evaluacion del Plan de Estudios

El plan de estudios ha de ser visto como un proyecto conjunto de profesores y autoridades al
servicio del estudiante. La finalidad principal de la evaluacion es mantener la pertinencia,
eficiencia y eficacia del Programa de Educativo de Ingeniero Constructor, para que el mismo se
oferte manteniendo estandares de calidad a la altura de las exigencias de los organismos
acreditadores, por lo que es imprescindible evaluar debido a que los procesos de integracion y
globalizacion plantean exigencias diversas y adicionales a las tradicionales. Por lo que es
recomendable revisar y/o actualizar el Plan de Estudios por lo menos cada 4 afios y los contenidos
de las unidades de aprendizaje cada 2 afos.

El proceso consiste en que los responsables del Programa Educativo de Ingeniero Constructor
(6rganos colegiados, coordinador, profesores y estudiantes) realizan permanentemente los
diferentes elementos del plan de estudios a la luz de lo que es deseable e identifiquen
fortalezas y debilidades en su estructura y su operacion, subordinado por los organismos e
instituciones dedicados a la evaluacion de la educacion superior (CIEES-CENEVAL-ANUIES,
etc.), estableciendo momentos y formas de realizar las evaluaciones.

6.1 Evaluacion interna
La evaluacion interna se refiere al anélisis de:

e La congruencia entre contenidos de las unidades de aprendizaje y actualizacion de estas
conforme al avance cientifico,

e La continuidad y secuencia entre unidades de aprendizaje,

e La aplicacién de la instrumentacion didactica en el proceso de aprendizaje integral,
polivalente y flexible,

e Los indices de desercion, reprobacién y aprobacion escolar,

e Los perfiles de los profesores y su actualizacion hasta ese momento,

e La infraestructura y equipo de apoyo para la operatividad de las tareas académicas de
profesores y estudiantes, v,

e La opinion de los profesores y estudiantes sobre el funcionamiento y operatividad del
plan de estudios®.

Estas actividades se realizaran permanentemente con la participacion de los profesores de las
diferentes areas, bajo la supervision del coordinador del Programa Educativo de Ingeniero
Constructor, érganos colegiados y administracion de la DES.

Docentes:

El sistema de evaluacién docente hace referencia al conjunto de criterios y procedimientos
aplicables al ingreso, permanencia, capacitacion en diversas tecnicas educativas y la

$7Guia para el disefio de planes y programas de la UAG, 2005
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implantacion, innovacion y uso de la tecnologia y promocion del personal académico. Los
criterios y procedimientos para la evaluacién docente deben tener como base los perfiles de
ingreso y desempefio docente definidos y estar acordes con la reglamentacion vigente en la
instituciéon, e incorporar los criterios y recomendaciones nacionales aplicables (perfil
PROMEP; SNI; etc.).

Insumos del proceso:
e Evaluacion por parte de los estudiantes.
e Evaluacion y seguimiento de la Subdireccion de Integracion de las Funciones
Sustantivas (docencia, investigacion, tutorias y gestion).
e Seguimiento al perfil deseable y preferente por parte de la Subdireccién de Planeacion.
e Capacitacion y actualizacion permanente del profesorado que participa en el Programa
Educativo de Ingeniero Constructor conforme al MEyA.

Estudiantes:
Ingreso

La evaluacion de ingreso, se realizard antes de iniciar el proceso educativo con el propdsito de
emitir un juicio de valor sobre la medida en que el aspirante posee las caracteristicas deseables
definidas, a fin de decidir su ingreso al programa educativo de Ingeniero Constructor.

Egreso

La evaluacion de egreso se realizara al término del proceso de ensefianza y aprendizaje con el
proposito de emitir una valoracion global sobre las caracteristicas y competencias que posee el
egresado como producto de los aprendizajes logrados en él, a fin de decidir la certificacion total
de sus estudios y otorgar el titulo profesional correspondiente.

Los criterios y procedimientos para la evaluacion de ingreso y egreso, deberan ser congruentes
con la normatividad institucional y teniendo como base el perfil del egresado de la Licenciatura
de Ingeniero Constructor.

Actores responsables del proceso:

Profesores

Tutores

Organos colegiados

Evaluacion coordinada por la Subdireccion de Integracion de las Funciones Sustantivas.

Evaluar aspectos como: seguimiento de trayectoria de estudiantes participantes, evaluacion de
dificultades, evaluacion de caracter cualitativo y cuantitativo, evaluacion de la coordinacion del
PTUAI, evaluacion de actividades, intercambio de informacion y experiencias entre tutores
internos y externos.
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Plan de estudios:

La evaluacion curricular hace referencia al conjunto de criterios y procedimientos que se
aplican para valorar el curriculo en sus diferentes etapas: fundamentacién, disefio,
instrumentacion y aplicacion debe ser evaluado de manera continua durante su desarrollo, e
integralmente una vez concluido éste.

En el primer caso, se efectuara durante su etapa de operacion; su proposito basico es analizar el
comportamiento de los diferentes componentes involucrados en su aplicacion y factores
asociados a éste para la toma de decisiones preventivas y correctivas. En el segundo, se
efectuara cuando egrese la primera generacion que lo curso, con el fin de analizar la estructura
y funcionamiento global del curriculo; y, fundamentalmente verificar sus resultados en
términos de productos, efectos e impacto para tomar decisiones sobre la modificacion
conservacion o sustitucion de los componentes que lo conforman.

Aspectos a evaluar: Pertinencia, congruencia interna, trascendencia, equidad, eficacia,
eficiencia.

1. Proceso de ensefianza Aprendizaje: Evaluar metodologias educativas, actividades,
tecnologia, evaluacion e impacto.

2. Instalaciones, equipos y servicios: Suficiencia, funcionalidad, actualidad, adecuacion,
equipamiento de laboratorios y biblioteca.

3. Procesos administrativos y de control: Suficiencia, funcionalidad, actualidad,
adecuacion, equipamiento.

Sistema de Tutorias

La coordinacién del Programa de Tutorias de la UAI, es la responsable de la evaluacién del
sistema de tutorias, el cual se orienta a valorar su calidad considerando el contexto en que se
instrument6 el Programa por lo que se disefiaron elementos que tomen en cuenta indicadores
acordes con las funciones asignadas al tutor y a los fines planteados en el PIT. Los aspectos a
evaluar son:

» Desempefio del tutor con el estudiante
1. Conocimiento del Programa
2. Actitud y comunicacion con el estudiante.
3. Compromiso con la actividad tutorial.
4. Favorecer el desarrollo académico, profesional y personal del estudiante.
» Desempefio del estudiante con el tutor
1. Conocimiento del Programa
2. Actitud y Comunicacion con el tutor
3. Compromiso con la actividad tutorial
» Satisfaccion del estudiante
1. Percepcion del estudiante sobre los beneficios de la tutoria
2. Satisfaccion del estudiante con la relacion establecida con el tutor.
» Apoyos para el tutor
1. Entrega de informacidn oportuna y actualizada
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2. Apoyo para encontrar opciones para resolver dificultades del estudiante

3. Opciones de capacitacion

4. Espacios Adecuados

5. Estimulos académicos
> Evaluacién del Programa

1. Desempefio y compromiso del tutor

2. Cumplimiento del estudiante con la tutoria

3. Organizacién del Programa

4. Resultados reflejados en la trayectoria del estudiante

5. Resultados reflejados en los indices de desercion y reprobacion.
» Procesos Internos y de control:

La subdireccion administrativa y de control escolar es la responsable de coordinar la evaluacion
de todos aquellos aspectos administrativos que ayudan al estudiante durante su estancia en el
PE de Ingeniero Constructor, como son control escolar de la UAI, servicios bibliotecarios,
servicios de computo y laboratorios especializados, servicios de cafeteria, Becas de apoyo al
estudiante, servicios generales (limpieza y acondicionamiento), servicios administrativos de
apoyo a la educacion.

6.2 Evaluacioén externa

La evaluacion externa al plan de estudios se refiere al establecimiento de mecanismos para
llevar a cabo:

a) El seguimiento de egresados
b) Précticas profesionales del estudiante y; del mercado de trabajo. Pertinencia
del Programa Educativo de Ingeniero Constructor.

Actualmente, la exigencia mayor que se le demanda a toda institucion de educacién superior es
la calidad en sus procesos, la congruencia y coherencia de sus contenidos y la calidad de sus
productos y servicios.

Dimensiones de la evaluacion

* Autoevaluacion. Por los cuerpos colegiados de la Unidad Académica cada ciclo escolar.

* Evaluacion interna del programa educativo. Por pares académicos de otras Unidades
Académicas, cuerpos colegiados, e instituciones afines dentro y fuera de la Universidad.

* Evaluacion externa del programa educativo de Ingeniero Constructor. Por los Comités
Interinstitucionales de la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES), al menos una vez
por generacion.

* Instancia de acreditacién del programa educativo de Ingeniero Constructor. Consejo de
acreditacion de la ensefianza de la ingenieria (CACEI), solicitar la acreditacion cada
generacion.

* Certificacion de los egresados. Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior
(CENEVAL).

* Certificacion de laboratorios y servicios: Biblioteca, control escolar, etc. ISO-9001-2008.
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AnNexos

Anexo |. Mapa curricular

Plan 2011

Mapa curricular por etapas de formacion del PE de Ingeniero Constructor de la UAI-UAGro.

UNIDAD ACADEMICA:
NIVEL:

PROGRAMA EDUCATIVO
ANO DEL PLAN DE ESTUDIO:
TITULO QUE CONFIERE:

INGENIERIA

LICENCIATURA
INGENIERO CONSTRUCTOR
2011
INGENIERO CONSTRUCTOR

ETAPADE FORMACION INSTITUCIONAL

HD CRED H - TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE e HI | CRED | OH OH TH SEMESTRE | crRED
Inglés | 2 2 |2 6 0 6 96 6
Inglés 11 2 2 |2 6 0 6 96 6
Manejo de tecnologias de la informacion y
comunicacion 2 2 |2 6 0 6 96 6
Habilidades para la comunicacién de las ideas 2 2 |2 6 0 6 96 6
Pensamiento l6gico, heuristico y creativo 2 2 | 2 6 0 6 96 6
Analisis del mundo contemporaneo 2 2 |2 6 0 6 96 6
TOTAL 24 12
TOTAL POR ETAPA 36 36 0 576 36
TOTAL HORAS DOCENCIA 384 |
ETAPADE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE FORMACION BASICA POR AREA DISCIPLINAR

HD CRED H - TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE ATl hp HI' | CRED | OH OH TH SEMESTRE | crED
Algebra 2 142 8 0 8 128 8
Fisica general 2 1 4] 2 8 0 8 128 8
Célculo diferencial e integral 2 |42 8 0 8 128 8
Probabilidad y estadistica 2 14 |2 8 0 8 128 8
Quimica bésica 2 1 4] 2 8 0 8 128 8
Calculo vectorial 2 142 8 0 8 128 8
Mecanica 31213 8 0 8 128 8
Métodos numéricos 31213 8 0 8 128 8
Ecuaciones diferenciales 2 1412 8 0 8 128 8
Termodindmica y electromagnetismo 2 | 4] 2 8 0 8 128 8
TOTAL 58 22
TOTAL POR ETAPA 80 80 0 1280 80
TOTAL HORAS DOCENCIA 928 |

ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

HD CRED H - TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE a7l ap HI | CRED | OH OH TH SEMESTRE | crED
Topografia aplicada a la construccion 2 14 |2 8 0 8 128 8
Proyecciones geométricas 2 1212 6 0 6 96 6
Digitalizacion de proyectos y disefio arquitecténico| 2 | 2 | 2 6 0 6 96 6
Propiedades de los materiales y cuantificacion 3|12 3 8 0 8 128 8
Geologia 3]11]3 7 0 7 112 7
Administracién de la construccion y calidad 3113 7 0 7 112 7
Ecologia y desarrollo sustentable 31113 7 0 7 112 7
Resistencia de materiales 31213 8 0 8 128 8
Ingenieria de sistemas 2 13]2 7 0 7 112 7
Laboratorio y tecnologia del concreto 2 |42 8 0 8 128 8
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Ingenieria en construccion 31213 8 0 8 128 8
Hidraulica general 31213 8 0 8 128 8
Disefio estructural 31113 7 0 7 112 7
Fundamentos de geotecnia 31213 8 0 8 128 8
Instalaciones en obras civiles 2 13 2 7 0 7 112 7
Movimientos de tierra y construccion pesada 2 1412 8 0 8 128 8
Metodologia de la investigacion 2 12 ]2 6 0 6 96 6
Normatividad de la construccion 31213 8 0 8 128 8
Andlisis estructural 31213 8 0 8 128 8
Laboratorio de mecanica de suelos 2 142 8 0 8 128 8
Administracion de proyectos 31113 7 0 7 112 7
Ingenieria de costos 2 142 8 0 8 128 8
Administracidn de recursos humanos 2 |1 2] 2 6 0 6 96 6
Disefio de elementos de concreto 2 13 2 7 0 7 112 7
Optativa 1 2 1212 6 0 6 96 6
Optativa 2 212 |2 6 0 6 96 6
Optativa 3 212 |2 6 0 6 96 6
Optativa 4 212 |2 6 0 6 96 6
Optativa 5 2 | 2|2 6 0 6 96 6
Electiva 1 3123 8 0 8 128 8
Electiva 2 3123 8 0 8 128 8
TOTAL POR ETAPA 146 76 222 3552 222
TOTAL HORAS DOCENCIA 2352

ETAPA DE INTEGRACION Y VINCULACION

HD CRED H - TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE aT | ap HI | CRED | OH OH TH SEMESTRE | crED
Estancias 0 0 12 4 12 192 4
Seminario de investigacion 2 4 2 8 0 0 8 128 8
Servicio social 0 0 30 10 30 480 10
Précticas profesionales 0 0 15 5 15 240 5
Taller de emprendedores 2 4 2 8 0 8 128 8
TOTAL 12 4 57
TOTAL POR ETAPA 16 16 19 1168 35
TOTAL HORAS DOCENCIA 192
TOTAL HRS. DOCENCIA 3856
TOTAL HRS. TRABAJO ESTUDIANTE 6576
TOTAL DE CREDITOS 373

OPTATIVAS ORIENTACION EN:CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

UNIDAD DE APRENDIZAJE HD_1 4| crep |on | CRED | tH | H-semesTrRe | TOT
HT | HP OH CRED

Construccion de infraestructura urbana 2 2 2 6 0 6 96 6
Administracién de equipo de construccion | 2 2 12 6 0 6 96 6
Obras especiales 2 2 2 6 0 6 96 6
Infraestructura de transporte colectivo 2 2 2 6 0 6 96 6
Geotecnia aplicada 2 2 2 6 6 96 6
Construcc_lon de plantas pot_ablllzadoras Y| 5 2 2 6 0 6 % 6
de tratamiento de aguas residuales
Temas especiales de construccion pesada 2 2 2 6 0 6 96 6
Planificacién territorial sustentable 2 2 2 6 0 6 96 6
TOTAL 32 16
TOTAL POR ETAPA 48 48 0 768 48
TOTAL HORAS DOCENCIA 512 |

OPTATIVAS
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HD CRED TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE aT | AP HIl | CRED | OH OH TH | H-SEMESTRE CRED
Construccion de estructuras de concreto 2 2 2 6 0 6 96 6
Fundamentos de elementos prefabricados | 2 2 2 6 0 6 96 6
Construccidn de estructuras de acero 2 2 2 6 0 6 96 6
Recubrimientos y acabados 2 2 2 6 0 6 96 6
Instalaciones especiales 2 2 2 6 0 6 96 6
Disefio de pavimentos 2 2 2 6 0 6 96 6
Laboratorio y tecnologia de asfaltos 2 2 2 6 0 6 96 6
Disefio de estructuras de mamposteria 2 2 2 6 0 6 96 6
TOTAL 32 16
TOTAL POR ETAPA 48 48 0 768 48
TOTAL HORAS DOCENCIA 512 |

Anexo Il. Lista de responsables de integrar las unidades de Aprendizaje

Profesores participantes del PE de Ingeniero Constructor; que integraron y entregaron
conjuntamente con sus pares académicos de la UAI-UAGro, a la comision de disefio y
actualizacién curricular, las Unidades de Aprendizaje.

ETAPA DE FORMACION INSTITUCIONAL

Unidad de aprendizaje Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje
Inglés | Comision de disefio curricular
Inglés 11 Comisidn de disefio curricular
Manejo de tecnologias de la informacién y comunicacién Comision de disefio curricular
Habilidades para la comunicacidn de las ideas Comision de disefio curricular
Pensamiento l6gico, heuristico y creativo Comision de disefio curricular
Analisis del mundo contemporaneo Comisidén de disefio curricular
ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL : NUCLEO DEFORMACION BASICA POR AREA DISCIPLINAR
Unidad de aprendizaje Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje
Algebra Apolonio Navez Ramirez
Fisica general Antonio Anaya Vargas
Calculo diferencial e integral Angelino Feliciano Morales
Probabilidad y estadistica Alfredo Cuevas Sandoval
Quimica basica Javier Peralta Faustino
Calculo vectorial Angelino Feliciano Morales
Mecanica Mateo Sanchez Calvo
Métodos numéricos Antonio Paredes Alarcén
Ecuaciones diferenciales Angelino Feliciano Morales
Termodindmica y electromagnetismo Comision de disefio curricular
ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA
Unidad de aprendizaje Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje
Topografia aplicada a la construccion Gregorio Camacho Gémez
Proyecciones geométricas Academia de Construccion
Digitalizacion de proyectos y disefio arquitecténico Viniza Cristina Martinez Flores/Angel Gonzélez M.
Propiedades de los materiales y cuantificacion Alfredo Cuevas Sandoval
Geologia Adelfo Morales Lozano
Administracidn de la construccién y calidad Verdnica O. Sevilla Mufioz/ Angel Gonzélez M.
Ecologia y desarrollo sustentable Emilio Carranza Martinez
Resistencia de materiales Academia de Estructuras
Ingenieria de sistemas Comisidn de disefio curricular
Laboratorio y tecnologia del concreto Alfredo Cuevas Sandoval
Ingenieria en construccion Alfredo Cuevas Sandoval
Hidraulica general Academia de Hidraulica
Analisis estructural Academia de Estructuras
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Fundamentos de geotecnia

Plan 2011

Adelfo Morales Lozano

Instalaciones en obras civiles

Roberto Ortega Mendoza

Movimientos de tierra y construccién pesada

Alberto Jorge Salvador

Metodologia de la investigacion

Victor Charco Cruz

Normatividad de la construccion

Alberto Jorge Salvador

Disefio estructural

Académica de Estructuras

Laboratorio de mecanica de suelos

Adelfo Morales Lozano

Administracion de proyectos

Alberto Jorge Salvador

Ingenieria de costos

José Luis Dionicio Apreza

Administracion de recursos humanos

Victor Charco Cruz

Disefio de elementos de concreto

Académica de Estructuras

ETAPADE INTEGRACION Y VINCULACION

Unidad de aprendizaje

Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje

Estancias

Comisioén disefio curricular del PE Ing. Constructor

Seminario de investigacion

Comisioén disefio curricular del PE Ing. Constructor

Précticas profesionales

Comision disefio curricular del PE Ing. Constructor

Servicio social

Comision disefio curricular del PE Ing. Constructor

Taller de emprendedores

Esteban Rogelio Guinto Herrera, Alfredo Cuevas
Sandoval

OPTATIVAS

ORIENTACION EN:CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

Unidad de aprendizaje

Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje

Construccion de infraestructura urbana

Comisidn disefio curricular del PE Ing. Constructor

Administracion de equipo de construccién

Alberto Jorge Salvador

Obras especiales

Alfredo Cuevas Sandoval

Infraestructura de transporte colectivo

Roberto Ortega Mendoza

Geotecnia aplicada

Adelfo Morales Lozano

Construccion de plantas potabilizadoras y de tratamiento
de aguas residuales

Comisidn disefio curricular del PE Ing. Constructor

Planificacion territorial sustentable

Comision disefio curricular del PE Ing. Constructor

Temas especiales de construccion pesada

Comision disefio curricular del PE Ing. Constructor

OPTATIVAS

ORIENTACION EN: EDIFICACION

Unidad de aprendizaje

Profesor responsable de integrar la U. Aprendizaje

Construccion de estructuras de concreto

Alfredo Cuevas Sandoval, José Luis Dionicio Apreza

Construccion de estructuras de acero

Roberto Arroyo Matus

Disefio de pavimentos

Adelfo Morales Lozano

Laboratorio y tecnologia de asfaltos

Alfredo Cuevas Sandoval

Fundamentos de elementos prefabricados

Alfredo Cuevas Sandoval

Disefio de estructuras de mamposteria

Sulpicio Sanchez Tizapa

Instalaciones especiales

Comision disefio curricular del PE Ing. Constructor

Recubrimientos y acabados

Angel Santiago Gonzalez Mercado

Anexo I11. Unidades de aprendizaje, programas de estudio

Este anexo es un documento aparte en el que se presenta a cada una de las Unidades de
Aprendizaje del PE de Ingeniero Constructor, Plan 2011, de la Unidad Académica de

Ingenieria de la Universidad Autonoma de Guerrero.

Anexo V. Mapa curricular de la ruta promedio sugerida
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